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PRESENTACION

Através de la presente memoria, elaborada por la Mutualidad General Judicial [MUGEJU) se da a conocer el resultado de su
actividad a lo largo de la pasada anualidad, 2022.

El Real Decreto 96/2019, de reordenacién y actualizacién de la estructura organica de la Mutualidad General Judicial,
prevé la aprobacién de la memoria anual de este organismo publico por la Comisidn Rectora. Por lo tanto, la memoria que
ahora se presenta ha sido antes aprobada por el referido érgano de control y vigilancia de la gestién, en esta ocasion en
su primera sesién tras su renovacion, que ha tenido lugar el 2 de julio de 2024, después de que, por vencimiento del plazo
de mandato del anterior Consejo General de la Mutualidad (previsto en el articulo 7.2 del referido Real Decreto 96/2019) se
haya constituido uno nuevo, con el consiguiente cambio en la composicién de la referida Comisién Rectora.

No podemos obviar, porque ha sido clave para el desarrollo de la actividad durante todo el ejercicio de 2022, el siniestro
producido en el edificio que venia albergando las oficinas de la Mutualidad General Judicial (y que sigue siendo su sede
oficial}, sito en la calle Marqués del Duero numero 7, de Madrid. Los hechos ocurrieron el pasado 24 de febrero de 2022,
cuando se produjo el desprendimiento accidental de cascotes de material del entrevigado del forjado del techo en uno de
los recintos de las oficinas, sin que mediaran motivos aparentes, y sin que se apreciasen grietas u otro tipo de patologias
que revelasen posibles dafios estructurales.

Tras una serie de observaciones previas por técnicos cualificados, se emitié un informe preliminar en el que se recomendé
paralizar el uso del edificio. Como consecuencia de ello, la Mutualidad General Judicial, solicité la adscripcién temporal del
edifico perteneciente a la Mutualidad General de funcionarios Civiles del Estado, sito en la Calle de Fuencarral nimero 45
a fin de poder reubicar a los funcionarios que prestan sus servicios en dicho organismo auténomo durante la ejecucién
de las obras de rehabilitacién y garantizar la continuidad del servicio prestado por el mismo. No obstante, hasta conseguir
el traslado a esa nueva ubicacién y después de superar los problemas técnicos y logisticos transcurrieron varios meses,
lo que vino a condicionar toda la actividad y por ende el servicio prestado a los y las mutualistas. Justo es reconocer aqui
que buena parte del éxito de las operaciones para el cambio y reinicio de la actividad han supuesto, y todavia siguen supo-
niendo, un considerable esfuerzo de todo el personal destinado en la sede central de MUGEJU.

Durante 2022 se han producido notables cambios en el ambito organizativo. El mencionado Real Decreto 96/2019 prevé la
existencia 6rganos de gobierno de control y vigilancia de la gestién de la Mutualidad General Judicial, al tiempo que identi-
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fica, como 6rganos ejecutivos de direccidn y gestion a la Gerencia y las Delegaciones Provinciales. No contempla, empero,
mas detalle sobre la organizacién de MUGEJU, ni su régimen de funcionamiento interno. Por ello, tomando como base sus
facultades para la direccién, gestion e inspeccién de las actividades de este organismo auténomo y de acuerdo con los
criterios generales fijados por la Comisién Rectora, se dictd por el Gerente la Resolucién de 4 de marzo de 2022, para el
establecimiento de normas sobre el funcionamiento y régimen interior de los servicios técnicos de la misma. A través de
dicha resolucién se aprueba el manual sobre la expresada organizacién y régimen interior de los servicios técnicos de la
Mutualidad General Judicial que, ademas de establecer aquellas normas, define los principios que rigen la organizacién
interna, su estructura general y los instrumentos para el desarrollo de su actividad.

Asi pues, la estructura queda definida por el Real Decreto 96/2019 y completada por el referido Manual de organizacién,
distinguiendo en ella:

1. LaGerencia, 6rgano directivo central de gestién y direccién del organismo, que la componen:
La persona que ostente el cargo de Gerente.

La Secretaria General.

Los érganos asesores de la Gerencia.

El area de administracion general.

El drea de afiliacién, cotizacién y recaudacién.

El drea de asistencia sanitaria y farmacia.

El drea de prestaciones econémicas y sociales.

El drea de gestién econdmica.

La unidad de informatica.

S e o0 oo

2. Laorganizacidn territorial, que estd integrada por las Delegaciones Provinciales de la Mutualidad General Judicial.

Por las razones antedichas, en el contexto de las patologias detectadas en el edificio que venia siendo sede de MUGEJU
y las intervenciones acometidas para recuperar el servicio en las mejores condiciones posibles, han sido necesarias un
importante nimero de intervenciones que no venian previstas a comienzo del ejercicio. Por tanto, merece la pena destacar
laimportante labor llevada a cabo por el area de administracidn general, todavia mas si se tiene en cuenta que en abril del
pasado afio se incorporaba una nueva jefa de area, en quien ha recaido la responsabilidad de liderar buena parte de ese
proceso, con una entrega y dedicacién encomiables, que justifican el éxito de aquellas operaciones.

Sien el pasado ejercicio, fue pieza clave para la Mutualidad General Judicial la aprobacién del Concierto de Asistencia Sani-
taria para el periodo 2022-2024, durante el primero de estos afios y cumpliendo con la finalidad prevista en el mismo, las
entidades médicas con quienes se firmé contrato han puesto a disposicion del colectivo protegido los recursos sanitarios
necesarios y exigidos conforme a los criterios de disponibilidad de medios por niveles asistenciales previstos en el propio
Concierto. Pese a ello, inevitablemente, se produjeron algunas reclamaciones que fueron resueltas por las comisiones
mixtas provinciales y la comision mixta nacional que, no obstante, redujeron considerablemente su nimero respecto a
las dos anualidades anteriores, pasando de los 258 expedientes de 2020 o los 230 de 2021 a un total de 164 expedientes
resueltos durante 2022.

El 16 de septiembre de 2022, y justificada por |a favorable evolucién de la pandemia causada por el virus SARS-CoV-2, se
dictd resolucién del gerente dejando sin efecto la dictada el 28 de mayo de 2020, por la que se acordaba que la comisién
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mixta nacional asumiera las funciones y competencias de las comisiones mixtas provinciales, cuando se tratase de ana-
lizar las reclamaciones relacionadas con la cobertura o facturacién de cargos por asistencias relativas al tratamiento o
seguimiento del COVID-19. Con dicha resolucién, las comisiones mixtas provinciales recuperaban todas las competencias
que habian sido avocadas en 2020 en favor de la nacional.

Ademas, en relacién con los consultorios previstos en el Concierto de Asistencia Sanitaria, en los que se presta asistencia
médica, durante la jornada laboral, a mutualistas en activo que lo requieran (incluidos aquellos que hayan optado por
recibir la asistencia sanitaria del Sistema Nacional de Salud) evitando con ello que se produzcan ausencias prolongadas
del puesto de trabajo, se han abierto un nuevo consultorio en Albacete y se ha puesto de nuevo en funcionamiento, el con-
sultorio de Tarragona, los que se suman a los ya existentes en diferentes capitales de provincia de la geografia espafiola.

De relevancia, cabe sefalar aqui que, como consecuencia de la sentencia de 9 de diciembre de 2021, dictada por la Sala
Contencioso Administrativo del Tribunal Supremo, que anulaba el plazo de prescripcién previsto en el articulo 103.3 del Re-
glamento del Mutualismo Judicial, aprobado por Real Decreto 1026/2011, de 15 de julio, se dictd por el gerente la Circular
numero 100, de 3 de febrero de 2022, declarando que, desde la fecha publicacién de la meritada sentencia, se deberia es-
tar al plazo de prescripcién aplicable en el reconocimiento del derecho al subsidio por jubilacién previsto en dicho articulo,
que serfa de CINCO ANQS, contados a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar el hecho causante de la prestacién.

Por Resolucién de 19 de julio de 2022, de la Secretaria de Estado de Justicia, por la que se publicaba (BOE de 28 de julio)
el Convenio entre la Mutualidad General Judicial y el Consejo General de Colegios Oficiales de Podélogos, para facilitar el
acceso a los servicios de podologia a los mutualistas y beneficiarios. Una vez remitidos por el referido Consejo General los
listados de profesionales adheridos a través de sus respectivos Colegios Oficiales se hicieron publicos en la pagina web
de MUGEJU.

El 4 de abril de 2022 se firmé adenda de prérroga y modificacién del Convenio suscrito con el INSS para la integracién del
colectivo de mutualistas en la Base de Datos de Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social (BADAS).

Especial mencién merece también el dictado de la Orden JUS/1052/2022, de 31 de octubre, por la que se regula el proce-
dimiento para el reconocimiento de los derechos derivados de enfermedad profesional y de accidente en acto de servicio
0 como consecuencia de él, en el ambito del mutualismo administrativo gestionado por la Mutualidad General Judicial. Con
ella se cumple la previsién reglamentaria y se desarrolla el procedimiento que los érganos de personal del departamento
en el que estén destinados o destinadas los o las mutualistas, recogidos en el articulo 3 del Reglamento del Mutualis-
mo Judicial y la propia Mutualidad han de seguir para la realizacién de la actividad juridica conducente, por una parte
y con cardcter previo, a la determinacién de la existencia del hecho causante del accidente en acto de servicio 0 como
consecuencia de él o de la enfermedad profesional y la relacién de causalidad con el servicio desempefiado y por otra, al
reconocimiento de los derechos y concesién de las prestaciones, que garanticen la proteccién del o de la mutualista ante
estas contingencias.

Asi pues, en la presente Memoria se da informacién detallada y pormenorizada de toda la actividad realizada por la Mutua-
lidad General Judicial durante 2022 en sus diferentes areas y unidades. De las variaciones en el nimero de mutualistas,
ya sean titulares o beneficiarios; de los expedientes tramitados y su resolucién; del destino que se ha dado a los importes
asignados a las diferentes partidas presupuestarias; asi como de la liquidacién del presupuesto del ejercicio.
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COMPETENCIAS Y ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

1.1 COMPETENCIAS

La Ley 29/1975, de 25 de junio, establecié en la Disposi-
cién Adicional 22 que “la Seguridad Social del personal al
servicio de la Administracién de Justicia se regulard en
una Ley Especial, adaptada a las directrices de la presente
Ley y en régimen de Mutualismo, a través de una Mutuali-
dad de Funcionarios de la Administracién de Justicia”.

Consecuentemente con lo anterior se promulgé el Real Decreto
Ley 16/1978, de 7 de junio, por el que se crea el Régimen Espe-
cial de la Seguridad Social de los Funcionarios de la Administra-
cién de Justicia y la Mutualidad General judicial como su entidad
gestora, cuyo Reglamento de funcionamiento se establecié por
R.D. 3283/1978, de 3 de noviembre [BOE 30/11/1979).

Actualmente el régimen especial al que se encuentran aco-
gidas las personas protegidas en el marco de la Mutualidad
General Judicial se recoge en el Real Decreto Legislativo
3/2000, de 23 de junio, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de las disposiciones legales vigentes sobre el régi-
men especial de Seguridad Social del personal al servicio
de la Administracion de Justicia.

Con posterioridad a aquella norma, el 20 de octubre de
2006, se dicté el R.D.1206/2006, por el que se regulaba
la composicién y funciones de los érganos de gobierno,

administracién y representacion de la Mutualidad General
Judicial (B.0.E. 4 de noviembre de 2006). Dicha norma per-
manecid vigente hasta que por Real Decreto 96/2019, de 1
de marzo, se dispuso la reordenacidn y actualizacién de la
estructura organica de este organismo auténomo.

El 15 de julio de 2011, se dicté el R.D. 1026/2011, por el
que se aprueba el Reglamento del Mutualismo Judicial
(BOE 04/08/2011) derogando el anterior Reglamento de la
Mutualidad que se establecié por R.D. 3283/1978, de 3 de
noviembre (BOE 30/11/1979).

El Texto Refundido establece en su articulo 3 que este Ré-
gimen Especial queda integrado por los siguientes meca-
nismos de cobertura:

A.  El Régimen de Clases Pasivas del Estado, que se rige
por sus normas especificas, que reconoce las pensio-
nes frente a los riesgos de vejez, incapacidad, muerte
y supervivencia y que gestiona el Ministerio de Ha-
cienda y Funcién Pablica.

B. ElMutualismo Judicial que se regula en el Texto Refun-
dido y en las disposiciones que lo desarrollan, descri-
tas anteriormente.

No obstante, lo anterior, el personal al servicio de la Admi-
nistracién de Justicia que haya ingresado a partir del 1 de
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enero de 2011, quedard integrado en el Régimen General
de la Seguridad Social a los exclusivos efectos de pensio-
nes, de acuerdo con lo dispuesto en la disposicién adicio-
naltercera, apartado 1 del Real Decreto Legislativo 8/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de Seguridad Social.

El Texto Refundido la define como Organismo publico con
personalidad juridica publica diferenciada, patrimonio y te-
soreria propios, asi como autonomia de gestion, y se regira
por las previsiones de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

El régimen econémico-financiero, patrimonial, presupues-
tario y contable, asi como el de intervencién y control fi-
nanciero de las prestaciones y el régimen de los conciertos
para la prestacién de los servicios de asistencia sanitaria
y farmacéutica sera el establecido por su legislacién espe-
cifica, articulo 5 del Texto Refundido y 129 del Reglamento
del Mutualismo Judicial, por la Ley General Presupuestaria
en las materias que sean de aplicacién y supletoriamente
por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento ad-
ministrativo comun de la Administracién Publica y la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

MUGEJU tiene entre sus fines amparar a los funcionarios
de la Administracién de Justicia de todas las contingencias
derivadas de la alteracién de la salud, Incapacidad Tempo-
ral, Gran Invalidez, Lesiones permanentes no invalidantes,
prestacién por hijo a cargo discapacitado y situaciones es-
peciales de necesidad, entre otras.

Concretamente, la Mutualidad General Judicial concede las
siguientes PRESTACIONES:

* Asistencia Sanitaria que tiene por objeto conservar, re-
cuperar o restablecer la salud con la extensién y alcance,
establecida en el Régimen General de la Seguridad Social.

Abarca la asistencia médica, hospitalaria, quirdrgica
y farmacéutica, por enfermedad y accidente y la asis-

18|

tencia al embarazo, parto y puerperio. Esta prestacion
sanitaria se presta a través de Entidades Aseguradoras
concertadas [SEGURCAIXA-ADESLAS, ASISA, MAPFRE,
DKV, SANITAS y NUEVA MUTUA SANITARIA) cuyo ambito
se extiende a todo el territorio nacional, conforme a un
Concierto Unico suscrito con todas ellas, o a través de
los Servicios de Salud de las CC.AA,, en las mismas con-
diciones y con iguales requisitos a los establecidos para
quienes se hallen afiliados directamente a dicho Régi-
men Publico de Salud, salvo la prestacién farmacéutica,
que se dispensa a cargo de MUGEJU.

Prestacion Farmacéutica, que comprende las especiali-
dades farmacéuticas, sin otras exclusiones que las es-

tablecidas en el Régimen General de la Seguridad Social.

Ayuda econdmica para ortoprétesis y otras prestacio-
nes complementarias.

Subsidio por Incapacidad Temporal o situacién de ries-
go durante el embarazo o durante la lactancia natural.

Indemnizacion por lesiones permanentes no invali-
dantes.

Prestacion por incapacidad permanente.
Prestacidn vitalicia de Gran Invalidez.

Prestacion por hijo a cargo con discapacidad.
Ayudas econdmicas en los casos de parto miltiple.

Subsidio especial por maternidad o paternidad en el
supuesto de acogimiento, adopcién o parte multiple.

Prestacion econémica de pago Gnico por parto o adop-
cién miltiple.

Prestacion econémica de pago Gnico por nacimiento o
adopcidn de hijo en supuestos de familias numerosas o
monoparentales y en casos de madres con discapacidad.
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e Subsidio de jubilacién.
* Ayuda para gastos de sepelio.

¢ Ayudas del Fondo de Asistencia Social (FAS), se con-
ceden en situaciones excepcionales y de extrema ne-
cesidad en que puedan encontrarse los mutualistas o
los familiares a su cargo.

* Ayuda del Plan de Atencidn Socio sanitario:
— Programa de Atencidn a Personas Mayores.
— Programa de atencién a personas con discapacidad.
— Programa de atencién a drogodependientes.

° Ayuda econémica por tratamiento de Psicoterapia y
Logopedia

e Ayuda econémica por Internamiento Psiquidtrico

e Ayuda econdémica en determinados Productos Orto-
protésicos

La Mutualidad General Judicial gestiona ademas el Fon-
do Especial que se creé en aplicacidon de la disposicion
adicional 212 de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, que
establecié que se integrarian en el mismo las siguientes
Entidades:

a. Mutualidad Benéfica de Funcionarios de la Justicia
Municipal, por Orden Ministerial de 30 de mayo de
1987, que dispuso la publicacién del Acuerdo del
Consejo de Ministros de 10 de abril de 1987, de in-
tegracion de la misma en el Fondo Especial de la Mu-
tualidad General Judicial.

b. Mutualidad de Prevision de Funcionarios de la Admi-
nistracién de Justicia, por Orden Ministerial de 10 de
abril de 1989, que dispuso la publicacién del Acuerdo
del Consejo de Ministros de 3 de febrero de 1989, por
el que se integra la misma en el Fondo Especial de la
Mutualidad General Judicial.

c. Mutualidad de Auxiliares de la Administracién de
Justicia, por Orden de 18 de mayo de 1992, por la

que se dispuso la publicacion del Acuerdo del Con-
sejo de Ministros por el que se integra la misma en
el Fondo Especial de la Mutualidad General Judicial.

En el Fondo Especial sélo se admitieron los colectivos de
asociados que tenian las respectivas Mutualidades el 31
de diciembre de 1984, sin que puedan formalizarse nue-
vas altas. La permanencia como afiliado es voluntaria, pu-
diendo activarse la baja en cualquier momento, aunque sin
derecho a devolucién de cuotas ni posibilidad de reingreso,
y con pérdida de los beneficios anteriormente reconocidos.

Los respectivos Acuerdos de integracién han suprimido
determinadas prestaciones, por no tener el caracter de
obligatorias o por coincidir con las que otorga la Mutualidad
General Judicial; no obstante, se mantienen las siguientes:

Pensi6n de jubilacién.
Pension de viudedad.
Pensi6n de orfandad.
Becas para estudios a huérfanos.
Auxilio por defuncion.

moow>

* Respecto a las pensiones enunciadas, se establece una
reduccién en su cuantia, puesto que se reconocen en
los importes vigentes al 31 de diciembre de 1984 y, a
partir del ejercicio siguiente al de su concesién. Se re-
ducen durante cinco afios hasta alcanzar la cuantia
vigente en 1973; la reduccidn es del 20% anual de la di-
ferencia entre las cuantias iniciales y finales, es decir,
de 1984 y 1973.

e Las prestaciones de pago Unico (Becas o ayudas al es-
tudio, Auxilio por defuncién) se garantizan en la cuantia
que estuviera fijada en la Mutualidad integrada el 31 de
diciembre de 1984.

1.2 ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

El Real Decreto 96/2019, de 21 de marzo (B.0.E 12 /03/2019])
regula la composicidn y funciones de los 6rganos de go-
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bierno, administracién y representacion de la Mutualidad
General Judicial.

En la nueva norma la Mutualidad General Judicial se estruc-
tura en los siguientes 6rganos:

a. De gobierno de control y vigilancia de la gestidn:
1° La Comisién Rectora
2° ElConsejo General

b. Ejecutivo de direccién y gestién:
1° LaGerencia
2° Los Delegados Provinciales

e La Comisidn Rectora estd presidida por la persona titu-
lar de la Secretaria de Estado de Justicia, y sus compe-
tencias quedan definidas en el articulo 5 del Real Decre-
to 96/2019, y consisten, entre otras cosas, en aprobar
el plan de actuacién y memoria del organismo, exami-
nar e informar el anteproyecto de presupuesto, resolver
sobre los asuntos que le solicite la Gerencia, informar
sobre las disposiciones y normas que establezcan o
modifiquen prestaciones o supongan una modificacién
de las propias normas de funcionamiento de la Mugeju,
y designar a los delegados provinciales de la Gerencia.

El Consejo General es el 6rgano de supervisién general
de las actividades de la Mutualidad y sus competen-
cias estan definidas en el articulo 9 del Real Decreto
96/2019, el Consejo General tiene atribuidas funciones
de participacion y vigilancia en la gestién del organis-
mo, tales como reconocer las memorias anuales que
elabore la Mutualidad, el anteproyecto de presupuesto,
los planes de inversién y actuacién, asi como proponer
cuantas medidas, planes y programas sean convenien-
tes para el desarrollo de los mecanismos de proteccion
del régimen especial de Seguridad Social del personal al
servicio de la Administracién de Justicia.

La Gerencia. Es el érgano directivo de gestién y direc-
cion de la Mutualidad ostenta la representacién legal
del Organismo, asi como las competencias de direccién,
gestion e inspeccidn de sus actividades para el cumpli-
miento de sus fines.

Los Delegados Provinciales En cada una de la Provin-
cias existe un Delegado Provincial que actia por dele-
gacion del Gerente de la Mutualidad y como érgano de
enlace con los Servicios Centrales. El cargo es desem-
pefiado por un mutualista, nombrado por la Comisién
Rectora entre tres candidatos propuestos por el Gerente.
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La Orden JUS/1038/2020, de 23 de octubre, por la que se
aprueba la relacién de puestos de trabajo susceptibles de
ser ocupados por personal al servicio de la Administracion
de Justicia en la Mutualidad General Judicial, dio cobertura
a los puestos de asesorfa juridica de este organismo.

Los Letrados de la Administracion de Justicia que vienen
ocupando dichos puestos colaboran en la implantacién, de-
sarrollo y seguimiento de las funciones de direccién, ges-
tién e inspeccidn de las actividades que tiene atribuidas el
Gerente, desarrolladas en el articulo 12 del Real Decreto
96/2019, de 1 de marzo, de reordenacién y actualizacién
de la estructura organica de la Mutualidad General Judicial.

En concreto, |a labor desarrollada en el ejercicio 2022 des-
de la asesoria juridica comprende:

Estudios, informes y asesoramiento
juridico

Asesoramiento relativo a diversas solicitudes sobre la per-
cepcioén del plus de transporte previsto en el plan de Accién
Social de la Mutualidad.

An3lisis del Acuerdo sobre el tratamiento de datos persona-
les en el contrato de servicio de seguridad integral.

Informe sobre peticién sindical solicitando mesa de nego-
ciacion en relacién con el Proyecto de Orden de enferme-
dad profesional y accidente en acto de servicio o como
consecuencia de él.

Andlisis de la situacion y elaboracién de informe respecto
del contrato alquiler de los inmuebles de la Mutualidad sitos
en la calle Villanueva n © 20 y de la calle Rio Rosas n°® 44 de
Madrid. En relacién con el primer inmueble, negociacién con
la comunidad de propietarios ante el requerimiento por par-
te de la misma de emprender acciones judiciales y solucién
dialogada del conflicto. Elaboracién de informe a la Abogacia
del Estado para formular demanda ante la situacion de im-
pago continuado de rentas por parte del arrendatario y de la
terminacién del procedimiento por satisfaccion extraproce-
sal. En relacién con el inmueble sito en Rio Rosas, gestion de
la relacién contractual con la parte arrendataria.

Anilisis e informe sobre solicitud de percepcién por funcio-
nario liberado sindical de complemento de productividad.

Estudio e informe sobre la aplicacién delincremento de la cuan-
tia del complemento transitorio acordado entre el Ministerio de
justicia y sindicatos a la cantidad percibida por el personal del
Cuerpo de Letrados y Letradas de la Administracion de Justicia,
Cuerpos Generales y Especiales al servicio de la Administracion
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de Justicia, a efectos de subsidio por incapacidad temporal, y
apoyo en la revisién de las resoluciones elaboradas por el area
de prestaciones complementarias del organismo.

Examen yrevisién de la normativa aplicable a las prestaciones
abonadas por la Mutualidad General Judicial a fin de cumpli-
mentar la declaracién normativa del Protocolo de Coordinacién
de Seguridad Social referente al afio 2021.

Analisis e informe de diversas resoluciones dictadas en pro-
cedimientos judiciales y en via administrativa en los que es
parte la Mutualidad General Judicial y estudio, en su caso, de
la viabilidad de interponer recurso contra las mismas, asi como
de la disposicién de la accién procesal.

Estudio e informe juridico sobre la peticién de alta de benefi-
ciarios y beneficiarias en caso de menores nacidos mediante
gestacién por sustitucion.

Andlisis del Plan de Medidas de Ahorro y Eficiencia Energéti-
ca de la Administracién General del Estado y las entidades del
sector publico institucional estatal, asi como preparacién de
comunicacién con el Instituto para la Diversificacién y Ahorro
de la Energfa.

Andlisis y revisién de diversas resoluciones elaboradas por el
area de prestaciones econdmicas y sociales de la Mutualidad,
relativas a la denegacién de la revision del subsidio por incapa-
cidad temporal de personas mutualistas, solicitud de presta-
cién por gran invalidez y avocacion y reclamacién de reintegro
de prestaciones indebidas.

Asesoramiento, estudio y valoracién de consultas realizadas
por los y las mutualistas sobre denegacién de autorizacién de
pruebas diagndsticas por entidades privadas.

Estudio e informe respecto de la solicitud de prestacién de
asistencia sanitaria a personas mutualistas en medios no con-
certados en situaciones de asistencia urgente de caracter vital.

Estudio e informe sobre la problemética relativa a menores be-
neficiarios/as y progenitores separados, cuando uno de ellos
no es mutualista.
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Estudio e informe sobre consulta por parte de la responsable
del drea de asistencia sanitaria y prestacién farmacéutica
sobre el criterio a seguir para el abono de las facturas por la
asistencia derivada del COVID.

Analisis y elaboracién de informe sobre el documento remitido
por la Subdireccién General del Programacion y Gestién Econé-
mica del Ministerio de Justicia respecto del pago del subsidio
por incapacidad temporal en el dmbito del mutualismo judicial.

Examen, preparacién y remisién de informe a la Intervencién
Delegada de la Administracién General del Estado en la Mutua-
lidad para la actualizacién de las normas sobre gastos, pagos,
intervencién y contabilidad de MUGEJU.

Estudio sobre la necesidad de reforma del Real Decreto
1026/2011, de 15 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
del Mutualismo Judicial.

Informe sobre el Proyecto de Real Decreto, por el que se mo-
difica el Real Decreto 1093/2010, de 3 de septiembre, por el
que se aprueba el conjunto minimo de datos de los informes
clinicos en el Sistema Nacional de Salud.

Elaboracién de nota y grafo dirigida al Secretario de Estado de
Justicia, sobre valoracién de los distintos modelos de estruc-
tura organica de la MUGEJU a desarrollar en el Anteproyecto
de su Estatuto.

Andlisis e informe de la comunicacién remitida por la Subse-
cretaria del Ministerio de Justicia respecto de la celebracién de
elecciones a 6rganos de representacién del personal al servi-
cio de la Administracién General del Estado.

Borrador de Plan de prevencién de riesgos laborales y fichas de
procesos elaborados por CESA PREVENCION S.L. para MUGEJU.

Andlisis e informe de la aplicacién de la Adenda de fecha 29 de
enero de 2018 a la Instruccién sobre horarios de trabajo, per-
misos y licencias de la MUGEJU de 23 de septiembre de 2015,
sobre la percepcién del complemento de productividad duran-
te la situacién de incapacidad temporal.
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Andlisis de la resolucién dictada por el Instituto Nacional de
la Seguridad Social sobre alta médica obligatoria tras el trans-
curso de periodo maximo de duracidn de situacién de incapa-
cidad temporal de personal de MUGEJU y elaboracién de bo-
rrador de oficio de comunicacién a la unidad de personal del
Ministerio de Justicia.

Trabajos preparatorios y elaboracién de informe respecto de la
reclamacién efectuada por ASISA de las cuantias correspon-
dientes alas asistencias prestadas a mutualistas por Covid-19
durante la vigencia del anterior concierto sanitario, asi como
elaboracién de borrador de las resoluciones del expediente ad-
ministrativo incoado en la Mutualidad.

Apoyo a la Gerencia en la elaboracién de
resoluciones y documentos

Borrador de la Orden por la que se regula el procedimiento para
el reconocimiento de los derechos derivados de enfermedad
profesional y de accidente en acto de servicio 0 como conse-
cuencia de él, en el dmbito del mutualismo administrativo ges-
tionado por la Mutualidad General Judicial (MUGEJU), Memoria
de Andlisis de Impacto Normativo y Anexo con el andlisis de
las aportaciones efectuadas durante su tramitacién en trami-
tes de audiencia e informacién publica y de informes precep-
tivos.

Borrador de Circular n® 100 de la Mutualidad sobre el plazo de
prescripcion aplicable a la solicitud del subsidio de jubilacion
previsto en el articulo 103.3 del Reglamento del Mutualismo
Judicial, tras el analisis e informe de la Sentencia dictada por
la Sala Contencioso Administrativa del Tribunal Supremo de fe-
cha 9 de diciembre de 2021.

Borrador de resolucidn del recurso de reposicion interpuesto
contra denegacion de ayuda por Accién Social del organismo.

Borrador de la resolucion sobre el régimen de sustitucién tem-
poral entre responsables de area de la Mutualidad.

Borrador de convocatoria y resolucién de las comisiones de
servicio ofertadas en fecha 18 de marzo de 2022 en la Mutua-
lidad General Judicial.

Borrador de resolucién de 19 de mayo de 2022 del Gerente
de la Mutualidad General Judicial sobre delegacién de com-
petencias.

Borrador de resolucién de 9 de junio de 2022 por la que se es-
tablecen las vias para la presentacién de solicitudes de presta-
ciones complementarias.

Elaboracién de Orden y Anexos para el concurso especifico de
puestos singularizados del personal al servicio de la Adminis-
tracion de Justicia en la Mutualidad.

Preparacién del texto de Convenio entre la Mutualidad y la
Delegacion de Gobierno contra la violencia de género en dicha
materia y de su memoria justificativa, asi como coordinacién
con los responsables del Ministerio de Justicia e Igualdad para
su tramitacion e incorporacién al texto de las observaciones
realizadas por la Abogacia del Estado y el Ministerio de Hacien-
da y Funcién Publica.

Borrador de resolucién de 19 de septiembre de 2022 del Ge-
rente de la Mutualidad General Judicial, por la que se deja sin
efecto la resolucién de fecha 3 de febrero de 2014, por la que
se asumian por la Gerencia las funciones de la comisién mixta
provincial de Cantabria. Asimismo, redaccién del borrador de la
resolucién del Gerente respecto de la renuncia presentada por
el Delegado Provincial de Cantabria.

Borrador de resolucién de 16 de septiembre de 2022 del
Gerente de la Mutualidad General Judicial, por la que se deja
sin efecto la resolucién de fecha 28 de mayo de 2020 de
avocacién por la comisién mixta nacional de las funciones
de las comisiones mixtas provinciales en las materias rela-
cionadas con el covid-19.

Borrador de resolucién de 26 de septiembre de 2022 por la
que se implanta el Plan de trabajo a distancia en el organis-
mo, en el marco del Plan de Medidas de Ahorro y Eficiencia
Energética de la Administracion General del Estado y las En-
tidades del Sector Publico Institucional Estatal y elaboracién
de rectificacién de error material en la misma.
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Borrador de la resolucién de 19 de octubre de 2022 por la
que se abre un plazo extraordinario para eleccién de entidad
médica a las personas mutualistas afectadas por la recodifi-
cacidn en la base de datos del INSS por ser “personas percep-
toras de la prestacion econdmica de la seguridad social por
hijo o menor a cargo”.

Preparacién de la resolucién de 21 de octubre de 2022, por la
que se acuerda la modificacién efectuada en el manual de or-
ganizacién y régimen interior de los servicios técnicos de la
Mutualidad General Judicial, aprobado mediante resolucion
de fecha 4 de marzo de 2022, de borrador de versién conso-
lidada de dicho Manual y de su indice de versiones.

Preparacién de la Instruccién de 25 de octubre de 2022 so-
bre horario de trabajo en la Mutualidad General Judicial.

Analisis y aportaciones al borrador de resolucién de la Mu-
tualidad por la que se designan miembros de la Mesa de
Contratacion.

Elaboracién de borrador de la resolucién de 15 de diciembre
de 2022 sobre la autorizacién a mutualistas que tengan la
condicién de médicos jubilados para prescribir en recetas
oficiales de MUGEJU.

Redaccién del borrador de Circular n® 101 del procedimiento
relativo al reintegro de pagos indebidos e integracién de las
propuestas realizadas por las diferentes dreas y unidades
del organismo.

Elaboracién de contrato de arrendamiento del inmueble pro-
piedad de MUGEJU sito en calle Rios Rosas 44-A de Madrid y
andlisis e incorporacion al mismo de las observaciones rea-
lizadas por la Abogacia del Estado.

Elaboracién de planteamiento de propuesta normativa y do-
cumento para elevar a consulta pUblica previa el proyecto de
Real Decreto para la aprobacién del Estatuto de la Mutualidad
General Judicial, y coordinacién con la Secretaria General
Técnica del Ministerio de Justicia para su tramitacidn.
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Borrador de resolucién para la apertura de expediente ad-
ministrativo en la Mutualidad en el procedimiento para el
reconocimiento de los derechos derivados de enfermedad
profesional y de accidente en acto de servicio 0 como con-
secuencia de él.

Apoyo a la Gerencia en la coordinacién en
los servicios centrales

Actualizacién y elaboracién de contenido en noticias y comu-
nicados para pagina Web, Intranet y Delegaciones Provincia-
les de la Mutualidad.

Analisis y elaboracién de informe respecto de regulacién en
materia de productividad en el organismo.

Elaboracién de la relacidn de trabajos efectuados por la Ase-
sorfa Juridica para su incorporacién a la memoria de la Mu-
tualidad correspondiente al afio 2022.

Participacidn en los comités periddicos de direccién sema-
nales y participacién y convocatoria de comités de coordi-
nacion con las diversas areas derivadas de los asuntos alli
tratados.

Recopilacion de informacién para la elaboracion de un ma-
nual de prestaciones econdmicas.

Recopilacidn de documentacién sobre obras del edificio de la
sede central de la Mutualidad sita en calle Marqués del Duero
n° 7 de Madrid.

Elaboracién de informe con propuestas de mejora a implemen-
tar en aras a la agilidad, eficacia y eficiencia del servicio pres-
tado y a la consecucion del expediente electrdnico, en cumpli-
miento de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, tras
visita a los servicios prestados por los equipos de auxilio, re-
gistro, reparto, digitalizacién y atencién al mutualista, de los
mismos servicios de la Audiencia Nacional y participacion en el
Comité de Coordinacién en materia de registro y promocién de
tramitacion electrénica de la Mutualidad.
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Gestién de las tomas de posesion del personal que se
incorpora tras el concurso ordinario de funcionarios a la
MUGEJU durante el periodo de imposibilidad de acceso al
edificio de |a Gerencia.

Resolucién de consultas de diferentes areas de la Mutualidad
(afiliacion, prestaciones sanitarias, prestaciones econdmicas).

Argumentario para la apertura de plazas vacantes de la Ad-
ministracion General del Estado a personal de justicia.

Analisis de la situacién y regulacién del nombramiento y
designacién para actuaciones del personal colaborador de
la Mutualidad, redaccién de proceso en el Anexo del manual
de organizacién y propuesta de regulacion al Secretario de
Estado de Justicia.

Participacién en la organizacién y ejecucién del proceso de
traslado de la sede de la Gerencia de la Mutualidad a la nueva
sede temporal sita en calle Fuencarral n® 45 de Madrid.

Gestiones para la designacién como administrador del ta-
blén editar Unico al jefe de la unidad informética de la Mutua-
lidad, asi como para el alta de las personas autorizadas en
las diferentes areas.

Trabajos relativos a las retenciones a practicar a los funcio-
narios en el ambito de las Haciendas Forales.

Trabajo coordinado y periédico con la consultoria externa
para definir y desarrollar el manual de puestos y procesos
y continuacién de sus actuaciones tras el fin de su actividad.

Elaboracién de aportaciones para el borrador de Plan de Ac-
cién de la Mutualidad para el afio 2023.

Redaccién de esquema-resumen de la Orden por la que
se regula el procedimiento para el reconocimiento de los
derechos derivados de enfermedad profesional y acci-
dente en acto de servicio como consecuencia de él en el
ambito administrativo gestionado por MUGEJU, para su
utilizacién por el equipo de informacién y atencién al pu-
blico del organismo.

Analisis del cumplimiento de la normativa en materia de
proteccién de datos en la lista de solicitudes para la ins-
cripcién en curso por parte del personal de MUGEJU.

Borrador de estadillo de incidencias derivadas de las comu-
nicaciones entre las personas mutualistas y la sede central
de MUGEJU.

Impulso para la digitalizacién del organismo.

Implementacién e impulso de los mecanismos de solucién
de conflictos dentro de la regulacién “ex novo” propia de la
Mutualidad.

Apoyo en la coordinacion de la
organizacion territorial (Delegaciones
Provinciales y consultorios)

Analisis de la situacién de plazas vacantes en la Gerencia
y Delegaciones Provinciales de la Mutualidad tras el con-
curso de traslado de los cuerpos generales de 2022 y pro-
puestas de mejoras y solucidn, en concreto, dirigidas a la
Secretaria de Estado.

Resolucién de consultas y apoyo a las Delegaciones Pro-
vinciales. Entre ellas, la recopilacién, informacién y con-
tactos de los responsables de las compafias de seguro en
Cantabria.

Estudio y elaboracion de informe respecto de la resolucidn
de la Junta de CASTILLA Y LEGN denegando la renovacién
de la autorizacién del consultorio médico de la Delegacién
Provincial de Valladolid. Comunicacién y coordinacién con
la Consejeria de Sanidad de CASTILLA Y LEON y la entidad
Mapfre para la realizacién de los tramites oportunos para la
renovacion, revisién y redaccion del contrato con médico y
redaccién de documentos para la designacién de responsa-
ble sanitario.

Elaboracién de guia de ayuda para primer dia en Delegacio-
nes Provinciales.



Mutualidad General Judicial

memoria 2022

INFORME DE ASESORIA JURIDICA

Resolucién de consultas relativas a los consultorios y coordi-
nacién con asesoria médica.

Coordinacién con Delegacién Provincial de Barcelona para im-
plantacion del sistema de cita previa en aquella Delegacidn.

Analisis y preparacién de borrador de respuesta a diversas
solicitudes, quejas y sugerencias presentadas en las Delega-
ciones Provinciales de la Mutualidad.

Gestiones para la cobertura y nombramiento de Delegados
Provinciales y suplentes en varias Delegaciones.

Asesoria a la Gerencia en sus relaciones
con otros organismos, instituciones

0 asociaciones cuando su contenido
principal sea del orden juridico u
organizativo

Trabajos preparatorios con la Subdireccién General de Me-
dios Personales al Servicio de la Administracion de Justicia y
Subdireccién General de Programacidn y Gestién Econémica
del Ministerio de Justicia, asi como con la Abogacia del Es-
tado para la implementacién del pago delegado del subsidio
por incapacidad temporal y regulacién de la figura de los co-
labores de las Delegaciones Provinciales.

Estudio y elaboracién de informe sobre la iniciativa popular
presentada por la Asociacién de Jubilados de Policia Nacional
de Espafa (AJPNE] y Retirados Asociados de la Guardia Civil
de Espafia (RAGCE] relativa al copago farmacéutico.

Analisis del borrador de Convenio con la Agencia Espafola
de la Administracién Tributaria para la cesién de informacion
tributaria.

Coordinacién con entidades médicas para la publicacién de
ofertas a mutualistas en el drea sanitaria.

Analisis, estudio e informe en peticiones de cesién de datos
referentes a mutualistas por diversos organismos y Comuni-
dades Auténomas.
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Cumplimentacidn de cuestionario de analisis de riesgos de
la entidad requerido por la Interventora Delegada en la Mu-
tualidad General de Justicia.

Preparacién de borrador de respuesta la Direccién General
de Justicia de Cantabria sobre solicitud revisién botiquines
en las instalaciones de la Mutualidad.

Andlisis y elaboracion de informe sobre la interposicion de
reclamacién previa por la Direccién General de Justicia de
Aragdn sobre determinacidn de contingencia en incapacidad
temporal de mutualista.

Aportaciones al informe del control de eficacia de la Mutuali-
dad de la Subsecretaria de la Subdireccién General del Infor-
macién Administrativa e Inspeccién General de Servicios del
Ministerio de Justicia de fecha septiembre de 2022.

Aportaciones al borrador de instruccién de la Subsecretaria
por la que se crea la comisién de trabajo para la actualiza-
cién periddica de contenidos de los portales web y de las
sedes electrénicas del Ministerio de Justicia.

Elaboracidn de fichas con propuestas de reformas e iniciati-
vas normativas para su inclusion en el Plan Anual Normativo
de la Administracién General del Estado.

Andlisis, estudio y aportaciones al borrador de Acuerdo entre
el Reino de Espafa y el Reino Unido de la Gran Bretafia e Ir-
landa del Norte sobre el acceso a la asistencia sanitaria en el
territorio de Gibraltar.

Estudio y elaboracién de informe para el seguimiento del lll
Plan para la igualdad de género en la Administracién General
del Estado y en los organismos publicos vinculados a ella y
remisién del mismo al Gabinete Técnico de la Subsecretaria
de Justicia. Asistencia a reunién del grupo de trabajo de la co-
misién de igualdad del Ministerio de Justicia de fecha 16 de di-
ciembre de 2022 y elaboracién de acta resumen de la reunidn.

Colaboracidn en la redaccién y supervisién de contenidos de
la revista Mutua Judicial publicada por el organismo.
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Las actuaciones descritas ponen de manifiesto como la
asesoria juridica constituye un instrumento necesario de
apoyo, calidad, sostenibilidad y eficiencia de la Mutualidad
General Judicial.
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AREA DE ADMINISTRACION GENERAL

3.1 REGIMEN INTERIOR
3.1.1 Gestion de Instalaciones

En el edificio que alberga las oficinas de la Mutualidad Ge-
neral Judicial, sito en la calle Marqués del Duero n°7, de
Madrid, se produjo el pasado dia 24 de febrero de 2022 el
desprendimiento accidental de cascotes de material del
entrevigado del forjado del techo en uno de los recintos
de las oficinas, sin que mediaran motivos aparentes, al no
apreciarse grietas u otro tipo de patologias que revelasen
posibles dafios estructurales. Realizadas una serie de ob-
servaciones previas por parte de técnicos cualificados, se
emitié un informe preliminar en el que se recomendd para-
lizar el uso del edificio.

Posteriormente se emitid informe en el que se detallaron
los resultados de la auditoria técnica para evaluar la segu-
ridad estructural de los forjados de inmueble, y donde se
indicé que los mismos cumplen en su estado actual con
los requisitos basicos de durabilidad y seguridad estruc-
tural normativos, se iniciaran los trdmites contractuales
legalmente previstos para dar inicio a las obras necesarias.
Asimismo, se realizardn las mejoras necesarias que incre-
menten la eficiencia energética proporciona un ahorro eco-
némico de conformidad con la auditoria que se ha realizado
durante el presente afio de conformidad con el RD56/2016.

Como consecuencia del mencionado incidente, la Mutualidad
General Judicial solicité la adscripcién temporal del edificio
perteneciente a la Mutualidad General de funcionarios Civi-
les del Estado, sito en la Calle de Fuencarral nimero 45 a fin
de poder reubicar a a las empleadas y empleados publicos
que prestan sus servicios en dicho organismo auténomo du-
rante la ejecucion de las obras de rehabilitacion y garantizar
la continuidad del servicio prestado por el mismo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 74 de la ley
33/2003, el pasado 19 de mayo de 2022, se dicté Orden por el
Ministerio de Hacienda y Funcién Publica por la que se acordé
la adscripcién temporal, del inmueble citado anteriormente por
un periodo de tres afios, a favor de MUGEJU, formalizandose el
acta de adscripcién temporal el 24 de mayo de 2022. A partir de
ese momento, desde la unidad de régimen interior se desarro-
llaron las actuaciones necesarias para llevar a cabo el cambio
de sede de forma coordinada con el resto de areas.

3.1.2 Atencion a mutualistas

A. PUBLICACIONES
Durante el afio 2022 se ha procedido a la edicién de
diferentes publicaciones de caracter informativo. Entre
ellas hay que destacar las siguientes:

e Memoria de la Mutualidad General judicial correspon-
diente al ejercicio 2021.
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* Laelaboracién de esta memoria ha seguido la sistemati-
ca de afios anteriores, ya que su lectura y comprensién
ha sido facil y clara.

¢ La Revista Mutuajudicial, a partir de enero de 1996 y
por acuerdo de la asamblea General de la Mutualidad, se
comenzo a editar la revista MUTUAJUDICIAL, que susti-
tuy6 al periédico que llevaba este mismo nombre.

Esta revista es un medio de difusién muy adecuado a
la propia naturaleza del Organismo y es un instrumento
de intercomunicacién entre los 6rganos rectores de la
Mutualidad y sus afiliados.

En el tiempo que lleva de andadura la revista ha desper-
tado un gran interés en el colectivo al que va dirigido,
al aportar un mayor conocimiento de las prestaciones
que Mugeju concede y de su gestion, y ofrecer articulos
novedosos en materias relacionadas con la sanidad y la
Administracién de Justicia. En este afio 2021 el disefioy
la maquetacion de la Memoria ha sido en versién Digital.

B. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

En la Mutualidad General Judicial los actos y resoluciones
dictados por los érganos de gestién son susceptibles de
impugnacién, en unos casos, mediante la interposicién de
recurso de alzada y, en su caso, mediante recurso extraor-
dinario de revision ante la propia Gerencia que lo ha dicta-
do, a resolver por el Ministro de Justicia.

Durante el afio 2022, el numero total de recursos inter-
puestos han sido de 70. De este total de recursos 67 han
sido recursos en alzada y 3 recursos de reposicion.

De ese total, los recursos de alzada elevados al Ministerio
de Justicia desde esta Mutualidad han sido 62. Su evolu-
cién se mantiene en alza respecto a ejercicios anteriores,
ya que se han incrementado respecto al ejercicio anterior
enun 12%.

De esta clase de recursos, se han resuelto durante 2022,
62, de los cuales la resolucién dictada por la Mutualidad
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ha sido confirmada en 36, es decir, en un 58%. Se han sub-
sanado 4, desistidos 22, estimado total 4. En cuanto a los
tres recursos de reposicion, los tres han sido desestima-
dos.

Los recursos en tramite al finalizar 2022 ascienden a 17,
todos ellos de alzada.

Respecto de las materias objeto de recurso, el 60% del to-
tal de recursos interpuestos se reparten entre el area de
prétesis, los derivados de decisiones de las Comisiones
Mixtas Nacional y Provinciales, e incapacidad Temporal. El
40% restante se distribuye equitativamente entre las de-
mas prestaciones.

C. INFORMACION PERSONALIZADA

Las personas mutualistas que requieran una atencion
directa son atendidas en los Servicios Centrales o en las
Delegaciones Provinciales, que ofrecen informacién sobre
las prestaciones que MUGEJU gestiona y prestan determi-
nados servicios.

Enlos Servicios Centrales se cred el 1 de julio de 2008, una
Unidad de Atenci6n e Informacidn al Pdblico, para facilitar
todos los tramites y gestiones al personal mutualista en
un Unico punto de atencién

El pasado 14 de febrero, se implementd el servicio de cita
previa Online en los servicios centrales de la Mutualidad,
posibilitando la autocita a las personas mutualista, sin per-
juicio de la posibilidad de que se pueda dar por parte del
personal que atiende las llamadas. Esto permite incremen-
tar la eficiencia de la atencién prestada, evitando desplaza-
mientos innecesarios.

Durante 2022 se ha contabilizado un total de 1.539 solici-
tudes, lo que evidencia el éxito de este sistema, por lo que
se seguird fomentando su uso y publicidad.

Hay que destacar el especial esfuerzo que realiz6 el equipo
de atencion al mutualista y el equipo de registro ya que,
a pesar de cese de la actividad en la sede principal como
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consecuencia del incidente que tuvo lugar el pasado 24 de
febrero de 2022, la Mutualidad General Judicial instalé pro-
visionalmente en un espacio habilitado por la Gerencia de
Organos Centrales los equipos necesarios para asegurar la
atencién e informacién personalizada a las personas mu-
tualistas asi como asi como las tareas de registro y las de
distribucién y tratamiento del correo dirigido al organismo.

Asimismo, en aras a aumentar la calidad del servicio pres-
tado, se ha reforzado colaboracién que presta el equipo de
funcionarias y funcionarios de auxilio judicial en la aten-
cion telefénica, lo que se ha traducido en una disminucién
del tiempo de espera de las usuarias y de los usuarios.

Consolidado el proyecto de unificacion del servicio de aten-
cion telefénica con la atencién presencial, el equipo de
atencién al mutualista continuard aunando esfuerzos para
que el servicio no pierda la calidad alcanzando durante el
2022, impulsando la gestién del cambio para potenciar la
comunicacidn de las por medios electrénicos, apoyando a
los usuarios y usuarias en la utilizacion de los mismos

En cuanto a los datos de la actividad, se puede observar
que el volumen de consultas personalizadas es mayor en
los Servicios Centrales al estar centralizada la gestién de
todas las prestaciones

El medio elegido es preferentemente el teléfono y la visita
personal en detrimento de la solicitud escrita. No obstante,
desde la unidad de atencién al mutualista se potencia, de
forma diaria la comunicacidn de los mutualistas con la MU-
GEJU por medios electrénicos.

El objeto de consulta varia segun los meses, mantenién-
dose durante todo el afio la peticidon de informacién sobre
Afiliacién, Prestaciones en general, Asistencia Sanitaria y
Fondo Especial. En los meses de verano la asistencia sani-
taria en el extranjero es la informacién mas solicitada, y en
el primer mes de cada afio el interés se centra en el cambio
ordinario de Entidad Médica.

Entre los servicios que se prestan cabe destacar la entrega
de talonarios de recetas y partes de baja.

Los principales datos acerca de la actividad llevada a cabo
por la unidad de atencién al mmutualista durante 2022

son los siguientes:

Personas atendidas en la unidad. Total 2537. Desglose:

T

Enero 49¢
Febrero 300
Julio 302
Agosto 162
Septiembre 288
Octubre 276
Noviembre 271
Diciembre 247

Hay que tener en cuenta que, entre marzo y junio, periodo
de tiempo en el que el servicio se presté de forma provi-
sional en Gerencia de Organos Centrales, las personas que
fueron atendidas alli no aparecen en la aplicacién de regis-
tro de visitas que controla la empresa de Seguridad, a pe-
sar de que se les atendia en la sede mencionada.

Talonarios de recetas, partes de baja, tarjeta sanitaria
europea y certificado provisional:

OWROSIE g w6 2 v
Dfsoemy M0 1 1653 30ss
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Llamadas recibidas:
Numero de llamadas recibidas en Informacién en 2022:

* Entre enero y el cierre de la sede de Servicios Centrales
en la primera quincena de marzo, se recibieron 2.185
llamadas.

e Entre marzo y junio, al carecer de centralita, solo fue
posible operar con una linea de teléfono por lo que se
desconocen los datos exactos de las llamadas recibi-

das durante ese periodo de tiempo.

* Desde que entrd en servicio la nueva centralita, el 25 de
octubre de 2022, los datos son los siguientes:

e QOctubre: 1.334

* Noviembre: 2.713.

Diciembre: 2.756.

Resena sobre quejas:

Con el fin de mejorar la calidad del servicio prestado durante
2022 se ha desarrollado un nuevo servicio de quejas, suge-
rencias y felicitaciones, haciendo posible que las mismas
se presenten a través de la sede electrénica cumplimenta-
do un formulario al que se accede mediante la misma, por
lo que se continuaran con los trabajos precisos para seguir
perfeccionando el servicio.

Se han recibido un total de 21 quejas, utilizdndose esta via
en la mayor parte de los casos para comunicarse o plan-
tear dudas o cuestiones sobre expedientes pendientes al
Organismo, puesto que antes y durante el traslado de las
oficinas se produjeron dificultades para el acceso a la infor-
macién sobre la tramitacién de los mismos.

D. REGISTRO DE LA DOCUMENTACION

MUGEJU cuenta con una Unidad de Registro que se rige de
conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
Octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn y nor-
mativa de desarrollo.
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Para dar cumplimiento a las previsiones legales que consa-
gran el derecho de la ciudadania a comunicarse con las Ad-
ministraciones por medios electrénicos, por Resolucién de
la Gerencia de la Mutualidad General Judicial de 5 de abril
de 2011 (BOE del 14) se cred y reguld el Registro electrdni-
co de este Organismo y se habilitaron una serie de proce-
dimientos y actuaciones, que se ampliaron por Resolucién
de 17 de abril (BOE de 15 de mayo).

Este Registro esta instalado en un soporte informatico,
cuyo sistema garantiza la constancia de cada asiento. Du-
rante el afio 2022se han registrado 47.274 documentos de
entrada y 11.732 documentos de salida.

La Unidad de Registro y Digitalizacién, que actualmente
gestiona con la ayuda de la Unidad de Auxilio un conside-
rable volumen de envios postales y la correcta recepcion
y reparto de correspondencia para las diferentes Areas,
entre otras funciones, ha iniciado durante 2022 el proce-
so de transformacion para convertirse en una unidad que
ayude a gestionar la integracién en sistemas de comunica-
cién e intercambio de informacidn en formato digital, como
Notific@, proyecto para el que se apoyara en el Servicio de
Informatica.

Esta incorporacién a Notific@ permitird liberar del uso de
un gran volumen de papel a las unidades tramitadoras de
la Mutualidad, colaborando de este modo a los objetivos
medioambientales que deben tenerse siempre en cuenta.

Visado de recetas 2022:

Recetas visadas en Sede Central 7356
Total, de recetas visadas en
todas las delegaciones 40441
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3.2 PERSONAL
3.2.1 Recursos Humanos

En 2022 tuvo lugar la incorporacién de una Jefa de Area y
de un Jefe de Seccién, lo que contribuyé a una mejora im-
prescindible en la gestién de los recursos humanos de la
Mutualidad debido a la variedad de estatutos funcionaria-
les y laborales de los empleados publicos que conforman
este Organismo.

La plantilla dotada presupuestariamente de la Mutualidad
General Judicial suma un total de 143 puestos de trabajo
disponibles, distribuyéndose en tres grupos de personal,
a saber:

* Funcionarias y funcionarios de Cuerpos de la Adminis-
tracion General del Estado: 26 puestos.

* Funcionarias y funcionarios de cuerpos de la Adminis-
tracién de Justicia: 112 plazas

* Personal Laboral de la Administracién General del Esta-
do, 5 puestos en la relacién de puestos de trabajo de

este tipo de personal.

A fecha 31 de diciembre de 2022, el nimero de empleadas
y empleados se distribuye de la siguiente manera:

SERVICIOS CENTRALES:

e Funcionarias y funcionarios de la Administracién Ge-

neral del Estado 17
PERSONAL LABORAL 2
* Administracién de Justicia: /2

( 1 funcionaria de refuerzo del cuerpo de tramitacion pro-
cesal y administrativa )

— LAJs 2
— Gestion Procesa 15

— Tramitacion Procesal 48
— Auxilio Judicial
— Médico Forense 1

DELEGACIONES PROVINCIALES:

e Administracién de Justicia: 40
— Gestion Procesal 2
— Tramitacién Procesal 38

TOTAL DE PERSONAL A 31 DE DICIEMBRE: 131

A'lo largo de 2022 se produjeron distintos movimientos de
personal que se concretanen:

e 20 bajas o cambios de situacién de empleadas y em-
pleados publicos de los diferentes cuerpos que compo-
nen la plantilla del organismo por diversas causas como
jubilacién, traslados, comisiones de servicios, etc.

* Incorporacién de 8 personas funcionarias en las Dele-
gaciones Provinciales y de 10 en Servicios Centrales.

En el Cuadro 3.2.1.1 se refleja la R.PT. de la Administracidn
General del Estado.

En el Cuadro 3.2.1.2 se refleja la distribucién del personal
perteneciente a la Administracién General del Estado a
31/12/2022

En el Cuadro 3.2.1.3 se refleja la distribucion territorial
de las personas trabajadoras en el organismo a fecha
31/12/2022

En el Cuadro 3.2.1.4 se distribuye al personal funcionario
por grupos a fecha 31/12/2022

En el Cuadro 3.2.1.5 se refleja la distribucién del personal
laboral por niveles a 31/12/2022
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Cuadro 3.2.1.1 Dotacién Denominaci6n del puesto Nivel L Forma provisién Adscripcién Cuerpo Titulacion
R.P.T DE LA ADMINISTRACION P Especifico P P PO | académica

GENERAL DEL ESTADO Gerente 27.576,08 EX11

1 Secretario/Secretaria 59 22.243,06 L AL
General

1 Consejero/Consejera 28 15.486,66 C AL EX19 1140
Técnico/a
Consejero/ Consejera

1 .. 28 15.486,66 C Al EX18
Técnico/a

3 Jefe/Jefa de Area 28 15.486,66 C Al EX11
Jefe/Jefa de area de

1 Farmacias y asistencia 28 15.486,66 C Al EX18
Sanitaria

1 Jefe/Jefa de Servicio 26 12.529,86 C A1A2 EX11

Jefe/Jefa de Servicio
1 de Administracién 26 12.529,86 C A1A2 EX11
Financiera y Contabilidad

Jefe/Jefa de Servicio

1 de Cotizaciény 26 12.529,86 C A1A2 EX11
Recaudacidn
Jefa de Servicio de

1 L. 26 12.529,86 C A1A2 EX11
Informatica

1 Jefe de Servicio de 26 12.529,86 C ALA2 EX18
Prestacion Sanitaria

1 Jefe/ Jefa de Servicio 26 11.991,14 C A1A2 EX11
g  JefedeSeccionde 24 10.166,38 C ALA2 EX11
Sistemas Informaticos
1 Técnico Superior 24 6.878,20 C A1A2 EX18
2 Analista de Sistemas 22 10.166,38 C A2C1 EX11
1 Jefe de Seccién 22 5.183,22 C A2C1 EX11
2 Jefe de Seccién 22 4.725,28 C A2C1 EX11
1 Jefe de Seccién 22 4.434,50 C A2C1 EX11

Secretario/a de Puesto
1 N 16 6.878,20 C c1cz EX11

> Tec.nlco/te,c.nlca auxiliar 15 3.82718 C c1 EX11
de informdtica

1 Jefe/Jefa de Negociado 15 3.532,62 C C1 EX11
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DISTRIBUCION DEL PERSONAL

Al ’ s
DELAAGE a 31-12-2022
A2 3 3
C1 6 6
C2 1 1

Cuadro 3.2.1.3

Servicios centrales DISTRIBUCIGN TERRITORIAL
DEL PERSONAL QUE PRESTA
SUS SERVICIOS EN €L ORGA-
NISMO A 31-12-2022

Letrados Gest.Proc. Tramit.P Auxil.J

DELEGACIONES 0 2 38 0 40
ALBACETE

ALICANTE

ALMERIA

BADAJOZ

BALEARES

BARCELONA 1
BILBAO 0
BURGOS

CACERES

CADIZ

CASTELLON

CORDOBA

CORUNA, A 1
GUIPUZCOA

GRANADA

HUELVA

JAEN

LEON

MALAGA

MURCIA

NAVARRA

OVIEDO

PALMAS, LAS

PONTEVEDRA

[ e e T = s ST = A T e e e o B S S S S N N O N T e e
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Cuadro 3.2‘1"3 SALAMANCA 1

DTN s 1

SUS SERVICIOS EN EL ORGA- Sl L TENERIFE !

NISMO A 31-12-2022 SEVILLA 2

(Continuacién) TARRAGONA 1
TOLEDO 1
VALENCIA 2
VALLADOLID 1
TUTALES PLANTILLA

Cuadro 3.2.1.4
DISTRIBUCIGN DEL PERSONAL

TOTAL

FUNCIONARIO POR GRUPOS A Admén. Justicia Admén. Justicia
31-12-2022 AL 2Letrado/a 5 0 10
1 Forenses
A2 15 Gestion Procesal 3 2 Gestién Procesal 0 20
C1 48 Tramitacion Procesal 6 38 Tramitacion Procesal 0 92
C2 6 Auxilio Judicial 1 0 Auxilio Judicial 0 /

TOTAL 72 17 40 0 129

Cuadro 3.2.1.5

DISTRIBUCIGN DEL PERSONAL 0
LABORAL POR NIVELESA 31- | 2 0 0 0
12-2022 3 0 0 0
4 1 0 1
1 0 1

<> [F a2 |
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Durante el afio 2022 se ha procedido a la edicidn de dife-
rentes publicaciones de caracter informativo. Entre ellas
hay que destacar las siguientes:

e Memoria de la Mutualidad General judicial correspon-
diente al ejercicio 2021.La elaboracion de esta memoria,
imprescindible para el control y transparencia del orga-
nismo, ha seguido la sistematica de afios anteriores.

e La Revista Mutuajudicial, a partir de enero de 1996 y
por acuerdo de la asamblea General de la Mutualidad, se
comenzo a editar la revista MUTUAJUDICIAL, que susti-
tuyé al periédico que llevaba este mismo nombre.

Esta revista es un medio de difusién muy adecuado a
la propia naturaleza del Organismo y es un instrumento
de intercomunicacién entre los érganos rectores de la
Mutualidad y sus afiliadas y afiliados.

3.2.2 Red Provincial

La estructura territorial de la Mutualidad General Judicial
es provincial. Por ello, en cada provincia, se dispone de una
Delegacion, ubicada habitualmente en los propios edificios
judiciales de la capital de la provincia. En ella se atiende de
manera personal y directa a los mutualistas domiciliados
en dicho territorio. A tales fines, cada una de las Delegacio-
nes cuenta con personal administrativo y a su frente se
halla el Delegado, que actda con misiones ejecutivas, por
delegacion del Gerente de la Mutualidad y como érgano de
enlace con los servicios centrales, conforme establece el
articulo 16 del R.D 1206/2006, de 20 de octubre, por el que
se regulan la composicién y funciones de los érganos de
gobierno, administracién y representacion de la Mutuali-
dad General Judicial.
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CONSULTORIOS DE ASISTENCH

SANITARIA ALBACETE

ALICANTE
ALMERIA
BADAJOZ
BARCELONA

BILBAO
BURGOS

CACERES
CADIZ
CASTELLON
CORDOBA
CORUNA A
GIRONA
GRANADA
HUELVA
JAEN
LOGRONO
LLEIDA
MADRID

MALAGA
MURCIA
OVIEDO
PAMPLONA
PALMAS LAS
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Palacio de Justicia. C/ San Agustin,1-1°Dcha.02001 Albacete
Ciudad de la Justicia. Avda. La Mancha, 1 esquina con Avd. Gregorio Arco. 02002 Albacete
Palacio de Justicia. C/ Pardo Gimeno, 43

Ciudad de Justicia, Bloque A, C? de Ronda, 120, planta baja
Palacio de Justicia. Avda. de Coldn, 8

Palacio de Justicia. C/ Lluis Companys, s/n

Ciudad de la Justicia. Avda. Carrilet s/n Edificio C, planta 0 [Hospitalet de Llobregat)
Palacio de Justicia. Barroeta Aldamar, 10- 8° planta

Palacio de Justicia. Paseo de |a Audiencia, 10 bajo 09003 Burgos
Ada. Reyes Catdlicos, 51. 09003 Burgos

Nuevo Palacio de la Justicia. Avda. Hispanidad, s/n

Audiencia Provincial. Cuesta de las Calesas, s/n

Ciudad de la Justicia. Bulevar Blasco Ibafiez, 10, 2° planta
Ciudad de la Justicia. C/ Isla de Mallorca, s/n

Palacio de Justicia. C/ Cigarreras, 1

Palacio de Justicia. Placa Josep Maria Lidon Corbi, 1, planta baja
Edificio de los Juzgados. Plaza Nueva 8, planta baja

Palacio de Justicia. Alameda de Sundheim, 28, planta baja
Palacio de Justicia. C/ Arquitecto Borges, 16

Nuevo Palacio de Justicia. C/ Marqués de Murrieta, 45-47
Palacio de Justicia. C/ Canyeret, 5 planta baja

Tribunal Supremo. Plaza de la Villa de Paris, s/n

Tribunal Superior de Justicia. C/ General Castafios, 1

Audiencia Nacional. C/ Goya, 14

Edificio de los Juzgados. Plaza de Castilla, 1

Audiencia Provincial. C/Santiago de Compostela,100

Juzgados de lo Social. C/ Princesa,3

Juzgado Albarracin. C/ Albarracin, 31

Ciudad de la Justicia. C/ Fiscal Luis Portero, s/n, planta 1

Ciudad de la Justicia-Fase Il. Avda. Ciudad de la Justicia, s/n
Tribunal Superior de Justicia. Plaza Porlier, s/n

Tribunal Superior de Justicia. Plaza Juez Elio, s/n

Palacio de Justicia. C/ Malaga, n° 2(Torre 3) 35016 Las Palmas G.C
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SANTANDER

SEVILLA

SANTA CRUZ TENERIFE
TARRAGONA

VALENCIA
VALLADOLID
ZARAGOZA

Complejo Judicial “Las Salesas”. Avda. Pedro San Martin, s/n
Edificio Juzgados. Avda. Menéndez Pelayo, 2, 1° planta
Avda. Tres de Maypo, 3, planta baja

Palacio de Justicia. Avda. Presidente Lluis Companys, 10
Ciudad de la Justicia. Avda. Profesor Lépez Pifiero, n® 14
Palacio de Justicia. C/ Angustias, 21, planta baja

Ciudad de la Justicia. Avda. José Atarés, 89-97 (Edificio Fueros de Aragén)

3.2

CONSULTORIOS DE ASISTENCIA
SANITARIA

(Continuacién)
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GESTION DE AFILIACION

AREA DE AFILIACION, COTIZACION Y RECAUDACION

4.1 GESTION DE AFILIACION

Son mutualistas de MUGEJU aquellas personas que obliga-
toriamente estan incluidas en el campo de aplicacion del
mutualismo judicial, denominadas titulares por derecho
propio, asi como las personas beneficiarias de las mismas
y titulares por derecho derivado, que son personas benefi-
ciarias que han pasado a ser titulares tras el fallecimiento
de la persona titular. También forman parte del colectivo
de MUGEJU las personas mutualistas voluntarias a las que
se refiere el articulo 11.2 del Reglamento del Mutualismo
Judicial.

El alta de nuevas personas titulares por derecho propio se
realiza a través de un proceso telematico que inicia de ofi-
cio MUGEJU y que finaliza la persona mutualista, incorpo-
rando sus datos personales y profesionales y eligiendo la
entidad médica con la que va a recibir la asistencia sanita-
ria de la mutualidad. El sistema informatico asigna un nu-
mero de afiliacién y genera un documento acreditativo de
alta que se debe conservar hasta la recepcion de la tarjeta
individual de afiliacién y la obtencidn de la tarjeta sanitaria
de la entidad médica o del sistema publico de salud.

El alta de personas beneficiarias, asi como de titulares por
derecho derivado, se tramita a solicitud de la persona titu-
lar, y se realiza tras comprobar el cumplimiento de los re-
quisitos recogidos en los articulos 14 o 15 del Reglamento
del Mutualismo Judicial, respectivamente.

La gestién de afiliacion comprende los procesos de alta y
baja de personas titulares y beneficiarias, las variaciones
de sus datos, asi como el control del derecho a su continui-
dad como mutualistas, que se realiza a través de cruces
con datos de otros organismos gestores de regimenes de
Seguridad Social.

4.1.1 Tramites de afiliacion

A continuacidn, se indican las actividades mas relevantes
realizadas en materia de afiliacion durante el afio 2022:

4.1.1.1 Gestion de la base de datos del
colectivo afiliado a MUGEJU

La base de datos Afiliacién Web contiene toda la informa-
cién de afiliacién del colectivo de MUGEJU. En ella se reco-
gen los datos personales, profesionales y la entidad médi-
ca de las personas titulares, asi como las altas y bajas de
las beneficiarias.

4.1
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A continuacién, se indica el nimero de expedientes trami-
tados en la base de datos Afiliacion Web, desagregados por
el tipo de servicio que ha tramitado los mismos (servicios
centrales o delegaciones provinciales):

Altas y bajas en el aiio 2022

Alta nueva de

. 1.594 4 1.598
titulares

Relngreso de 24 3 57
titulares

Reingreso de 516 0 516
beneficiarios
Alta nueva de 924 223 1147
beneficiarios

Baja de titulares 529 0 529
Baja c.ie titulares 423 0 423
fallecidos

Bajade 2.723 599 3.322
beneficiarios

Baja de

beneficiarios 26 0 26
fallecidos

Variacién de datos de titulares en el ano 2022

Traslado de provincia 87

Cambios de domicilio 1.858 1.051 2.909
Situaciones 2.442 435 2.877
administrativas

Cambios de destino 664 1.415 2.079
Camblo orc!m.arlo de 333 910 1243
entidad médica

Cambio extraordinario

de entidad médica % 0 9%
Grabacion de DNI de £18 457 975

beneficiarios

Cambio de entidad médica en el afio 2022

En enero de 2022, tras la publicacién del nuevo concier-
to 2022-2024 de asistencia sanitaria de MUGEJU con las
entidades de seguro, se abrié un periodo extraordinario de
cambio de entidad médica durante el mes de febrero, apro-
bado por resolucién de la Gerencia, para ampliar el plazo
del cambio ordinario de enero. Por ello, en 2022 se produje-
ron tres tipos de cambios de entidad médica:

— Cambio ordinario (enero)
— Cambio extraordinario de febrero
— 0tros cambios extraordinarios

El trdmite de solicitud de cambio ordinario de enero y ex-
traordinario de febrero se habilité en la sede electrénica, y
la incorporacién de estas solicitudes en la base de datos
de Afiliacién Web se produjo de forma automatica, con el
consiguiente ahorro de recursos para su gestién. Las so-
licitudes recibidas a través de otras vias (presencial o
registro electrénico distinto al de la sede), requirieron la
tramitacién manual por parte de personas trabajadoras de
la mutualidad.

Por otra parte, los cambios de entidad médica que implica-
ronun alta o baja en el sistema publico de salud requirieron
el trdmite adicional de dichos movimientos en la base de
datos de asistencia sanitaria del INSS (BADAS).

A continuacién, se indica el nimero de cambios de entidad
médica de 2022 tramitados en Afiliacién Web, desagrega-
dos por tipo de solicitud, asi como el nimero de altas y ba-
jas tramitadas en BADAS, por tipo de mutualista:

Trdmites de cambio de entidad médica en Afiliacion Web

Procedimiento LU DD TOTAL
electrénica de entrada

Cambio ordinario 1.243 2.088
Cambio

extraordinario de 327 411 /38
febrero
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Total (eneroy

(- 1.172 1.654 2.826

Otros cambios

- 0 92 92
extraordinarios

N°y porcentaje de cambios de entidad médica por perio-
do.MUGEJU 2022

738
26%

M Ordinario M Extraordinario febrero 2022

N°y porcentaje de cambios de entidad médica por tipo de
tramitacién. MUGEJU 2022

1172
41%

M Tramitacién MUGEJU

B Sede electrénica

Trdmites de cambio de entidad médica en BADAS

221 7’73

Alta en BADAS 552
Baja en BADAS 327 133 460

4.1.1.2 Emision de tarjetas individuales
de afiliacién

Las tarjetas individuales de afiliacién se envian a todo el
colectivo protegido, tras la tramitacién del alta de titulares
y beneficiarios. Adem3s, se emiten, a peticién del mutua-
lista, por extravio, robo o variacién de datos. Durante el afio
2022 se han emitido 4.582 tarjetas.

4.1.1.3 Control del colectivo

MUGEJU realiza controles del colectivo para verificar que
éste cumple los requisitos establecidos en el Reglamento
del Mutualismo Judicial. Para ello, se recurre a la informa-
cién de las bases de datos de otros organismos.

Por un lado, antes de tramitar las altas de beneficiarios y
titulares por derecho derivado, se comprueba en las distin-
tas bases de datos de la Seguridad Social [BADAS, afiliacion
de trabajadores y Registro de Prestaciones Sociales Publi-
cas), que estos carecen de derecho a la asistencia sani-
taria a través del Régimen General de la Seguridad Social,
0 bien que la situacién en dicho régimen es renunciable.
Adem3s, existe una comunicacion fluida con las unidades
gestoras del colectivo de MUFACE e ISFAS para realizar con-
sultas sobre mutualistas de sus respectivos regimenes.

Por otro lado, se realizan cruces informaticos de datos con
la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS), asi como
con MUFACE e ISFAS, que permiten detectar duplicidades
indebidas en el derecho a la asistencia sanitaria. En 2022,
los cruces de datos con la TGSS permitieron detectar 2.131
duplicidades indebidas: 2.050 de personas beneficiarias y
81 de titulares por derecho derivado.

51
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A continuacién, se muestran los resultados de tramitacion
de los expedientes de cruce de 2022 asi como de los expe-
dientes pendientes del cruce del ejercicio anterior.

Cruces de datos con la Tesoreria General de la Seguridad
Social

Cruce 2021

N° DE EXPEDIENTES DE 2021 PENDIENTES A
31/12/2021

RESULTADOS DE TRAMITACION DEL CRUCE EN EL ANO 2022

708

Bajas solicitadas 113
Baja por resolucion de MUGEJU 510
Mantenimiento como mutualistas 85
TOTAL 708
N° DE EXPEDIENTES 2.131
RESULTADOS DE TRAMITACION DEL CRUCE EN EL ANQ 2022
Bajas solicitadas 755
Baja por resolucién de MUGEJU 626
Mantenimiento como mutualistas 281
TOTAL 1.662

Por ultimo, se realizan controles de los fallecimientos de
personas titulares y beneficiarias, gracias al cruce diario de
informacién con el Registro Civil. La comprobacién del fa-
llecimiento se realiza a través de la plataforma de interme-
diacién de datos de las Administraciones Publicas (“Cliente
ligero”).

4.2.2 Evolucion del colectivo de MUGEJU
Evolucion del colectivo con respecto al aio anterior

En la siguiente tabla se muestran los datos totales de per-
sonas titulares y beneficiarias a 31 de diciembre de 2021
y 2022, asi como la variacién, en nimero de personas y
porcentaje relativo. Se ha producido un incremento de per-
sonas titulares del 1,84% y una disminucién de personas

beneficiarias del 5,26%, lo que supone una disminucién del
colectivo total del 0,55%.

Evolucién del colectivo respecto al afio anterior (Datos 2021/
2022) Mes 12

2021 2022  VARIACION PORCENTAJE

TOTAL
TITULARES 61164 62310 1146 1,87
TOTAL
BENEFICIARIDS 51490 29833 -1657 5,26
TOTAL
COLECTvo 92654 92143 51t -0,55

Evolucion del colectivo en los Gltimos 10 afios

En la siguiente tabla y los siguientes graficos se puede
observar que hasta 2020 la tendencia del colectivo de MU-
GEJU era a la baja y que en 2021 se produjo un cambio de
tendencia, al alza, debido al incremento del nimero de titu-
lares motivado por las incorporaciones de funcionarios de
nuevo ingreso. En 2022 los datos totales del colectivo han
disminuido, a pesar del incremento en el n° de titulares,
debido al descenso del n° de beneficiarios, que tiene una
tendencia a la baja.

Evolucion colectivo 2013-2022

%

CotI:nt:;:vo Titulares | Beneficiarios Ben.eficiarios/

titulares
2013  95.6¢4 57064 38.610 67,66%
2014  95.034 56.95¢ 38.077 66,85%
2015 93.958 56.638 37.320 65,89%
2016  92.694 56.443 36.251 64,23%
2017 92.742 57.275 35.467 61,92%
2018  91.713 57.693 34.020 58,97%
2019 91.060  58.253 32.807 56,32%
2020 90.629 57.869 32.760 56,61%
2021  92.654  61.164 31.490 51,48%
2022 92.143 62.310 29.833 47,88%
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Evolucién del colectivo
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Evolucidn de beneficiarios

EVOLUCION DE BENEFICIARIOS
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30.000
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29.000

~

2012 2013 2014 2015 2016 2017

4.2.3 Distribucion del colectivo en el afho
2022

A continuacidn, se muestra, en formato tabla, la distribu-
cién del colectivo teniendo en cuenta distintas variables:

 Distribucidn de titulares y beneficiarios por provincia de
residencia.

* Distribucién de titulares y beneficiarios por Comunidad
Auténoma de residencia.

e Titulares por situacién administrativa distribuidos por
provincia de residencia.

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Titulares por situacién administrativa distribuidos por
Comunidades Auténomas.

Beneficiarios por parentesco con el titular, distribuidos
por provincias.

Beneficiarios por parentesco con el titular, distribuidos
por Comunidades Auténomas.

Distribucidn de titulares por sexo y tramos de edad.

Evolucidn de titulares por sexo (2017-2022).
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Distribuci6n de titulares y beneficiarios, por provincias de residencia (Datos 2022) DISTRIBUCION DETITULARES Y

Provinci Toares  Trulares  Thuares Tiulares - Benefcaros Beneficarios Beneficiaros Beneficirios  Total  fTowl . BENEFICIARIOS, POR PROVIN-

~ activos pasivos derivados  voluntarios activos pasivos derivados | ios I b ios CIAS DE RESIDENCIA [DATDS
A CORUNA 1397 312 2 1 [l 52 ’ 3 1782 783 2565
ALAVA 258 59 6 0 105 ? 0 0 323 12 43  2022]
ALBACETE 483 94 13 0 357 21 1 0 590 379 969
ALICANTE 1581 295 61 1 903 57 6 0 1938 966 2904
ALMERIA 709 4 29 2 460 15 4 0 814 479 1293
ASTURIAS 1338 369 61 1 532 1 3 1 1769 607 2376
AVILA 145 38 9 0 73 ’ 0 0 192 80 272
BADAJOZ 54¢ 119 23 0 351 28 1 0 689 380 1069
BALEARES 933 257 21 4 401 30 0 4 1215 435 1650
BARCELONA 4630 1364 101 ’ 2073 151 3 4 6102 2231 8333
BURGOS 510 175 18 1 231 20 5 0 04 256 960
CACERES 430 102 32 0 232 46 0 0 564 278 842
CADIZ 1270 203 54 0 944 54 3 0 1527 1001 2528
CANTABRIA 801 139 23 0 447 28 1 0 963 476 1439
CASTELLON 435 99 8 0 258 25 0 0 542 283 825
CEUTA 157 9 2 0 97 5 0 0 168 102 270
CIUDAD REAL 369 91 10 0 223 29 3 0 470 255 725
CORDOBA /69 164 31 2 572 56 1 0 966 629 1595
CUENCA 138 47 4 0 63 g 2 0 189 4 263
GIRONA 407 116 5 0 222 14 0 0 598 236 834
GRANADA 1336 355 4 0 918 96 8 0 1765 1022 2787
GUADALAJARA 233 36 ’ 0 117 8 0 0 276 125 401
GUIPUZCOA 376 140 11 0 148 14 1 0 527 163 690
HUELVA 402 7’9 19 0 298 21 1 0 500 320 820
HUESCA 150 51 4 0 0 6 0 0 205 ’6 281
JAEN 649 107 37 2 452 34 0 4 795 490 1285
LA RIOJA 322 7’3 10 0 163 13 1 0 405 177 582
LEON 644 164 37 2 323 19 6 1 847 349 1196
LLEIDA 279 2 3 0 156 6 0 0 354 162 516
LUGO 298 81 14 0 123 17 1 0 393 141 534
MADRID 8025 1864 373 20 4212 304 12 32 10282 4560 14842
MALAGA 2068 332 88 3 1415 82 10 8 2491 1515 4006
MELILLA 145 8 2 0 ’6 / 1 0 155 84 239
MURCIA 1712 236 65 2 1195 7 4 4 2015 1280 3295
NAVARRA 491 171 14 0 269 19 0 0 676 288 964
OURENSE 433 101 25 1 243 19 0 0 560 262 822
PALENCIA 174 49 ’ 0 9 g 0 0 230 88 318
PALMAS LAS 1376 218 36 1 667 44 1 0 1631 712 2343
PONTEVEDRA 1060 235 51 0 635 43 5 0 1346 683 2029
SALAMANCA 400 111 19 0 195 26 0 0 530 221 751
S.C.TENERIFE 1037 174 34 0 496 37 0 0 1245 533 1778
SEGOVIA 147 34 2 1 ’3 5 0 1 184 ’9 263
SEVILLA 2107 455 139 0 1578 130 15 0 2701 1723 4424
SORIA 128 30 2 0 /1l 6 0 0 160 7 237
TARRAGONA 590 118 10 1 273 16 0 2 719 291 1010
TERUEL 99 23 ’ 0 59 1 0 0 129 60 189
TOLEDO 468 9 12 1 297 12 0 1 560 310 870
VALENCIA 3145 87 127 5 1949 136 12 4 4064 2101 6165
VALLADOLID 836 178 53 1 520 34 ’ 2 1068 563 1631
VIZCAYA 1130 344 25 1 523 44 0 0 1500 567 2067
ZAMORA 200 3? 14 0 108 4 2 0 251 114 365
ZARAGOZA 1145 2 584 5 1 1641 655 2296

TOTALES 48982 l[ﬂ!l 1962 62 | 27550 20?9 132 | 72 | 62310 | 29833 | 92143

|55 =
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DISTRIBUCION D€ TITULARES Y
BENEFICIARIOS, POR COMUNI-

Distribucin de titulares y beneficiarios, por comunidad auténoma de residencia (Datos 2022)

DAD AUTGNOMA D€ RESIDEN-

ClA (DATOS 2022) Provincia T.act.ivos .I;as.ivos Je.ri\.lados v:;un.tarios ° ac:iv.osiu» : pa;i\;os;u nderi'\.la‘do;sw hvolu;t:-;ri;': titE:Ies ben::;::ai;rios Total
ANDALUCIA 9310 1769 471 9 6637 488 42 12 11559 7179 18738
ARAGON 1394 510 69 2 /13 2 5 1 1975 791 2766
ASTURIAS 1338 369 61 1 532 /1 3 1 1769 607 2376
BALEARES 933 257 21 4 401 30 0 4 1215 435 1650
CANARIAS 2413 392 /0 1 1163 81 1 0 2876 1245 4121
CANTABRIA 801 139 23 0 447 28 1 0 963 476 1439
I[\:/IAASl\IT[lill_-ILAA LA 1691 347 46 1 1057 9 6 1 2085 1143 3228
EQSELLA ! 3184 816 161 5 1673 130 20 4 4166 1827 5993
CATALUNA 5976 1670 119 8 2724 187 3 6 /773 2920 10693
CEUTA 157 9 2 0 97 5 0 0 168 102 270
EXTREMADURA 9r? 22l 55 0 583 4 1 0 1253 658 1911
GALICIA 3188 29 162 2 1722 131 13 3 4081 1869 5950
LA RIOJA 322 ’3 10 0 163 13 1 0 405 177 582
MADRID 8025 1864 373 20 4212 304 12 32 10282 4560 14842
MELILLA 145 8 2 0 ’6 Is 0 155 84 239
MURCIA 1712 236 65 2 1195 ’’ 4 4 2015 1280 3295
NAVARRA 491 171 14 0 269 19 0 0 676 288 964
PAIS VASCO 1764 543 42 1 /7’6 65 1 0 2350 842 3192
VALENCIA 5161 1181 196 3110 4 6544 3350 9894

s el e e o o e e e

<> [ 56
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S TITULARES CLASIFICADOS POR
Servicio [ Func.En ici i

de Varios | TOTAL SITUACIGN ADMINISTRATIVA,

Activo | Practicas |Especiales| Voluntaria . Jubilados  Viudos Huérfanos
Servicios DISTRIBUIDOS POR PROVIN-

ALMERIA 668 15 2 4 21 74 14 15 1 814  CIAS DE RESIDENCIA
ASTURIAS 1300 21 0 2 15 369 38 23 1 1769  [(DATOS 2022)
CACERES 417 7 0 1 4 102 24 8 1 564
CIUDADREAL 357 5 2 0 91 7 3 1 470
CORDOBA 747 2 1 6 14 164 24 ? 1 966
MADRID 7588 98 136 52 169 1864 261 112 2 10282
VALLADOLID 795 15 4 5 16 178 36 17 2 1068
ZARAGOZA 1091 19 ? 10 19 436 54 4 1 1641
CASTELLON 414 ? 0 3 11 99 5 0 542
TOLEDO 459 1 1 3 5 79 10 2 0 560
PALENCIA 170 3 0 0 1 49 5 2 0 230
VIZCAYA 1107 7 2 5 10 344 14 11 0 1500
BARCELONA 4415 156 13 19 34 1364 68 33 0 6102
BURGOS 496 8 0 3 4 175 10 8 0 704
AVILA 140 2 0 1 2 38 6 3 0 192
S.C.TENERIFE 1007 16 1 4 9 174 23 11 0 1245
CEUTA 153 0 0 0 4 9 0 2 0 168
TERUEL 98 0 0 0 1 23 6 1 0 129
SALAMANCA 392 3 0 2 3 11 14 5 0 530
GUIPUZCOA 363 3 3 3 4 140 10 1 0 527
PONTEVEDRA 1039 6 3 4 8 235 38 13 0 1346
OURENSE 419 3 2 3 7 101 14 11 0 560
GRANADA 1299 17 1 5 14 355 54 21 0 1766
LEON 618 6 6 5 11 164 28 9 0 847
HUESCA 147 2 1 0 0 51 3 1 0 205
MALAGA 1960 27 6 18 60 332 67 21 0 2491
ALAVA 245 2 2 4 5 59 2 4 0 323
BALEARES 911 5 5 8 8 257 12 0 1215
CUENCA 138 0 0 0 0 47 4 0 0 189
MELILLA 144 0 0 0 1 8 2 0 0 155
HUELVA 381 8 2 4 ? 79 9 10 0 500
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TITULARES CLASIFICADOS POR ALBACETE 473 4 0 p) 4 94 9 g 0 591

SITUACION ADMINISTRATIVA, = copuRA 1354 17 ? 6 14 312 56 16 0 1782

DISTRIBUIDOS POR PROVIN-

CIAS DE RESIDENCIA SORIA 127 0 0 0 30 1 1 0 160

(DATOS 2022) LUGO 291 4 1 0 2 81 9 5 0 393

(Continuacién) GUADALAJARA 228 2 1 1 36 4 3 0 276
LLEIDA 276 0 1 0 2 72 1 0 354
MURCIA 1647 20 4 18 25 236 45 20 0 2015
NAVARRA 469 10 3 3 6 171 10 4 0 676
PALMASLAS 1321 14 5 5 32 218 24 12 0 1631
cADIz 1220 19 2 ? 22 203 39 16 0 1528
TARRAGONA 574 4 2 2 9 118 8 2 0 719
CANTABRIA 772 0 1 19 139 15 8 0 963
SEVILLA 2021 25 8 12 4 455 95 44 0 2701
BADAJOZ 539 3 1 3 119 14 9 0 689
GIRONA 468 2 2 0 5 116 3 0 598
ZAMORA 197 2 0 1 0 37 10 4 0 251
SEGOVIA 145 1 0 1 1 34 1 0 184
VALENCIA 3018 43 9 19 61 787 84 43 0 4064
LARIOJA 312 3 1 0 6 73 9 1 0 405
ALICANTE 1538 14 4 8 18 295 46 15 0 1938
JAEN 622 8 1

9 11 107 25 12 0 795

<> [ 58
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HI]O 0trot|pode Acogldo Convwenc Divorc./

A CORUNA
ALAVA
ALBACETE
ALICANTE
ALMERIA
ASTURIAS
AVILA
BADAJOZ
BALEARES
BARCELONA
BURGOS
CACERES
CADIZ
CANTABRIA
CASTELLON
CEUTA
CIUDAD REAL
CORDOBA
CUENCA
GIRONA
GRANADA
GUADALAJARA
GUIPUZCOA
HUELVA
HUESCA
JAEN
LARIOJA
LEON
LLEIDA
LUGO
MADRID
MALAGA
MELILLA
MURCIA
NAVARRA
OURENSE
PALENCIA
PALMAS LAS
PONTEVEDRA
SALAMANCA
S.C.TENERIFE
SEGOVIA
SEVILLA
SORIA
TARRAGONA
TERUEL
TOLEDO
VALENCIA
VALLADOLID
VIZCAYA
ZAMORA
ZARAGOZA

mm“-mm-_—mm

39
81
33
2
8
37
32
96
21
43
2
38
17
11
29
70
6
11
120
11
11
30
4
51
12
35
’
12
332
125
6
94
27
13
10
36
53
36
37
8
167
3
9
3
20
144
43
41
10

695
104
329
860
436
524
’1
332
395
2083
228
232
910
428
262
88
223
548
64
222
890
110
150
282
2
433
163
309
154
128
4109
1345
73
1151
252
243
78
653
619
182
485
68
1511
73
27l
56
283
1906
507
516
99
584
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7383
112
379
966
479
607
80
380
435
2231
256
278
1001
476
283
102
255
629
74
236
1022
125
163
320
’6
490
177
349
162
141
4560
1515
84
1280
288
262
88
712
683
221
533
79
1723
’7
291
60
310
2101
563
567
114
655

4.1

BENEFICIARIOS CLASIFICADOS
POR RELACION DE PARENTES-
CO CON EL TITULAR, DISTRI-
BUIDOS POR PROVINCIAS DE
RESIDENCIA (DATO 2022)
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BENEFICIARIOS CLASIFICADOS I NILEY: — Hijo | Otrotipode || . | | ooigo | Acogido |Convivenc.| Divorc/ | .
POR RELACION DE PARENTES- auténoma yug dlscapac descendiente 8 dlscapac Marital Separad

CO CON EL TITULAR, DISTRI- ANDALUCIA 6355 3 7179

e I A

(DATO 2022) ASTURIAS 72 524 0 0 0 0 0 3 607
BALEARES 32 395 6 1 0 0 0 1 0 435
CANARIAS 73 1138 13 5 4 5 0 6 1 1245
CANTABRIA 38 428 4 0 0 1 0 3 2 476
mSNTé:LAA LA 105 1009 20 2 0 0 4 1 1143
CASTILLAYLEGN 174 1615 23 2 0 4 1 5 3 1827
CATALUNA 123 2730 43 5 6 5 0 5 3 2920
CEUTA 11 88 1 0 1 0 0 1 0 102
EXTREMADURA 80 564 11 1 0 1 0 1 0 658
GALICIA 149 1685 23 1 1 5 0 2 3 1869
LA RIOJA 12 163 2 0 0 0 0 0 0 177
MADRID 332 4109 70 ? 4 9 4 14 1 4560
MELILLA 6 73 2 2 0 0 0 1 0 84
MURCIA 94 1151 28 0 0 3 0 3 1 1280
NAVARRA 27 252 6 0 0 1 0 1 1 288
PAIS VASCO 57 770 2 1 2 0 2 0 842
VALENCIA 242 3028 53 ? 5 8 0 5 2 3350

ToEs | Z362 26789 426 |46 | 25 | 68 |6 | 73 38 o83
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58,06
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27,83
28,00
28,77
30,33
33,13
36,22
38,53
41,51
46,85
41,18
36,77
24,76

13
30
60
790
1680
2113
3610
5405
7395
8551
6103
2825
1268
642
417
497

100,00
41,94
47,62
57,69
72,48
72,32
72,17
72,00
71,23
69,67
66,87
63,°8
61,47
58,49
53,15
58,82
63,23
75,24

31
63
104
1090
2323
2928
5014
7588
10615
12788
9569
4596
2168
1208
709
786

0,00
0,05
0,10
0,17
1,75
3,73
4,70
8,05
12,18
17,04
20,52
15,36
7,38
3,48
1,94
1,14
1,26
1,17

POR SEX0 Y TRAMOS DE EDAD
(Datos 2022) - TITULARES
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SEX0 (2017-2022) 2017 57275 19.507 37768 34,06% 65,94%
2018 57693 19.573 38.120 33,93% 66,07%
2019 58.253 19.639 38 614 33,71% 66,29%
2020 57869 19.472 38397 33,65% 66,35%
2021 61.164 20.130 41.034 32,91% 67,09%
2022 62.310 20.361 41.949 32,68% 67,32%

4.2.4 Cursos de formacion sobre afiliacion

Desde el Area de Afiliacién, Cotizacién y Recaudacién se im-
parten charlas formativas dirigidas a funcionarios en prac-
ticas, a solicitud de los centros de formacién, para darles a
conocer la mutualidad y los principales trdmites en mate-
ria de afiliacion (alta, variacién de datos, eleccion y cam-
bios de entidad médica, alta y baja de beneficiarios, etc.).

En 2022 se impartié una charla para los funcionarios en
practicas de la carrera fiscal.
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GESTION DE LA PRESTACION DE ASISTENCIA SANITARIA

AREA DE ASISTENCIA SANITARIA'Y FARMACIA

5.1 GESTION DE LA PRESTACION DE
ASISTENCIA SANITARIA

MUGEJU gestiona la asistencia sanitaria de su colectivo
con el mismo contenido y extensién que la del resto del
Sistema Nacional de Salud. El sistema de MUGEJU funcio-
na a través de Conciertos con entidades médicas de segu-
ro o por Convenio con el Instituto Nacional de la Seguridad
Social (INSS). Los mutualistas pueden elegir anualmente
entre esas dos opciones de prestacién asistencial.

MUGEJU también gestiona la asistencia sanitaria de los
mutualistas destinados en el extranjero y de los mutualis-
tas desplazados temporalmente fuera del territorio nacio-
nal.

5.1.1 Asistencia sanitaria en territorio
nacional

MUGEJU gestiona la asistencia sanitaria de su colectivo,
garantizando la Cartera Comun de Servicios del Sistema
Nacional de Salud, en el marco de la normativa aplicable
al mismo con cardcter general y con las caracteristicas es-
pecificas que se reconocen en su normativa propia, y que
esencialmente consisten en la posibilidad de facilitar esta
asistencia sanitaria a través de conciertos con entidades
privadas de seguro o a través del INSS.

La asistencia sanitaria tiene por objeto la prestacién de los
servicios médicos, quirdrgicos y farmacéuticos conducen-
tes a conservar o restablecer la salud de los beneficiarios
de este Régimen especial de Seguridad Social y se presta
en los casos de enfermedad comun o profesional y de le-
siones derivadas de accidente, cualquiera que sea su cau-
sa, asi como en el embarazo, el parto y el puerperio.

En los casos de accidente en acto de servicio y enferme-
dad profesional, ademds de asistencia médica, hospitala-
ria, quirdrgica y farmacéutica, la asistencia se extiende a
la cirugia estética que guarde relacién con el accidente en
acto de servicio o enfermedad profesional, asi como toda
clase de prétesis y 6rtesis o demas prestaciones comple-
mentarias que se consideren necesarias en relacién con el
proceso patolégico derivado del accidente en acto de servi-
cio o enfermedad profesional.

a. Modalidades de la prestacion de asistencia sanitaria

La asistencia sanitaria a través del INSS se presta en los
Servicios Pablicos de Salud de cada Comunidad auténoma
o en el INGESA en caso de Ceuta y Melilla con la cobertura
que en cada momento esté establecida para la Red Sanita-
ria Pablica y sin periodos de carencia en ningun caso. Los
mutualistas que optan por la asistencia sanitaria a través
del INSS la reciben en las mismas condiciones y con igua-
les requisitos que los ciudadanos afiliados al Régimen Ge-
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Cuadro 5.1.1.1

ENTIDADES MEDICAS QUE
SUSCRIBIERON LA PRORROGA
PARA 2022 DEL CONCIERTO
PARA LA ASISTENCIA SANITARIA
A BENEFICIARIOS DE MUGEJU

Cuadro 5.1.1.2

EVOLUCION DE LA DISTRIBU-
CIGN ENTRE ENTIDADES MEDI-
CAS DEL COLECTIVO ACOGIDO A
€STA OPCION SANITARIA

Entidades Colectivo | % Total | Colectivo
en 2018 2018 en 2019

memoria 2022

neral de la Seguridad Social, salvo la prestacién farmacéu-
tica, que se gestiona directamente por MUGEJU.

La asistencia sanitaria concertada a través de entidades
médicas privadas se presta conforme a las condiciones
reflejadas en el concierto firmado con tales entidades y vi-
gente en cada momento, que se publica en el Boletin Oficial
del Estado. Este concierto sanitario tiene dambito nacional
y contiene una Cartera de Servicios de asistencia sanita-
ria, que al menos presenta el mismo contenido y extensién
que la Cartera Comun de Servicios del Sistema Nacional de
Salud.

ASISA

DKV SEGUROQS

MAPFRE

NUEVA MUTUA SANITARIA
SANITAS

SEGURCAIXA ADESLAS

% Total

2019
ADESLAS 21.888 29,1 21.560 29,1
ASISA 19.090 25.4 18.488 24,9
CASER 6.796 6.543 8,8
DKV 6.408 85 6.206 8,4
NUEVA MUTUA 195 03 357 0,5
MAPFRE 11.367 151 11.278 15,2
SANITAS 9.537 127 9.676 13,1

Colectivo
en 2020

21.076

17.986

6.431

6.235

439

11.282

9.917

AREA DE ASISTENCIA SANITARIA Y FARMACIA

% Total
2020

24,5

8,8

8,5

0,6

15,4

13,5

Colectivo
en 2021

21.620

18.073

7.620

737

12.100

12.748

% Total

2021
29,7 20.525
24,8 17.241
0,0 0
10 441
1,0 827
16,6 12.281
17,5 12.857

Colectivo
en 2022

% Total
2022

24,2

0,0

10,5

1,2

17,3

18,1
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. . 2019 Cuotas total | 2020 Cuotas total 2022 Cuotas total Cuadro 5.1.1.3
Entidad medica 2018 Cuotas total anual 2021 Cuotas total anual EVOLUCIGN DEL IMPORTE

ASISA 15701.934,24 €  15.275.831,36 € 15.496.134,39 € 15496.134,39€  16.348.78548€  ANUAL DEPRIMASALAS

CASER 5439.916,06€  5.314.740,73€ 5403.622,40¢€ 5.403.622,40 € . g ENTIDADES MEDICAS POR €L
CONCIERTO PARA LA ASISTEN-

DKV SEGUR0S 5.202.81534€  4.976450,58€ 5.192.250,96 € 5192.250,96€  6.811.30822€ [ caviTARIA

MAPFRE 9.043.363,03€  9.038.07761€ 9.431.354,01¢€ 9431.35401€  11.303.727,23€

NUEVAMUTUA 134.020,89 € 267696,65€  354.869,54 € 354.869,54 € 74275514 €

SANITARIA

SANITAS 749026401 €  7720.388,83€  8.227.271,16 € 8.227271,16€  11.692.812,99€

igggfﬁé'x' 17534.732,00€  17.398.288,36€ 172759.120,73 € 17759.120,73 €  19.048.420,70€

60.547.045,57€ | 59.991.474,12€ | 61.864.623,19€ 61.864.623,19€ 65.947.809,76 €

b. Seguimiento y cumplimiento del concierto: comisiones  provinciales, de las cuales 25 se elevaron a la comision
mixtas mixta nacional.

Las comisiones mixtas provinciales y la comisién mixta
nacional son drganos de composicion paritaria entre las

entidades médicas y MUGEJU que tienen como objeto en Cuadro 5.1.1.4
sus respectivos ambitos de competencia: e SSes e NUMERO DE RECLAMACIONES
12 8 20

ASISA ANALIZADAS POR LA COMISIGN

e El seguimiento, andlisis y evaluacién del cumplimiento CASER 2 0 2 MIXTA NACIONAL
del concierto. DKV 4 4 8
. . MAPFRE 4 2 6
e El conocimiento de las reclamaciones formuladas por
los mutualistas o de oficio por la Mutualidad General NUEVA MUTUA 0 0 0
Judicial. SANITAS 9 4 13

SEGURCAIXA
En 2022 se analizaron 69 reclamaciones en comisién mix-  ADESLAS 13

14 20
ta nacional y 70 reclamaciones en las comisiones mixtas  pm—<_ ““ﬂ
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Cuadro 5.1.1.5

MATERIAS DE LAS RECLAMA-
CIONES ANALIZADAS POR LA
COMISIGN MIXTA NACIONAL

Cuadro 5.1.1.6
RECLAMACIONES ANALIZADAS
POR LAS COMISIONES MIXTAS
PROVINCIALES

Cuadro 5.1.1.7

EVOLUCION ANUAL DEL NUME-

RO DE EXPEDIENTES ANALIZA-

DOS EN COMISION MIXTA

68

memoria 2022

AREA DE ASISTENCIA SANITARIA Y FARMACIA

Motivos de reclamacion

Entidades médicas | yrgencia | Carterade | Estudio | Cuidados Centro | Continuidad
Transporte CoviD-19
112 servicios | genético | paliativos ajeno | asistencial
ASISA
CASER
DKV 5 1

MAPFRE 1
NUEVA MUTUA

SANITAS 4 1 1
SEGURCAIXA-
ADESLAS

2
1 1
1 1
1 3
2 5

20

13

eSS T

. . . Reclamaciones
Entidades | Reclamaciones | Reclamaciones

que pasana | TOTAL

médicas estimadas desestimadas CMN

ADESLAS 20 6 8 34
ASISA 4 5 3 12
CASER

DKV 8 3 ’ 18
MAPFRE 9 5 3 17
NUEVA

MUTUA

SANITAS

n—“m

N° CM nacional pr::i?:ial con;?;:olnes
mixtas

2017

2018 54 92 146
2019 66 ’6 142
2020 158 100 258
2021 142 88 230
2022 69 95 164
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Este concierto se complementa con los convenios firma-
dos por MUGEJU con las Comunidades Auténomas, para la
prestacion de asistencia sanitaria primaria y/o de urgen-
cias en zonas rurales, en poblaciones de menos de 20.000
habitantes en las que las entidades médicas no disponen
de medios. En estas poblaciones, |a asistencia primaria y/o
de urgencias en atencién primaria, se presta por los Servi-
cios de Salud de las Comunidades Auténomas y el coste de
estos servicios es por cuenta de las entidades médicas, a
las que se les repercute el precio de estos convenios.

Comunidades Auténomas con las que MUGEJU suscribe
convenio para la prestacion de la asistencia primaria y/o
de urgencias en poblaciones de menos de 20.000 habitan
ANDALUCIA
ARAGON
ASTURIAS
ISLAS BALEARES
CASTILLA LA MANCHA
CASTILLAY LEON
CATALUNA
GALICIA
MADRID

Cuadros relativos a la distribucién del colectivo por opcién
sanitaria, ambito geografico y rangos de edad

— 5.1.1.8. Colectivo por entidades médicas, Servicio de
Salud de las CCAA o INGESA por provincias y CCAA/ Ciu-
dades Auténomas.

— 5.1.1.9. Colectivo adscrito a los Servicios de Salud de
las CCAA o INGESA, por CCAA/Ciudades Auténomas y
tramos de edad.

— 5.1.1.10 Colectivo adscrito a entidades médicas por
CCAA/ Ciudades Auténomas y tramos de edad

— 5.1.1.11. Evolucién del colectivo adscrito a entidades
médicas / Servicios de Salud de las CCAA/INGESA.

69
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Cuadro 5.1.1.8
COLECTIVO POR ENTIDADES CCAA SANITAS | DKV TOTALES
MEDICAS, SERVICIOS DE SALUD

359 383 59 40

DE LAS CC.AA./INGESA, POR ALMER'A 24l 2 209 1.293
PROVINCIAS Y CC.AA/CIUDA- FADIZ 377 647 705 164 175 3 457 2.528
DES AUTGNOMAS CORDOBA 252 330 745 33 41 2 192 1.595
GRANADA 937 654 136 171 515 0 374 2.787
HUELVA 129 203 114 113 113 0 148 820
JAEN 477 313 170 52 77 4 192 1.285
MALAGA 515 791 899 292 993 21 495 4.006
SEVILLA 696 712 1.340 208 870 24 574 4424
ANDALUCIA 3.624 4009 4492 1092 2.824 56 2.641 18.738
HUESCA 95 ? 27 33 27 5 87 281
TERUEL 113 26 8 14 5 0 23 189
ZARAGOZA 183 326 246 763 317 18 443 2.296
ARAGON 391 359 281 810 349 23 553 2.766
ASTURIAS 597 418 71 182 245 3 860 2.376
BALEARES 79 41 329 14 785 6 396 1.650
LAS PALMAS 390 120 256 217 846 9 505 2.343
S.C.TENERIFE 798 35 136 122 85 35 567 1.778
CANARIAS 1.188 155 392 339 931 44 1.072 4.121
ALBACETE 576 104 41 2 74 2 170 969
CIUDAD REAL 193 63 37 3 106 5 318 725
CUENCA 65 38 46 0 49 0 65 263
GUADALAJARA 54 127 39 9 23 6 143 401
TOLEDO 160 153 76 45 232 4 200 870
C. LA MANCHA 1.048 485 239 59 484 1?7 896 3.228
CANTABRIA 312 455 268 29 20 0 355 1.439
AVILA 119 49 ? 8 ? 0 82 272
BURGOS 380 52 98 31 84 0 315 960
LEON 137 93 48 40 593 ? 278 1.196
PALENCIA 116 90 18 9 18 0 67 318
SALAMANCA 136 20 177 39 179 0 200 751
SEGOVIA 79 45 1?7 6 26 0 90 263
SORIA 14 45 49 28 31 0 70 237
VALLADOLID 215 96 193 253 504 1 369 1.631
ZAMORA 50 24 38 71 80 5 9?7 365
E:gL"'LAY 1.246 514 645 485  1.522 13 1.568 5.993
BARCELONA  1.196 317 1605 2.048 533 407 2.227 8.333
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GIRONA
LLEIDA
TARRAGONA
CATALUNA
CEUTA
BADAJOZ
CACERES
EXTREMADURA
A CORUNA
LUGD
OURENSE
PONTEVEDRA
GALICIA
LA RIOJA
MADRID
MELILLA
MURCIA
NAVARRA
ALAVA
GUIPUZCOA
VIZCAYA
PAIS VASCO
ALICANTE
CASTELLON
VALENCIA
VALENCIA

_ TOTAL m 17.241 | 12.857 m 12.281 m 20.971 92.143

283
68
217
1.764
17
359
239
598
927
240
214
830
2.211
36
3.129
69
111
159
171
48
1.417
1.636
368
264
1.678
2.310

68
159
100
644

21
113

59
172

49

22

6
81
54

3.421
22
2.014
145
24
308
13
345
1.408
217
2.261
3.886

54
19
161
1.839
196
204
285
489
369
18
30
264
681
15
1.646
57
179
39
42
23
/8
143
379
23
454

193
127
278

2.646

3
76
82
158
94
12
177
17
300
275
86
3
22
27
4
34
3
a1
128
80
662
870

12
I
18
570

44
18
62
471
58
194
522
1.245
43
2.865
60
36
15
3
28
10
41
49
54
77

223 834
0 136 516
1 235 1.010
409 2.821 10.693
0 29 270
0 273 1.069
0 159 842
0 432 1.911
4 651 2.565
0 184 534
0 203 822
0 390 2.029
4 1.428 5.950
1 158 582
76 3.619 14.842
0 28 239
9 924 3.295
144 435 964
191 435
249 690
545 2.067
985 3.192
15 557 2.904
0 187 825
6 1.027 6.165
1.771 9.894

’1

5.1

COLECTIVO POR ENTIDADES
MEDICAS, SERVICIOS DE SALUD
DE LAS CC.AA./INGESA, POR
PROVINCIAS Y CC.AA./CIUDA-
DES AUTONOMAS
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Cuadro 5.1.1.9

COLECTIVO ADSCRITO A LOS Comunidad auténoma | Total SS CCAA _ R | DeB0a%0 | o ipial | >70Af0s "
<60 Anos | S/total parcial anos . S/total parcial
SERVICIOS DE SALUD DE LAS parcial

CCAA. EINGESA, PORCC.AA./  HREIRHNIIS 2.641 2273 86,07 275 10,41 93 3,52

CIUDADES AUTONOMAS Y TRA- )

MOS DE EDAD ARAGON 553 397 71,79 114 20,61 42 759
ASTURIAS 860 550 63,95 247 28,72 63 733
ISLAS BALEARES 396 292 73,74 79 19,95 25 6,31
CANARIAS 1.072 905 84,42 120 11,19 47 4,38
CANTABRIA 355 258 72,68 78 21,97 19 5,35
CASTILLA-LA MANCHA 896 751 83,82 97 10,83 48 5,36
CASTILLAY LEON 1568 1129 72,00 346 22,07 93 5,93
CATALUNA 2.821 2122 75,22 552 19,57 147 5,21
CEUTA 29 25 86,21 4 13,79 0 0,00
EXTREMADURA 432 350 81,02 54 12,50 28 6,48
GALICIA 1428 1093 76,54 266 18,63 69 4,83
MADRID 158 133 84,18 21 13,29 4 2,53
MELILLA 3619 2877 79,50 560 15,47 182 5,03
MURCIA 28 26 92,86 2 714 0 0,00
NAVARRA 924 788 85,28 95 10,28 4 4,44
PAIS VASCO 435 293 67,36 107 24,60 35 8,05
LARIOJA 985 739 75,03 206 20,91 40 4,06
C.VALENCIANA 1771 1437 81,14 14,85 4,01

“
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Total o De 603 70 % 5 Cuadro 5.1.1.10
Comunidad auténoma ota < 60 Afios © | hesna Siotal | >70Afios MM COLECTIVO ADSCRITO A ENTI-
EEMM S/total parcial anos . S/total parcial .
parcial DADES MEDICAS POR CC.AA./

ANDALUCIA 16.097 12.565 78,06 2.618 16,26 914 5,68 CIUDADES AUTGNOMAS Y
) TRAMOS DE EDAD

ARAGON 2.213 1.459 65,93 518 23,41 236 10,66

ASTURIAS 1.516 1.000 65,96 386 25,46 130 8,58

ISLAS BALEARES 1.254 897 71,53 278 22,17 79 6,30

CANARIAS 3.049 2435 79,86 436 14,30 178 5,84

CANTABRIA 1.084 811 74,82 223 20,57 50 4,61

CASTILLA-LA MANCHA 2.332 1.805 7240 393 16,85 134 5,75

CASTILLA Y LEON 4425 3.000 67,80 1.038 23,46 387 8,75

CATALUNA 7872 5.602 71,16 1.716 21,80 554 7,04

CEUTA 241 193 80,08 43 1784 5 2,07

EXTREMADURA 1.479 1.080 73,02 272 18,39 127 8,59

GALICIA 4522 3.248 71,83 925 20,46 349 772

MADRID 424 306 72,17 89 20,99 29 6,84

MELILLA 11.223 7684 68,47 2.425 21,61 1114 9,93

MURCIA 211 180 85,31 27 12,80 4 1,90

NAVARRA 2.371 1.948 82,16 302 12,74 121 5,10

PAIS VASCO 529 343 64,84 148 27,98 38 718

LARIOJA 2.207 1.373 62,21 648 29,36 186 8,43

C.VALENCIANA 8.123 6.018 74,09 1.576 19,40 6,51

nie | e | ms | wos | w5 | s
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Cuadro 5.1.1.11
EVOLUCION DE LA DISTRI-
BUCION DEL COLECTIVO POR
ENTIDADES MEDICAS/SERVI-

CI0S DE SALUD DE LAS CC.AA.

EINGESA

Cuadro 5.1.2.1

COLECTIVO ACOGIDOA LA
MODALIDAD DE ASISTENCIA SA-
NITARIA EN EL EXTERIOR, CON
DKV INTERNACIONAL, SEGUN
PAIS DE DESTINO

memoria 2022

. Colectivo

ADESLAS
ASISA

CASER

DKV

NUEVA MUTUA
MAPFRE
SANITAS

SS CCAA

21.888
19.090
6.796
6.408
195
11.367
9.537
16.433

% Total
2018
23,9
20,8

4

20

0,2

12,4
10,4

en 2019
21.560
18.488
6.543
6.206
357
11.278
9.676
16.953

% Total
2019

23,7
20,3
72
6,8
0,4
12,4
10,6
18,6

Colectivo
en 2020

AREA DE ASISTENCIA SANITARIA Y FARMACIA

2020

21.076 23,3

17.986 19,8
6.431 /1
6.235 6,9
439 0,5

11.282 12,4
9.917 10,9
17.263 19,0

% Total

en 2021
21.620
18.073
0
7.620
/37
12.100
12.748
19.756

% Total
2021

23,3
19,5
0,0
8
0,8
13,1
13,8
21,3

en 2022
20.525
17.241
0
441
827
12.281
12.857
20.971

% Total
2022

22,3
18,7
0,0
81
0,9
13,3
14,0
22,8

_m 5.1.2 Asistencia sanitaria en el exterior

SUIZA

ITALIA

PAISES BAJOS
LUXEMBURGO
BELGICA
FRANCIA
PAISES BAJOS
REINO UNIDO
EE.UU.

PERU
ALBANIA
ISRAEL
BOLIVIA
SERBIA
MARRUECOS

REPUBLICA
DOMINICANA

e ————
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La modalidad de asistencia sanitaria fuera del territorio

nacional se encuentra regulada por la Resolucién de 18 de
abril de 2016. (BOE 06/05/2016).

En los supuestos de mutualistas desplazados en el extran-
jero por un periodo inferior o igual a 120 dias por destino
u otros motivos no laborales, MUGEJU presta la asistencia
sanitaria de caracter urgente y no demorable en el extran-
jero a través de la péliza colectiva de seguros contratada
con la compafiia de seguros IRIS GLOBAL.

MUGEJU presta la asistencia sanitaria a los mutualistas
con destino en el exterior por periodo superior a 120 dias
y otros supuestos previstos en la Resolucién de 18 de abril
de 2016 mencionada, a través de la aseguradora DKV Inter-
nacional. Para ser beneficiario de este tipo de asistencia es
necesario que el mutualista solicite previamente en MUGE-
JU su alta en dicha modalidad.
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54 92 146

2018 126.612,36 €
2019 66 76 142 158.532,00 €
2020 158 100 258 174.069,60 €
2021 27 25 52 136.497,20 €
2022 32 27 59 195.156,00 €

Para los desplazamientos temporales en paises de la
Unién Europea, Espacio Econémico Europeo y Suiza, los
mutualistas y beneficiarios disponen de la Tarjeta Sanita-
ria Europea (TSE) o de Certificado Provisional Sustitutorio
(CPS] que acredita el derecho a recibir prestaciones sanita-
rias en idénticas condiciones que los residentes del pais de
destino, a través de su Sistema de Sanidad Publico, salvo
que el desplazamiento tenga por objeto precisamente reci-
bir un tratamiento médico.

La Tarjeta Sanitaria Europea tiene validez en los paises in-
tegrantes de la Unidn Europea: Alemania, Austria, Bélgica,
Bulgaria, Chipre, Croacia, Dinamarca, Eslovaquia, Eslove-
nia, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Hungria, Irlanda,
Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, Paises Bajos,
Polonia, Portugal, Reino Unido, Republica Checa, Rumania,
Suecia, y en los paises del Espacio Econémico Europeo: Is-
landia, Liechtenstein, Noruega y Suiza.

MUGEJU han tramitado 12 remesas enviadas por los dife-
rentes Estados. El total de las remesas contienen 26 for-
mularios emitidos por los paises miembros por cada aten-
cidn sanitaria prestada a los mutualistas y beneficiarios de
MUGEJU por el uso de la Tarjeta Sanitaria Europea.

IRLANDA 2 1 140,94 €
BELGICA 4 2 421,28 €
PAISES BAJOS 1 1 61,83 €
AUSTRIA 1 1 71,52 €
MALTA 1 1 34,95¢€
ALEMANIA 5 2 304,88 €
FRANCIA 1 1 99,39 €
ITALIA 2 1 8.103,73€
PORTUGAL 9 2 3.072,01 €

ow | m | @ | e
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Cuadro 5.1.2.2

EVOLUCION DEL COLECTIVO
ACOGIDO A LA MODALIDAD DE
ASISTENCIA SANITARIA EN €L
EXTERIOR (DESPLAZADO POR
RAZONES PROFESIONALES)

Cuadro 5.1.2.3

PAGOS REALIZADOS POR LAS
FACTURAS EMITIDAS €N USO DE
LA TSE EN LOS PAISES DE LA
UE, EEE Y SUIZA
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5.2 PRESTACION FARMACEUTICA

La prestacién farmacéutica de MUGEJU tiene un alcance y
contenido idéntico al de la prestacién farmacéutica en el
resto del Sistema Nacional de Salud, excepto en lo referido
a la aportacion de los usuarios en su financiacidn, que en
MUGEJU es del 30 % para medicamentos y productos sani-
tarios de aportacién normal y del 10% para medicamentos
y productos sanitarios de aportacién reducida, por lo que
le es aplicable el marco legal general que regula la materia.

La prestacién farmacéutica de MUGEJU se regula en los
articulos 13 y 16.2 del Real Decreto Legislativo 3/2000 de
23 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes sobre el régimen especial
de Seguridad Social del personal al Servicio de la Adminis-
tracién de Justicia, en el articulo 76 y siguientes del Real
Decreto 1026/2011 de 15 de julio por el que se aprueba el
Reglamento del Mutualismo Judicial y en la disposicién
adicional Gnica del Real Decreto 1030/2006 de 15 de sep-
tiembre por el que se establece la cartera de servicios co-
munes del Sistema Nacional de Salud y el procedimiento
para su actualizacion.

La prestacién farmacéutica comprende los medicamentos,
productos sanitarios y dietoterapicos dispensados en ofi-
cinas de farmacia y prescritos en recetas de MUGEJU, asi
como los medicamentos de dispensacidn en farmacia hos-
pitalaria que MUGEJU abona directamente a los hospitales.

Con caracter general la aportacién econémica del mutua-
lista es del 30% sobre el precio de venta al publico de los
medicamentos y productos sanitarios prescritos en rece-

AREA DE ASISTENCIA SANITARIA Y FARMACIA

tas de MUGEJU, y dispensados en oficinas de farmacia. No
obstante, estan exentos de aportacién los medicamentos
y productos sanitarios derivados de tratamientos por acci-
dentes en acto de servicio y enfermedad profesional y los
productos dietoterapicos.

La prestacién de productos dietoterapicos comprende la
dispensacién de los tratamientos dietoterapicos a las per-
sonas que padezcan determinados trastornos metabélicos
congénitos y la nutricién enteral domiciliaria para pacien-
tes a los que no sea posible cubrir sus necesidades nutri-
cionales con alimentos de consumo diario.

Asimismo, MUGEJU financia los medicamentos de dispen-
sacion en farmacia hospitalaria, que son aquellos medi-
camentos de diagnéstico hospitalario sin cupén precinto,
precisos para tratamientos ambulatorios y dispensados
por los servicios de farmacia hospitalaria de los hospitales
concertados con las entidades médicas. Dichos medica-
mentos no tienen aportacién alguna por parte del mutua-
lista.

MUGEJU procede al pago de estos medicamentos a los
hospitales a través del procedimiento previsto para ello,
descontando del pago de primas sanitarias a las entidades
médicas, el exceso de precio facturado por los hospitales,
que supere el precio financiacién del Sistema Publico de
Salud. Los descuentos realizados a las entidades médicas
por ese concepto en el afio 2022 ascienden a 46.856,84 €.

El gasto en este tipo de medicamentos viene experimen-
tando un acentuado incremento en los dltimos afios.
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. Importe Importe Gasto medio . Gasto Gasto anual por Cuadro5.2.1
Provincia anual Recetas mensual —— Colectivo mensual persona GASTO FARMACEUTICO POR
ROIREIE0NS PROVINCIAS
A CORUNA 517.794,46 46.456 43.149,54 11,15 2.565 16,82 201,87
ALAVA 59.016,40 4.986 4.918,03 11,84 435 11,31 135,67
ALBACETE 167.881,40 15.745 13.990,12 10,66 969 14,44 173,25
ALICANTE 479.885,40 46.060 39.990,45 10,42 2.904 13,77 165,25
ALMERIA 211.698,77 19.568 17.641,56 10,82 1.293 13,64 163,73
ASTURIAS 460.543,69 38.945 38.378,64 11,83 2.376 16,15 193,83
AVILA 73.487,53 5.222 6.123,96 14,07 272 22,51 270,17
BADAJOZ 199.146,43 19.653 16.595,54 10,13 1.069 15,52 186,29
BALEARES 293.816,96 20.827 24.484,75 14,11 1.650 14,84 178,07
BARCELONA 1.173.482,56  107.192 97.790,21 10,95 8.333 11,74 140,82
BURGOS 183.259,49 14.830 15.271,62 12,36 960 15,91 190,90
CACERES 166.389,49 15.450 13.865,79 10,77 842 16,47 197,61
CADIZ 406.125,°1 40.957 33.843,81 9,92 2.528 13,39 160,65
CANTABRIA 226.587,97 20.195 18.882,33 11,22 1.439 13,12 157,46
CASTELLON 123.288,40 11.354 10.274,03 10,86 825 12,45 149,44
CEUTA 43.336,58 4.007 3.611,38 10,82 270 13,38 160,51
CIUDAD REAL 145.168,98 13.024 12.097,42 11,15 725 16,69 200,23
CORDOBA 313.061,88 30.683 26.088,49 10,20 1.595 16,36 196,28
CUENCA 50.103,06 4.570 4.175,26 10,96 263 15,88 190,51
GIRONA 103.711,31 9.678 8.642,61 10,72 834 10,36 124,35
GRANADA 628.435,23 59.260 52.369,60 10,60 2.787 18,79 225,49
GUADALAJARA 61.768,97 5.822 5.14741 10,61 401 12,84 154,04
GUIPUZCOA 96.864,73 7.792 8.072,06 12,43 690 11,70 140,38
HUELVA 177.876,46 16.510 14.823,04 10,77 820 18,08 216,92
HUESCA 62.596,40 5.081 5.216,37 12,32 281 18,56 222,76
JAEN 247.878,22 22.021 20.656,52 11,26 1.285 16,08 192,90
LA RIOJA 88.780,88 8.125 7.398,41 10,93 582 12,71 152,54
LEON 214.652,70 18.334 17.887,73 11,71 1.196 14,96 179,48
LLEIDA 61.530,91 5.841 5.127,58 10,53 516 9,94 119,25
LUGO 112.188,7°1 9.655 9.349,06 11,62 534 17,51 210,09
MADRID 2.704.371,90  230.747 225.364,33 11,72 14.842 15,18 182,21

s
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Cuadro 5.2.1

GASTO FARMACEUTICO POR

PROVINCIAS

(Continuacién)
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MALAGA
MELILLA
MURCIA
NAVARRA
OURENSE
PALENCIA
PALMAS LAS
PONTEVEDRA
SALAMANCA
S.C.TENERIFE
SEGOVIA
SEVILLA
SORIA
TARRAGONA
TERUEL
TOLEDO
VALENCIA
VALLADOLID
VIZCAYA
ZAMORA
ZARAGDZA

TOTALES /

755.954,07
22.479,58
567.786,12
193.234,44
129.720,33
67.171,69
352.525,14
395.490,61
172.970,58
250.545,39
43.114,6¢
815.287,07
36.795,64
149.489,17
33.429,82
136.842,16
1.167.479,40
289.058,31
305.556,03
65.928,57
479.056,22

63.395
2.213
51.623
14.981
12.167
5.895
33.849
34.468
14.912
24.668
4.366
?5.776
3.682
13.684
3.418
10.998
107.270
23.904
26.652
6.049
40.135

62.996,17
1.873,30
47.315,51
16.102,87
10.810,03
5.597,64
29.377,10
32.957,55
14.414,2°2
20.878,78
3.592,89
67.940,59
3.066,30
12.45¢7,43
2.785,82
11.403,51
97.289,95
24.088,19
25.463,00
5.494,05
39.921,35

11,92
10,16
11,00
12,90
10,66
11,39
10,41
11,47
11,60
10,16
9,88

10,76
9,99

10,92
9,78

12,44
10,88
12,09
11,46
10,90
11,94

AREA DE ASISTENCIA SANITARIAY FARMACIA

4.006
239
3.295
964
822
318
2.343
2.029
751
1.778
263
4424
237
1.010
189
870
6.165
1.631
2.067
365
2.296

15,73
7,84
14,36
16,70
13,15
17,60
12,54
16,24
19,19
11,74
13,66
15,36
12,94
12,33
14,74
13,11
15,78
14,77
12,32
15,05
17,39

188,71
94,06
172,32
200,45
157,81
211,23
150,46
194,92
230,32
140,91
163,93
184,29
155,26
148,01
176,88
157,29
189,37
177,23
147,83
180,63
208,65
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EVOLUCION DEL GASTO FARMA-

Enero 1.212.107,21 1.281.676,04 543 %
Febrero 1.186.253,97 1.275.481,44 700 % ceurico
Marzo 1.361.248,83 1.451.419,26 6,21 %
Abril 1.247.746,46 1.311.076,74 4,83 %
Mayo 1.290.063,10 1.404.32743 8,14 %
Junio 1.325.713,31 1.422.059,96 6,78 %
Julio 1.335.989,35 1.399.932,24 4,57 %
Agosto 1.027.003,06 1.160.947,04 11,54 %
Septiembre 1.288.359,82 1.360.482,20 5,30 %
Octubre 1.288.227,71 1.374.540,36 6,28 %
Noviembre 1.372.033,21 1.424.116,23 3,66 %
Diciembre 1.385.179,36 1.418.587,65 2,36 %

TOTAL / % INC. 15.319.925,39 16.284.646,59 592 %
Cuadro 5.2.3

A CORUNA 2.565 46.456 3.871 18,11 CONSUMO DE RECETAS POR
ALAVA 435 4986 416 11,46 PROVINCIAS
ALBACETE 969 15.745 1.312 16,25

ALICANTE 2.904 46.060 3.838 15,86

ALMERIA 1.293 19.568 1.631 15,13

ASTURIAS 2.376 38.945 3.245 16,39

AVILA 272 5.222 435 19,20

BADAJOZ 1.069 19.653 1.638 18,38

BALEARES 1.650 20.827 1.736 12,62

BARCELONA 8.333 107192 8.933 12,86

BURGOS 960 14.830 1.236 15,45

CACERES 842 15.450 1.288 18,35

CADIZ 2.528 40.957 3.413 16,20

CANTABRIA 1439 20.195 1.683 14,03

CASTELLON 825 11.354 946 13,76

CEUTA 270 4.007 334 14,84

CIUDAD REAL 725 13.024 1.085 17,96

CORDOBA 1.595 30.683 2.557 19,24
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Cuadro 5.2.3 CUENCA 263 4570 381 1738
igg’mgge RECETAS POR GIRONA 834 9.678 807 11,60
R GRANADA 2.787 59.260 4.938 21,26
GUADALAJARA 401 5.822 485 14,52
GUIPUZCOA 690 7792 649 11,29
HUELVA 820 16.510 1.376 20,13
HUESCA 281 5.081 423 18,08
JAEN 1.285 22.021 1.835 1714
LA RIOJA 582 8.125 677 13,96
LEON 1.196 18.334 1.528 15,33
LLEIDA 516 5.841 487 11,32
LUGO 534 9.655 805 18,08
MADRID 14.842 230.747 19.229 15,55
MALAGA 4.006 63.395 5.283 15,83
MELILLA 239 2.213 184 9,26
MURCIA 3.295 51.623 4302 15,67
NAVARRA 964 14.981 1.248 15,54
OURENSE 822 12.167 1.014 14,80
PALENCIA 318 5.895 491 18,54
PALMAS LAS 2.343 33.849 2.821 14,45
PONTEVEDRA 2.029 34.468 2.872 16,99
S.C.TENERIFE 751 14.912 1.243 19,86
SALAMANCA 1.778 24.668 2.056 13,87
SEGOVIA 263 4.366 364 16,60
SEVILLA 4.424 75.776 6.315 1713
SORIA 237 3.682 307 15,54
TARRAGONA 1.010 13.684 1.140 13,55
TERUEL 189 3.418 285 18,08
TOLEDO 870 10.998 917 12,64
VALENCIA 6.165 107.270 8.939 1740
VALLADOLID 1.631 23.904 1.992 14,66
VIZCAYA 2.067 26.652 2.221 12,89
ZAMORA 365 6.049 504 16,57
ZARAGOZA 2.296 40.135 3.345 1748

TOTAL /

<> [ 80 |
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A CORUNA
ALAVA
ALBACETE
ALICANTE
ALMERIA
ASTURIAS
AVILA
BADAJOZ
BALEARES
BARCELONA
BURGOS
CACERES
CADIZ
CANTABRIA
CASTELLON
CEUTA
CIUDAD REAL
CORDOBA
CUENCA
GIRONA
GRANADA
GUADALAJARA
GUIPUZCOA
HUELVA
HUESCA
JAEN

LA RIOJA
LEGN
LLEIDA
LUGO
MADRID
MALAGA
MELILLA

2.565
435
969

2.904

1.293

2.376
272

1.069

1.650

8.333
960
842

2.528

1.439
825
270
725

1.595
263
834

2.787
401
690
820
281

1.285
582

1.196
516
534

14.842

4.006

239

1.349
128
567

1.184
683

1.083
146
732
793

3.364
512
584
976
666
292
186
312

1.000
137
265

1.569
132
219
502
144
7’59
24
580
215
221

20.116

2.491

83

0,3
0,6
0,4
0,5
0,5
0,5
0,7
0,5
0,4
0,5
0,7
0,4
0,5
0,4
0,7
0,4
0,6
0,5
0,3
0,6
0,3
0,3
0,6
0,5
0,6
0,5
0,5
0,4
0,4
1,4
0,6
0,3

5.2

CONSUMO DE TALONARIOS DE
RECETAS ENTREGADOS POR

PROVINCIAS
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Cuadro 5.2.4 MURCIA 3.295 1.366 0,4

PROVINCIAS OURENSE 822 302 0,4

(Continuacién) PALENCIA 318 219 0,7
PALMAS LAS 2.343 1.266 0,5
PONTEVEDRA 2.029 855 0,4
SALAMANCA 751 605 0,8
S.C.TENERIFE 1.778 686 0,4
SEGOVIA 263 120 0,5
SEVILLA 4424 2.835 0,6
SORIA 237 123 0,5
TARRAGONA 1.010 468 0,5
TERUEL 189 0 0,0
TOLEDO 870 287 0,3
VALENCIA 6.165 3.806 0,6
VALLADOLID 1.631 903 0,6
VIZCAYA 2.067 1.126 0,5
ZAMORA 365 229 0,6
ZARAGOZA 2.296 1331

st0 | 1 doacurss | impore | mporta moso |
Cuadro 5.2.5

PAGO DE MEDICAMENTOS 2018 1.586 2.160.651,87 1.362,33

DISPENSACION EN FARMACIA 2019 2.278 2.763.391,20 1.213,08

HOSPITALARIA 2020 2.413 2.772.617,20 1.149,03
2021 2.825 3.181.465,97 1.126,18
2022 3.201 2.984.919,10 932,50

<> [ 82
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RECETA ELECTRONICA

La implantacién de la receta electrénica ha sido desde
hace afios uno de los principales objetivos de MUGEJU,
por las multiples ventajas que presenta, no solo desde el
punto de vista del paciente sino como elemento de gestién
de la prestacion farmacéutica en distintas facetas, como
por ejemplo, facilitar el seguimiento del historial farma-
coterapéutico y la prescripcién, disminuir la afluencia en
consultas, dotar de transparencia del proceso de factura-
cién y pago del gasto farmacéutico, ahorrar en el gasto y
consumo de talonarios, facilitar los visados de las recetas
que lo requieran o evitar errores en la prescripcién y dis-
pensacion.

A. RECETA ELECTRONICA PUBLICA

El proyecto de receta electrénica publica se inicié en MUGE-
JU en el afio 2017 con la firma del Concierto entre MUGEJU
y el Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuti-
cos, por el que se fijan las condiciones para la ejecucién
de la prestacién farmacéutica a través de las oficinas de
farmacia.

A partir de este momento se ha producido una integra-
cién paulatina de los mutualistas adscritos a los Servicios
Pablicos de Salud en sus correspondientes sistemas de
prescripcién, estando en este momento la receta electré-
nica publica implantada para los mutualistas de MUGEJU
en todo el territorio nacional excepto en Castilla y Ledn,
y Extremadura.

MUGEJU continda trabajando con el resto de Comunidades
Auténomas con el objetivo de llegar a la plena integracién
de todos los mutualistas en el sistema de receta electré-
nica.

B. RECETAELECTRONICA PRIVADA

En el caso de la receta electrénica privada, el proyecto se
inicié con el establecimiento de un grupo de trabajo entre
las tres mutualidades (MUFACE, ISFAS y MUGEJU), las Enti-
dades Médicas concertadas, la Fundacién Instituto para el
Desarrollo e Integracién de la Sanidad (IDIS) y el Consejo
General de Colegios Oficiales de Farmacia (CGCOF).

El proyecto de receta electrénica en el ambito de las Enti-
dades Concertadas presenta un alto grado de complejidad
por implicar a un nimero heterogéneo de proveedores sa-
nitarios privados y diferentes sistemas de prescripcion en
los distintos centros sanitarios concertados.

VISADO DE RECETAS

El visado de las recetas, acto previo a la dispensacion,
se realiza en las delegaciones provinciales y en la oficina
central de Madrid de MUGEJU, una vez efectuadas las com-
probaciones oportunas, estampillando un sello en la rece-
ta. A través del visado, MUGEJU autoriza para un paciente
concreto, la utilizacion de medicamentos y productos sa-
nitarios que poseyendo cupén precinto ASSS, requieren un
control sanitario especial.

5.2
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RECETAS VISADAS POR PRO-

Cuadro 5.2.6 Provincia | __seimeste | __Zruimestie | Fwimestre | grwimesve | T
260 242 306

VINCIAS A CORUNA 251 1059
ALAVA 20 10 21 13 64
ALBACETE 10?7 90 86 110 393
ALICANTE 229 221 195 264 909
ALMERIA 113 147 145 138 543
ASTURIAS 187 223 188 196 794
AVILA 80 89 87 79 335
BADAJOZ 145 154 130 130 559
BALEARES 176 150 137 138 601
BARCELONA 642 652 584 721 2599
BURGOS 136 129 145 143 553
CACERES 130 131 101 101 463
CADIZ 262 240 220 285 1007
CANTABRIA 79 49 7? 71 276
CASTELLON 78 32 80 89 279
CEUTA 39 32 37 46 154
CIUDAD REAL 75 72 75 63 285
CORDOBA 211 246 189 215 861
CUENCA 40 50 27 28 145
GIRONA 33 37 38 42 150
GRANADA 365 374 353 399 1491
GUADALAJARA 12 21 19 19 71
GUIPUZCOA 44 42 55 53 194
HUELVA 83 78 69 86 316
HUESCA 15 16 26 24 81
JAEN 160 142 159 199 660
LA RIOJA 22 49 37 63 171
LEON 159 143 139 151 592
LLEIDA 35 19 ? 10 71
LUGO 63 54 47 54 218
MADRID 1.817 1.965 1.774 1.800 7356
MALAGA 497 471 479 573 2020
MELILLA 28 14 10 10 62
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MURCIA
NAVARRA
OURENSE
PALENCIA
PALMAS LAS
PONTEVEDRA
SALAMANCA
S.C. TENERIFE
SEGOVIA
SEVILLA
SORIA
TARRAGONA
TERUEL (¥)
TOLEDO
VALENCIA
VALLADOLID
VIZCAYA
ZAMORA
ZARAGOZA

(*] Sin datos en la aplicacién informética.

339
94
66
104

247
261
158
165
24
679
22
89

0
86

668
221
236
9
370

354
103
73
103
279
250
145
154
37
682
20
71
0
55
716
231
222
67

374 356 375

244
85
60
116
231
276
128
121
44
598
19
70
0
58
621
199
162
63

303
95
72
114
193

267
169
147
30

658
15
87

0
66

743

226

223
31

1240
377
271
437
950

1054
600
587
135

2617

76
317
0
265

2748
8r7
843
240
1475

40.441

Cuadro 5.2.6

5.2

RECETAS VISADAS POR PRO-

VINCIAS

(Continuacién)
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Cuadro 5.2.7
EXPEDIENTES DE REINTEGRO
DE GASTOS DE FARMACIA
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REINTEGRO DE GASTOS DE FARMACIA

MUGEJU contempla una serie de supuestos excepcionales
en los que el mutualista puede solicitar un reintegro de
gastos de determinados productos, cuando éstos han sido
adquiridos en las condiciones establecidas en la normativa
de MUGEJU. Este procedimiento se regula por Resolucién
de la Gerencia de MUGEJU de 18 de marzo de 2014. (BOE
02/04/2014).

APROBADOS 243
DENEGADOS 172
DESISTIDOS 6

EXPEDIENTES TRAMITADOS 421

IMPORTE TOTAL EXPEDIENTES 24.184,15€

5.3 PRESTACION ORTOPROTESICA Y
OTRAS

En este apartado se incluyen ayudas econémicas para
prétesis y odrtesis recogidas en el Catalogo de Material
Ortoprotésico y las Prestaciones Complementarias como
Prétesis Oftalmicas y Dentarias entre otras. La prestacion
ortoprotésica consiste en la utilizacién de productos sani-
tarios, cuya finalidad es sustituir total o parcialmente una
estructura corporal, o bien modificar, corregir o facilitar su
funcién. Comprendera los elementos precisos para mejorar
la calidad de vida y autonomia del paciente. Esta presta-
cion da lugar a ayudas econdmicas, en las condiciones y
con los limites fijados en la Resolucién de 4 de diciembre
de 2019 que actualiza parcialmente el catalogo contenido
en el anexo | de la Resolucién de 6 de mayo de 2008 de

AREA DE ASISTENCIA SANITARIAY FARMACIA

la MUGEJU [BOE 23/05/2008) por la que se regula la pres-
tacién ortoprotésica y se aprueba el Catalogo de material
ortoprotésico. Las ayudas econémicas para prestaciones
complementarias, estan reguladas en la Resolucién de
4 de diciembre de 2019 (BOE 18/12/2019), por la que se
actualiza la regulacién de las prestaciones complementa-
rias. Se generaliza su tramitacién en formato electrénico,
a través de la sede electrénica (https:// sede mugeju. gob.
es /). La situacién de pandemia ha reforzado y aconseja
ese tipo de tramitacidn para evitar contactos en la medida
de lo posible.

Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en las Resolucio-
nes de 4 de diciembre de 2019 (BOE de 18 de diciembre
de 2019) de la Mutualidad General Judicial, por las que se
actualiza la regulacién de las prestaciones complementa-
rias y se generaliza su tramitacién en formato electrénico a
través de la sede electrdnica de la MUGEJU, modificada por
resolucion del Gerente la Mutualidad General Judicial de 9
de junio de 2022 (BOE de 23 de junio de 2022) a partir del
1 de enero de 2020 las solicitudes de estas prestaciones
se habran de presentar a través de la sede electrénica de
MUGEJU (https://sedemugeju.gob.es/], acompafiando en
formato electrénico la documentacion exigida para cada
caso.

No obstante, se ha considerado razonable que, al menos
en los primeros estadios de esta transformacién procedi-
mental con el objetivo de mejorar el servicio que se presta
minimizando los tiempos de tramitacién, las y los mutua-
listas que puedan acreditar la imposibilidad de hacer el tra-
mite a través de la Sede electrénica, puedan presentar sus
solicitudes ante los Servicios Centrales o las Delegaciones
Provinciales de MUGEJU en formato papel.
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Memoria anual ayuda para prestaciones complementarias - 2022

1. Expedientes en tramite al inicio del afio 2022 1955
Expedientes tramitados en 2022 36603

2. Expedientes resueltos en 2022 29413
Aprobados 22465
Denegados 6455
Desistidos 157
Inadmisién a tramite 336
Extincion del procedimiento 0
Cancelado 0
TOTAL

3. Expedientes en tramite a 31-12-2022 1999
Expedientes resueltos posteriormente 614
Expedientes pendientes de resolucion 1385

N o
Subtipo prestacion
expedlentes

030603202

061812301

062403103

062415101

062415141
062415153
062439013
062442005

062442007

062442013

069000001

069000003

MANGA CON GUANTELETE.

PROTESIS MIOELECTRICA PARA DESARTICULACION DE CODO EN
CASO DE DOBLE AMPUTADOS (AMPUTACION DE AMBOS MIEMBROS
SUPERIORES).

PROTESIS COMPLETA PARA AMPUTACION DE CHOPART, CON ENCAJE
EN CUERO 0 CON FERULA RANCHO DE LOS AMIGOS 0 CUALQUIER
ADITAMENTO.

VALVULA DE SUCCIGN PARA ENCAJE FEMORAL. PARA PROTESIS
NUEVA 0 RECAMBIO.

FUNDA ESTETICA FEMORAL PARA PROTESIS DE ESTRUCTURA
ENDOESQUELETICA. SOLO COMO RECAMBIO.

MEDIA FEMORAL DE SILICONA. SGLO COMO RECAMBIO.

ENCAJE TIBIAL INTERIOR (FORRO O VAINA) DE GEL DE POLIMERQ
VISCOELASTICO GRUESO. PARA PROTESIS NUEVA O RECAMBIO.
ENCAJE FEMORAL CAT-CAM. SOLO COMO RECAMBIO.

ENCAJE FEMORAL DE CONTACTO TOTAL DE SILICONA. SGLO COMO
RECAMBIO.

ENCAJE FEMORAL INTERIOR (FORRO O VAINA) DE SILICONA GRUESA
(6 mm). PARA PROTESIS NUEVA O RECAMBIO.

ORTOPROTESIS PARA AGENESIAS O MALFORMACIONES CONGENITAS
DE MIEMBRO SUPERIOR.

ORTOPROTESIS PARA AGENESIAS O MALFORMACIONES CONGENITAS
DE MIEMBRO INFERIOR.

95,00€

28.51784 €

830,00 €

85,00 €

345,00 €
90,00 €
575,00 €

1.000,00 €
1.085,00 €

410,00 €
3.850,00€

926,90 €
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Cuadro 5.3.1

MEMORIA ANUAL AYUDA PARA
PRESTACIONES COMPLEMENTA-
RIAS - 2022

Cuadro 5.3.2

DESGLOSE DE SUBTIPOS DE
PRESTACION, NUM. EXPTS. €
IMPORTES
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Mutualidad General Judicial

DESGLOSE DE SUBTIPOS DE
PRESTACION, NUMERO DE
EXPEDIENTES € IMPORTES

88

memoria 2022

122100010
A-1A
A-1AD
A-1AI
A-1ARD
A-1ARI
A-1AR
C-1AN
D-10T
D-1A
D-2Al
D-2AS
D-3P
D-4P
D-6P
D-70
D-8E
EANOOCA
EANOOOB

EANO10A

EANO10B

EANO10C

EANO20A

ECJOOOA

OIECOOB

OIEO10A

0I000CE

AREA DE ASISTENCIA SANITARIA Y FARMACIA

SILLA DE RUEDAS MANUAL NO AUTOPROPULSABLE PLEGABLE. 1 153,90 €
AUDIFONOS. 143 121.550,00 €
AUDIFONO DERECHO. 25 10.625,00 €
AUDIFONO IZQUIERDO. 27 11.125,00 €
REPARACION DE AUDIFONO DERECHO. 10 1.281,75 €
REPARACION DE AUDIFONO IZQUIERDO. 6 1.148,25 €
REPARACION DE AUDIFONO. 2 326,00 €
COLCHON ANTIESCARAS. 12 965,30 €
TARTRECTOMIA (LIMPIEZA DE BOCA). 776 13.962,00 €
APARATO DENTAL COMPLETO (SUPERIOR E INFERIOR). 10 5.000,00 €
APARATO DENTAL INFERIOR (14 PIEZAS). 13 3.250,00 €
APARATO DENTAL SUPERIOR (14 PIEZAS). 23 5.750,00 €
PIEZAS DENTALES. 2156 198.837.00 £
DESVITALIZACIONES. 1281 72.785,00 €
EMPASTES. 5320 182.419,30 €
ORTODONCIA. 523 234.649,50 £
IMPLANTES OSTEOINTEGRADOS. 1437 396.070,00 €
ANDADOR F1JO REGULABLE EN ALTURA. 1 4543 €
ANDADOR PLEGABLE DE ALTURA REGULABLE. 3 11755 €
ANDADOR DE RUEDAS DELANTERAS Y TACOS TRASEROS, PARA NINOS . G
Y ADULTOS. ’
ANDADOR DE RUEDAS DELANTERAS Y TACOS TRASERQS CON ASIENTO, A _
PARA NINOS Y ADULTOS. ’
ANDADOR CON RUEDAS DELANTERAS GIRATORIAS Y TRASERAS CON - SN
FRENO, CON O SIN ASIENTO (ROLLATOR), PARA NINOS Y ADULTOS. B
ANDADOR CON CONTROL POSTURAL DE TRONCO Y PELVIS, GRADUABLE ] LG
EN ALTURA Y CON FRENO, PARA NINOS Y ADULTOS. o
COJIN PARA PREVENIR LAS ULCERAS POR PRESION, DE UNA SOLA

PIEZA DE SILICONA, GEL U OTROS MATERIALES, PARA USUARIOS DE

SILLAS DE RUEDAS CON ALTO RIESGO DE ULCERA POR PRESION 13 821,49 €
MEDIDA (UNIDAD) (PRESCRIBIR ADEMAS ARTICULACION DE RODILLA

Y ARTICULACIGN DE TOBILLO A ELECCION Y, SI LO PRECISA, UN BOTIN).

BITUTOR FEMORAL METALICO CON MUSLERA DE APOYO ISQUIATICO, A

MEDIDA (UNIDAD) (PRESCRIBIR ADEMAS ARTICULACION DE RODILLA 2 2.831,86 €
Y ARTICULACION DE TOBILLO A ELECCION Y, SI LO PRECISA, UN BOTIN).

MONOTUTOR FEMORAL LAMINADO EN RESINA CON ARTICULACION DE ] i
RODILLA Y ARTICULACION DE TOBILLO, A MEDIDA. DR
ARTICULACION FLEXIBLE DE TOBILLO CON ASISTENCIA DEL 5 —

MOVIMIENTO DE FLEXION DORSAL Y/0 PLANTAR VARIABLE.
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OIROOOA

OIRO0OB

0IR010A

0IR010B

0IR020A

0IR020B
OIRO30A

OIRO30B

0IR030C

01S300D
0ISS00E
0IS300F
OITO00A

0IT010A
0IT020A
0ITO30A

0ITO40A

0ITO50A

0ITO50B

0ITO60B
0ITO60D
0IT9008B

0IT910D

ORTESIS PASIVA PARA LA INMOVILIZACION DE RODILLA SIN
ARTICULACION.

ORTESIS PASIVA PARA LA INMOVILIZACION DE RODILLA CON
ARTICULACION.

ORTESIS PARA LA ARTICULACION DE RODILLA, CON SISTEMA DE
ESTABILIZACION.

ORTESIS PARA LA ARTICULACION DE RODILLA, CON SISTEMA
DE ESTABILIZACION Y RODETE ROTULIANO DE COMPRESION
INTERMITENTE.

ORTESIS DE RODILLA ESTABILIZADORA CON ARTICULACION
MONOCENTRICA GRADUABLE DE FLEXO- EXTENSION.
ORTESIS DE RODILLA ESTABILIZADORA CON ARTICULACION
POLICENTRICA GRADUABLE DE FLEXO- EXTENSION.

ORTESIS DE RODILLA PARA CONTROL DE GENU RECURVATUM.

ORTESIS DE RODILLA PARA EL CONTROL DE INESTABILIDAD
MEDIOLATERAL (VARQ-VALGO).

ORTESIS PARA EL CONTROL MEDIOLATERAL Y DE FLEXO-EXTENSION
DE LA RODILLA (LIGAMENTO CRUZADO ANTERIOR (LCA) Y/0
POSTERIOR (LCP)).

ESTRIBO PARA ORTESIS DE MIEMBRO INFERIOR.
GALAPAGO, PREFABRICADO.
GALAPAGO, A MEDIDA.

ORTESIS POSTERIOR PASIVATIBIAL.

ORTESIS DENIS BROWNE, PARA MENORES DE 3 ANOS (PRESCRIBIR
ADEMAS UN BOTIN 0 BOTA).

BOTIN MULTIARTICULADO (UNIDAD).
ORTESIS NO ARTICULADA PARA INMOVILIZACION MEDIO-LATERAL Y DE

LA FLEXO- EXTENSION DE LA ARTICULACION TIBIO-TARSIANA.
ORTESIS TIBIAL DE MARCHA EN DESCARGA.

ORTESIS DE CONTROL MEDIO-LATERAL DE LA ARTICULACION TIBIO-
TARSIANA CON DOS HEMIVALVAS Y CAMARA DE AIRE 0 GEL.
ORTESIS DE CONTROL MEDIO-LATERAL DE LA ARTICULACION TIBIO-
TARSIANA CON SISTEMA DE CONTENCION.

ORTESIS POSTERIOR ANTIEQUINO, RANCHO LOS AMIGQS, A MEDIDA.
ORTESIS ANTIEQUING, DINAMICA CON TENSOR ELASTICO ANTERIOR.
BOTIN PARA DENIS BROWNE PARA MENORES DE 3 ANOS.

BOTA TIPO BOXER PARA ADAPTAR A ORTESIS DE MARCHA. NUMEROS
34AL 37 (PAR).

W B B

22

[N = RN

345,10 €

214,78 €

16,50 €

104,00 €

1.053,80€

850,10 €

141,95 €

400,00 €

572,52 €

126,54 €

1708 €
220,00€
408,18 €

2791€
42,00€

1633,27 €

2.528,94 €
220,26 €

115,47 €
281,81 €

160,00 €
96,23 €

84,56 €

5.3

DESGLOSE DE SUBTIPOS DE
PRESTACION, NUMERO DE
EXPEDIENTES € IMPORTES
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0SAOOOA  ORTESIS PASIVA DE ANTEBRAZO, PREFABRICADA. 3 132,72 €
DESGLOSE DE SUBTIPOS DE 0sB000s  ORTESIS PASIVA PARA INMOVILIZACION OSEA DE BRAZO EN ) GLEES
PRESTACION, NUMERO DE TERMOPLASTICO, PREFABRICADA. ’
EXPEDIENTES € IMPORTES ORTESIS PASIVA PARA INMOVILIZACION OSEA DE BRAZO EN
0SBO00B 1pMopLASTICO, AMEDIDA. G i
ORTESIS ACTIVA DE CODO PARA FLEXION Y/0 EXTENSION CON
OSCO10A ARTICULACION REGULABLE INCLUIDA, PREFABRICADA. ' S
ORTESIS PASIVA RIGIDA PARA MANTENER EL PULGAR EN OPOSICION 0
0SDO0DA ABpUCCION, PREFABRICADA. 6 S
ORTESIS PASIVA EN TERMOPLASTICO PARA MANTENER EL PULGAR EN
0500008 gpgsicion 0 ABDUCCIGN, A MEDIDA. ! 38.00€
ORTESIS PASIVA RIGIDA PARA INMOVILIZACION DE DEDO,
0SDO10A  oorciominn 4 32,29 €
0SDO20A  ORTESIS ACTIVA PARA DEDO PULGAR, PREFABRICADA. 4 71,91€
0SDO30A  ORTESIS ACTIVA EXTENSORA PARA DEDO. 3 76,14 €
ORTESIS PASIVA PARA MANTENER HOMBRO, CODO Y MUNECA EN UNA
OSHOOOA pgicioN DETERMINADA. 3 g
ORTESIS PASIVA PARA MANTENER LAS ARTICULACIONES
OSMOOOA  METACARPOFALANGICAS EN UNA POSICION DETERMINADA, 6 273,80 €
PREFABRICADA.
ORTESIS PASIVA PARA MANTENER LAS ARTICULACIONES
OSMOOOB. | ETACARPOFALANGICAS EN UNA POSICIGN DETERMINADA, A MEDIDA. : i
OSNDOOA  ORTESIS PASIVA DE MUNECA. 10 183,17 €
ORTESIS ACTIVA EXTENSORA DE LAS ARTICULACIONES
OSNO20B  METACARPOFALANGICAS CON ESTABILIZACION DE LA ARTICULACION 1 55,00 €
DE LA MUNECA.
OSUODOA  ORTESIS PASIVA DE MUNECA, MANO Y DEDO/S, PREFABRICADA. 1 50,25 €
0SUODOB  ORTESIS PASIVA DE MUNECA, MANO Y DEDO/S, A MEDIDA. 2 27798 €
ORTESIS ACTIVA PARA FLEXION DORSAL DE MUNECA, EXTENSION
0 FLEXION DE ARTICULACIONES METACARPOFALANGICAS E
0500108 INTERFALANGICAS, CON O SIN DISPOSITIVO ABDUCTOR DEL PULGAR, A . 240,00€
MEDIDA.
ORTESIS CERVICAL RIGIDA EN TERMOPLASTICO, CON APOYD OCCIPITAL
OTCOIOA ™y MENTONIAND REGULABLE O NO. G G
OTDOODA  ORTESIS TORACO-LUMBAR SEMIRRIGIDA. 5 343,50 €
0TDOO0B  ORTESIS TORACO-LUMBAR SEMIRRIGIDA PARA ABDOMEN PENDULO. 1 46,56 €
ORTESIS TORACO-LUMBAR RIGIDA PARA INMOVILIZACION EN
OTDO20C TERMOPLASTICO, AMEDIDA. ! S
0TD020D  ORTESIS TORACO-LUMBAR TAYLOR, PREFABRICADA. 1 184,20 €
ooozoe  ORTESIS TORACO-LUMBAR CON ARMAZON RIGIDO POSTERIORYTEJIDO | > 603,64
ELASTICO.
0100308 CORSE RIGIDO DE CORRECCION PROGRESIVA PARA CIFOLORDOSIS 3 2 202,62 €

ARTICULADO, A MEDIDA.
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0TD040B
0TDO50D

OTDOGOA
0TDO80A

OTLOOOA
0TLOOOB
oTLoo0C

0TLOOOD

OTLO10A
0TLO10B
0TLO10C

0TLO10D
PAIO20B

PDCOCOA

PDCOS50A

PDMOOOA
PDMO00B
PDMO00C
PDMO10A
SABOOOA
SRA000G
SRA000J

SRAO10D

SRAQ20A
SRC020B
SRC020C
SRCO30C
SREOOOA
SREOOOF

CORSE DE CHENEAU, CON ALMOHADILLAS DE PRESION, A MEDIDA.

CORSE TIPO BOSTON, EN TERMOPLASTICO CON APERTURAS DE
EXPANSION Y ALMOHADILLAS DE PRESION, A MEDIDA.

ORTESIS DE INCLINACION LATERAL DE USO NOCTURNGQ, A MEDIDA

ORTESIS DE HIPEREXTENSION DE JEWETT.

ORTESIS LUMBO-SACRA SEMIRRIGIDA ELASTICA CON FLEJES
POSTERIORES.

ORTESIS LUMBO-SACRA SEMIRRIGIDA EN TEJIDO NO ELASTICO.

ORTESIS LUMBO-SACRA SEMIRRIGIDA EN TEJIDO ELASTICO 0 NO
ELASTICO PARA ABDOMEN PENDULO.

ORTESIS LUMBO-SACRA SEMIRRIGIDA PARA EVENTRACION Y/U
OSTOMIA.

ORTESIS LUMBO-SACRA RIGIDA, PREFABRICADA.
ORTESIS LUMBO-SACRA RIGIDA EN TERMOPLASTICO, A MEDIDA.

ORTESIS LUMBO-SACRA KNIGHT.

ORTESIS LUMBO-SACRA CON ARMAZON RiGIDO POSTERIOR Y TEJIDO
ELASTICO.

ANTENA/BOBINA CON IMAN PARA IMPLANTE COCLEAR.

PROTESIS OCULAR EXTERNA PARA CAVIDAD ANOFTALMICA
(ENUCLEACION 0 EVISCERACION), A MEDIDA.

EPITESIS FACIAL NO IMPLANTOSOPORTADA PARA PEQUENQS
DEFECTOS, A MEDIDA.

PROTESIS EXTERNA DE MAMA, EN SILICONA.

PROTESIS EXTERNA DE MAMA, EN SILICONA LIGERA.
PROTESIS EXTERNA DE MAMA, EN SILICONA ULTRALIGERA.
PROTESIS PARCIAL EXTERNA DE MAMA.

BANDEJA DESMONTABLE ESPECIAL.

CHALECO DE FIJACION.

CINTURON O ARNES PELVICO.

REPOSACABEZAS CON APOYO OCCIPITAL O TOTAL, ORIENTABLE CON
BRAZO ACODADO DE DOS ARTICULACIONES, AJUSTABLE EN ALTURA Y
PROFUNDIDAD.

SISTEMA DE DOBLE ARO PARA AUTOPROPULSION CON UN SOLO BRAZO.

ASIENTO POSTURAL CON CARCASA, A MEDIDA PREVIO MOLDE.
RESPALDO POSTURAL CON CARCASA, A MEDIDA PREVIO MOLDE.
RESPALDO POSTURAL MODULAR.

SILLA DE RUEDAS ELECTRICA ESTANDAR.

SILLA DE RUEDAS ELECTRICA, CON BASCULACION ELECTRONICA.

10
23

I N i e

5.962,45 €
1.473,65 €

785,00 €
1.604,26 €

765,82 €
223,90 €

30,00€

7780 €

391,00€
5.029,68 €
156,30 €

48710€

132,05 €

5.134,60 €

550,00 €

345,50 €
1.901,53 €
626,88 €
301,65€
11729 €
34,°0€
36,00€

610,67 €

383,/0€
1.090,00 €
995,00 €
847,00 €
6.680,39€
4.455,00€

5.3

DESGLOSE DE SUBTIPOS DE
PRESTACION, NUMERO DE
EXPEDIENTES € IMPORTES
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Cuadro 5.3.2 SILLA DE RUEDAS MANUAL NO AUTOPROPULSABLE NO PLEGABLE
DESGLOSE DE SUBTIPOS DE SRMOOO0A (RIGIDA), CON REPOSABRAZOS DESMONTABLES Y/0 ABATIBLES Y 3 773,15€
PRESTACION, NUMERO DE REPOSAPIES ABATIBLES Y REGULABLES.
EXPEDIENTES € IMPORTES SILLA DE RUEDAS MANUAL NO AUTOPROPULSABLE PLEGABLE: CON
(Continuacién) SRMO10A REPOSABRAZOS DESMONTABLES Y/0 ABATIBLES Y REPOSAPIES 11 2.490,14 €
ABATIBLES Y REGULABLES.
SILLA DE RUEDAS MANUAL NO AUTOPROPULSABLE PLEGABLE, CON
SRM010B REPOSABRAZOS DESMONTABLES Y/0 ABATIBLES Y REPOSAPIES 8 2.729,85 €

ABATIBLES Y REGULABLES, CON RESPALDO RECLINABLE.
SILLA DE RUEDAS MANUAL NO AUTOPROPULSABLE, PLEGABLE O

SRM020C RIGIDA, BASCULANTE, INFANTIL, PARA ALTERACIONES NEUROLOGICAS 1 2.146,/9 €
GRAVES.
SILLA DE RUEDAS MANUAL AUTOPROPULSABLE Y PLEGABLE, CON

SRM040A REPOSABRAZOS DESMONTABLES Y/0 ABATIBLES Y REPOSAPIES 14 3.405,05€
ABATIBLES Y REGULABLES.

SILLA DE RUEDAS MANUAL AUTOPROPULSABLE Y PLEGABLE, CON
REPOSABRAZOS DESMONTABLES Y/0 ABATIBLES Y REPOSAPIES

SRM040D ABATIBLES Y REGULABLES, CON RUEDAS DE DESMONTAJE RAPIDO, DE 10 3.80590¢
MATERIAL LIGERO.
OTRAS PROTESIS. 1.373,94 €

g:g‘;ﬁ’; giéygg;: : fg:gN_ ANDALUCIA 4890 441.219.95 €
TARIAS POR COMUNIDADES ALY = AL e
AUTGNOMAS - 2022 ASTURIAS 607 4701525 €
BALEARES 293 23.464,35 €
CANARIAS 787 66.406,97 €
CANTABRIA 333 27190,99 €
CASTILLA LA MANCHA 758 88.742,13 €
CASTILLAY LEON 1832 143.046,86 €
CATALURA 2179 178.340,04 €
CEUTA 59 3.360,10€
EXTREMADURA 481 43.006,07 €
GALICIA 1537 134.375,59 €
LARIOJA 126 9.569,00 €
MADRID 3729 318.229,08 €
MELILLA 35 2.503,82 €
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MURCIA
NAVARRA
PAIS VASCO
VALENCIA

719 58.764,86 €
275 26.471,30€
°ee 60.668,69 €
2290 202.633,96 €

TOTAL 17 m 1.946.200,67 €

MEMORIA ASESORIA MEDICA 2022

Desde la Asesoria Médica de la Mutualidad General Judicial,
durante el afio 2022, se han llevado a cabo las siguientes
actuaciones:

* Asesoramiento médico a la Gerencia, Secretaria General
y a las diferentes Areas.

* Asesoramiento en la gestién de la prestacién de asis-
tencia sanitaria, farmacéutica y prestaciones sociales.

e Elaboracidn de informes médicos relativos a las presta-
ciones establecidas en el Régimen Especial de Seguri-
dad Social del personal al servicio de la Administracién
de Justicia:

— Prestaciones sanitarias: Complementarias (odon-
tolégicas, oftalmoldgicas y otras), Prétesis y Orto-
prétesis, otras prestaciones sanitarias (ayudas por
psicoterapia, logopedia e internamiento psiquidtrico)
y farmacéuticas (reintegro de gastos de farmacia,
medicamentos de dispensacién hospitalaria, visado
de recetas, hormona de crecimiento y deshabituacién
tabaquica), asi como cambios por circunstancias ex-
cepcionales de entidad médica, cuando exista justifi-
cacién médica acreditada.

— Prestaciones sociales: Plan de atencién sociosani-
taria (programa de atencién a personas con disca-
pacidad o drogodependencia) y Fondo de asistencia
social (ayudas para alimentacién especial, enferme-
dades crénicas y oncoldgicas, y situaciones de extre-
ma necesidad].

— Otras prestaciones: Indemnizacién por Lesiones per-
manentes no Invalidantes.

Asesoramiento en la elaboracidon de informes para la
tramitacién de los recursos de alzada tanto en el Area
de Asistencia Sanitaria y Farmacia como en el Area de
Prestaciones Sociales y Complementarias, asi como en
el caso de quejas y reclamaciones.

Asesoramiento médico en la elaboracién y/o actualiza-
cién de resoluciones.

sesoramiento médico en las Comisiones Mixtas.

Relacién y comunicacién con los responsables médicos
y juridicos, de las distintas Entidades Médicas.

Miembro de la Comisién de Prestaciones, Aseguramien-
to y Financiacién del Sistema Nacional de Salud, del
Comité Asesor para la Prestacion Ortoprotésica y de la
Comisién Permanente de Farmacia del Consejo Interte-
rritorial del Sistema Nacional de Salud.

Asesoramiento y apoyo a las Delegaciones Provinciales
en materia de asistencia sanitaria, farmacéutica y pres-
taciones sociales.

Coordinacidn y supervisién de los consultorios médicos
de la Mutualidad General Judicial en los edificios judicia-
les para la atencién de los mutualistas en activo.
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Cuadro 5.3.3
MEMORIA DE AYUDA PARA

PRESTACIONES COMPLEMEN-

TARIAS POR COMUNIDADES
AUTONOMAS - 2022

(Continuacién)
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PRESTACIONES ECONOMICAS

AREA DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

6.1 PRESTACIONES ECONGMICAS

6.1.1 SUBSIDIO POR INCAPACIDAD
TEMPORAL

Se consideran en situacién de incapacidad temporal los
funcionarios en activo que, de conformidad con lo dispues-
to en la Ley Orgénica del Poder Judicial (arts. 374 y 375) y
en el Reglamento del Mutualismo Judicial (art. 82 a 86),
hayan obtenido licencia por enfermedad o accidente que
impidan el normal desempefio de las funciones y reciban
asistencia sanitaria para su recuperacion.

El derecho al Subsidio por Incapacidad Temporal nace al
concederse la prérroga de licencia por enfermedad corres-
pondiente al séptimo mes, y se abonara por la Mutualidad
General Judicial mientras que el mutualista se encuentre
legalmente en dicha situacidn.

Suregulacién basica esta contenida en los preceptos lega-
les citados en el parrafo anterior y en los articulos 87 a 93
del Reglamento del Mutualismo Judicial, aprobado por Real
Decreto 1026/2011, de 15 de julio (BOE de 04/08/2011).

La cuantia del Subsidio es fija e invariable, en tanto éste
no se extinga, y sera la mayor de las dos cuantidades si-
guientes:

* EI80 por 100 de las retribuciones basicas devengadas
(sueldo y trienios], incrementadas en la sexta parte de

una paga extraordinaria, correspondiente al primer mes
de licencia.

e EI 75 por 100 de las retribuciones complementarias de-
vengadas en el primer mes de licencia.

El importe del Subsidio integro asi calculado no podra ser
superior a las retribuciones complementarias integras co-
rrespondientes al primer mes de licencia.

Si la cuantia del Subsidio resultase superior, su importe se
reducira en el exceso.

El Subsidio se extingue, entre otras causas, por:
* Alta médica.

 Declaracion de jubilacién.

* Fallecimiento.

* Transcurso del plazo maximo previsto en el Régimen Ge-
neral de la Seguridad Social

Igual consideracion y efectos que la situacién de Incapa-
cidad Temporal tiene la situacion de la mujer funcionaria
que haya obtenido licencia por riesgo durante el embara-
zo o riesgo durante la lactancia natural de hijo menor de 9
meses. En este supuesto, la cuantia del subsidio serd igual
y consistird en un 100% de las retribuciones complementa-
rias devengadas en el primes mes de licencia.

6.1
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) Importe total . . e
“ Expedientes aprobados Mutualistas perceptores de Subsidio por I.T.

2019 1.094 4.834.539,86 1.541
2020 1.044 5.073.948,36 1.581
2021 1.234 6.862.099,64 1.963
2022 1.297 6.411.899,75 1.911
8.000.000,00
6.000.000,00 ————  m2019
400000000 m 2020
2021
2.000.000,00 -
2022
0,00 -
Importe abonado
2500
2000 m 2019
1500 2020
2021
1000
2022
500 —

Expedientes tramitados Mutualistas perceptores

Cuadro 6.1 Ao | Concedidos | Denegados | TOWL_________|
Concedidos Denegados TOTAL
EXPEDIENTES TRAMITADOS .
0

2020 1.044 1.044
2021 1.234 14 1.248
2022 1.297 17 1.314
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400

m 2022

200 -

Concedidos

6.1.2 INDEMNIZACION POR LESIONES
PERMANENTES NO INVALIDANTES

Las lesiones, mutilaciones y deformidades de caracter de-
finitivo, causadas por enfermedad profesional o en acto de
servicio o como consecuencia de él, por accidente o riesgo
especifico del cargo, que sin llegar a causar la jubilacién
por incapacidad permanente del mutualista, supongan una
disminucién o alteracion de la integridad fisica de éste, y
aparezcan recogidas en el baremo establecido al efecto
serdn indemnizadas, por una sola vez, con las cantidades
alzadas que en el mismo se determinen, todo ello sin per-
juicio del derecho del trabajador a continuar al servicio de
la empresa.

Para la calificacion de la lesion, mutilacién o deformacion,
y paralafijacién de la indemnizacién se estara a lo estable-
cido en el Régimen General de la Seguridad Social.

Denegados TOTAL

Esta prestacion esta regulada en el Articulo 101 del Regla-
mento del Mutualismo Judicial (R.D. 1026/2011).

Se procedid a actualizar los importes de las cantidades a
percibir segun baremo, en la Orden ESS/66/2013, de 28 de
enero, por la que se actualizan las cantidades a tanto al-
zado de las indemnizaciones por lesiones, mutilaciones y
deformidades de caracter definitivo y no invalidantes.

No obstante, seguira siendo de aplicacién el baremo re-
cogido en la Orden TAS/1040/2005, de 18 de abril, por la
que se actualizan las cantidades a tanto alzado de las in-
demnizaciones por lesiones, mutilaciones y deformidades
de caracter definitivo y no invalidantes cuando los hechos
causantes sean anteriores a 01/01/2013.
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Cuadro6.1.2.1
EXPEDIENTES TRAMITADOS

b | coettos | g | ow |
2020 2 0 2

2021 1 1 2
2022 4 0 4
5
4
3 m 2020
> 2021
m 2022
1 7 .
0
Concedidos Denegados TOTAL

Cuadro 6.1.2.2 m

EVOLUCION DEL COLECTIVO

Colectivo afectado Importe total anual

2019 1 2.740,00

2020 2 4.050,00

2021 1 2.130,00

2022 4 8.610,00

10000
8000 m 2019
6000 m 2020
4000 2021
2000 2022
0 - 1

Importes abonados
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6.1.3 PRESTACION POR INCAPACIDAD
PERMANENTE

Conforme a la dispuesto en el articulo 94 del Reglamento
del Mutualismo Judicial, (R.D.1026/2011), el mutualista
en activo incluido en el Régimen de Clases Pasivas del Es-
tado mutualista que, por disminucién psicofisica o funcio-
nal, quedase incapacitado para el desempefio de la funcién
y pasare a la situacién de jubilado, tendra derecho, hasta
que cumpla la edad en que hubiera procedido su jubilacién
forzosa, a una prestacién mensual equivalente al veinte
por ciento de las retribuciones basicas ordinarias percibi-
das el dltimo mes en activo.

El mismo derecho tendran los mutualistas que, conforme a
lo dispuesto en el articulo 20 del Real Decreto-ley 13/2010
estén incluidos en el Régimen General de la Seguridad So-

T N S T
54 0 54

2020
2021 108
2022 97

cial y se le haya reconocido la incapacidad permanente to-
tal para la profesién habitual o absoluta para todo trabajo,
con independencia de las prestaciones obtenidas por el
Régimen General de las Seguridad Social.

La prestacién se abona mensualmente en 14 pagas, una
por cada uno de los meses del afio y dos pagas extraordi-
narias al afo, y por el mismo importe que el de la mensuali-
dad ordinaria correspondiente a dichos meses.

Se revaloriza en los términos previstos para las pensiones
de Clases Pasivas en las Leyes de Presupuestos Generales
del Estado.

A finales de 2022, el nimero de mutualistas beneficiarios
de la prestacién quedé fijado en 951 y el importe total abo-
nado ha ascendido a 4.245.032,63 euros

1 109
1 98

120

100

80 -

m 2020

40 -

2021

m 2022

Concedidos Denegados TOTAL

101

Cuadro6.1.3.1
EXPEDIENTES TRAMITADOS
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Cuadro6.1.3.2
EVOLUCION DEL COLECTIVO

102 |

m Colectivo afectado Importe total anual

2019 956 3.826.003,07

2020 950 3.562.285,73

2021 935 4.208.944,83

2022 951 4.245.032,63
4.400.000,00
4.200.000,00
4.000.000,00 2019
3.800.000,00 - m 2020
3.600.000,00 w2021

2022

3.400.000,00
3.200.000,00 .

Importes abonados

6.1.4 PRESTACION DE GRAN INVALIDEZ

Es la situacion del mutualista afecto de incapacidad per-
manente y que, por consecuencia de pérdidas anatémicas
o funcionales, necesita la asistencia de otra persona para
los actos mdas esenciales de la vida, tales como vestirse,
desplazarse, comer o0 analogos.

La declaracién y la revisién de la gran invalidez es compe-
tencia de la Mutualidad General Judicial, previa solicitud de
dictamen preceptivo y vinculante a los érganos competen-
tes para evaluar, calificar y revisar la incapacidad, radica-
dos en la provincia en que tenga su domicilio el interesado.

Esta prestacién se puede solicitar en cualquier momento,
siempre que quede acreditado que su hecho causante se
ha producido con anterioridad a la fecha en que el mutua-
lista cumpliese la edad fijada legalmente para la jubilacién
forzosa. La prestacidn consiste en una cuantia equivalente
al 60% de las retribuciones bésicas ordinarias percibidas el
dltimo mes en activo, es de caracter vitalicio, y se abona
en 14 pagas una por cada uno de los meses del afio y dos

pagas extraordinarias al afio, y por el mismo importe que
el de la mensualidad ordinaria correspondiente a dichos

meses.

Su cuantia se revaloriza anualmente en los términos pre-
vistos para las pensiones de Clases Pasivas en las Leyes

de Presupuestos Generales del Estado.

Su regulacién basica estd contenida en el articulo 12.1,
c) del Texto Refundido aprobado por R.D. Legislativo
3/2000 y 95 del Reglamento del Mutualismo Real Decreto
1026/2011).

En el ejercicio econémico correspondiente a 2022, el nu-
mero de mutualistas es de 102 beneficiarios afectos de

Gran Invalidez.

El importe total abonado en 2022 ascendi¢ a la cantidad de
1.342.762,12 euros.
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Cuadro6.1.4.1
EXPEDIENTES TRAMITADOS

T T
2 2 4

2020
2021 14 4 18
2022 5 3 8

20

15

m 2020
10

thut

Concedidos Denegados TOTAL

2021

m 2022

Cuadro6.1.4.2
EVOLUCION DEL COLECTIVO

m Colectivo afectado

Importe total anual

2018 86 1.044.814,81
2019 89 1.120.067,65
2020 92 1.153.649,16
2021 104 1.284.641,29
2022 102 1.342.762,12
1.500.000,00

2018

100000000 2019

m 2020

50000000 2021

| 2022

Importe total abonado
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Cuadro6.1.5.1
EXPEDIENTES TRAMITADOS

104

6.1.5 PRESTACION POR HIJO A CARGO CON
DISCAPACIDAD

El Reglamento del Mutualismo Judicial (RD 1026/2011) re-
coge expresamente, entre las prestaciones de proteccion
a la familia otorgadas por Mugeju, la prestacion por “hijo a
cargo con discapacidad”.

Concretamente, regula esta prestacion en el Art. 110 segin
el cual, esta prestacion por hijo a cargo con discapacidad
se reconocerd en los mismos términos y condiciones que
los previstos para el Régimen General de la Seguridad So-
cial, correspondiendo a la Mutualidad General Judicial, en
el &mbito de su colectivo, el reconocimiento del derecho a
ella y su gestion.

Independientemente de esta prestacién por hijo a cargo
con discapacidad, se ha mantenido la antigua prestacién

de “Hijo discapacitado fisico y psiquico” que tiene el carac-
ter de “a extinguir”.

En este colectivo estan comprendidos aquellos mutualis-
tas que si bien figuraban como beneficiarios de la antigua
prestacion de Mugeju y por tanto tenfan derechos ya ad-
quiridos, pero no cumplian los requisitos establecidos en la
legislacién vigente para poder acceder a esta nueva pres-
tacion.

Este colectivo, por tanto, estd compuesto en el afio 2022
por 9 personas, cuyo importe total abonado en esta moda-
lidad ha sido de 11.683,44 euros.

El colectivo afectado a 31 de diciembre de 2022 era de 479
personas distribuido en los grupos que a continuacién se
indican:

Importe mensual de la .
v Colectivo
prestacién

Menores de 18 afios (Discapacidad= 33%)

Mayores de 18 afios (Discapacidad=65 % sin
necesidad de tercera persona)

Mayores de 18 afios (Discapacidad= 75 % y necesidad
de tercera persona)

Hijo discapacitado fisico y psiquico (Prestacién a
extinguir)

83,33 148

417,70 200

626,60 122
Importe segln derecho 9

adquirido por ley

COLECTIVO TOTAL 479

2020
2021 22 8
2022 20 14

19 5 24

30
34
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40
35
30
25

= 2020
R — 2021
15
10 4 = 2022
c
0 -

Concedidos Denegados TOTAL

) Cuadro6.1.5.2
N Colectivo afectado Imports total abonado ;
EVOLUCION DEL COLECTIVO

2019 518 1.952.535,60
2020 487 1.983.370,36
2021 489 2.041.255,38
2022 478 2.126.509,56
2.150.000,00
2.100.000,00
2.050.000,00 EEE— 2019
2.000.000,00 H 2020
m 2021
1950.00000
2022
1.900.000,00 |
185000000  ——

Importes abonados
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6.1.6 AYUDA’S ECONOM|CAS EN LOS CASOS La cuantia del Subsidio econémico por maternidad o pa-
DE PARTO MULTIPLE ternidad en el supuesto de acogimiento, adopcidn o parto

) ) ) multiple se calcula en funcién del haber Regulador corres-
Estas ayudas comprenden dos prestaciones diferenciadas: . ) L
pondiente al Cuerpo de pertenencia del beneficiario y del
— Subsidio especial por maternidad o paternidad en el ~ Numero de hijos nacidos simultaneamente.
supuesto de acogimiento, adopcién o parto multiple
— Prestacién econdmica de pago Unico por parto o  Elimporte de Prestacién de pago unico por parto o adop-

adopcién muiltiple. cion mdltiple es un mdltiplo del salario minimo inter-

) . profesional, resultante de multiplicar este ultimo por
Las citadas prestaciones se encuentran reguladas en los

articulos 111 a 117 del Reglamento del Mutualismo Judi- un coeficiente fijado en funcion del ndmero de hijos

cial (RD 1026/2011). nacidos simultdneamente.
EXPEDIENTES TRAMITADOS 2020
2021 8 0 8
2022 I 0 I3
10
8 - [
6 m 2020
2021
4 -
m 2022
2 -
0 -

Concedidos Denegados TOTAL

Subsidio maternidad Prestacion econdmica parto
Ayudas por parto mdltiple
parto mltiple multiple

2018 89.709,53 64.420,80 154.130,33
2019 ? 25.625,73 8 2¢0487,20 53.112,93
2020 8 26.729,00 8 28.820,80 55.549,80
2021 8 34.918,09 6 22.860,00 57.778,09
2022 I 25.603,00 I 26.523,60 52.126,60
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90.000,00
80.000,00
70.000,00 2018
60.000,00 m 2019
50.000,00 = 2020
40.000,00
2021
30.000,00
20.000,00 —— ——— — 2022
10.000,00 1 —
0,00 — — —

6.1.7 PRESTACI(]N POR NACIMIENTO O
ADOPCION DE HIJOS

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 118 del Regla-
mento del Mutualismo Judicial (RD 1026/2011), que regu-
la la prestacién econémica de pago Unico por nacimiento
o adopcién de hijo en supuestos de familias numerosas o
monoparentales y en los casos de madres discapacitadas,
la prestacién se reconocerd en los mismos términos y con-
diciones que los previstos para el Régimen General de la
Seguridad Social, correspondiendo a la Mutualidad General
Judicial, en el &mbito de su colectivo, el reconocimiento del
derecho a la misma y su gestién.

Se trata de una prestacién econémica de pago Unico a tan-
to alzado cuya cuantia asciende a 1.000,00 euros, que se
reconoce por el nacimiento o adopcidon de hijo en familias
numerosas o que, con tal motivo, adquieran dicha condi-
cién, en familias monoparentales y en los casos de madres
que padezcan una discapacidad igual o superior al 65%,
siempre que los ingresos del beneficiario no rebasen el li-
mite legal establecido.

No se reconoce la prestacion en los supuestos de acogi-
miento familiar.

Este afio de 2022 no se ha reconocido ningln pago y se
han producido 5 denegaciones.

6.1.8 SUBSIDIO DE JUBILACION

La Prestacién social de subsidio de jubilaciones una pres-
tacién de pago Unico, correspondiente al grupo de “presta-
ciones sociales y asistencia social”, regulada por el articulo
103.Asistencia al jubilado del Reglamento del Mutualismo
Judicial, aprobado por Real Decreto 1026/2011, de 15 de
julio. (BOE de 04/08/2011).

Tendran derecho al percibo del Subsidio de Jubilacién los
funcionarios que, estando en situacién de activo, servicios
especiales o excedencia voluntaria por cuidado de fami-
liares o por razén de violencia de género y ostentando la
condicién de mutualista de la Mutualidad General Judicial,
se jubilen:

Con caracter forzoso por razén de edad prevista como tal
en los respectivos Reglamentos Organicos de las distintas
Carreras, Cuerpos y Escalas y sus normas especificas de
jubilacién

Por incapacidad permanente para el servicio, al llegar a la
fecha de cumplimiento de la edad de jubilacién forzosa.

La prestacién econémica consistird en una cantidad que
ascenderd al 200% de las retribuciones bésicas de la ulti-
ma mensualidad completa percibida en activo por el mu-
tualista.
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El plazo de presentacién de la solicitud serd de cinco afos
a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la jubi-
lacién. Transcurrido este plazo se producira la prescripcion
del derecho.

Ui | cocettor | oeegaes | ow |
274 13 287

2020
2021 485 27 512
2022 509 16 525
Cuadro 6.1.8.1
EXPEDIENTES TRAMITADOS 600
500
400
m 2020
30 2021
200 7 m 2022
100
0 —
Concedidos Denegados TOTAL
2018 274 970.779,88
2019 256 897.762,37
Cuadro 6.1.8.2 2020 274 1.019.690,18
EVOLUCIGN DEL COLECTIVO 2021 485 1.770.5¢6,28
2022 509 1.866.682,53
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2.000.000,00
2018

1.500.000,00
m 2019

1.000.000,
000.000,00 - 2020
500.000,00 - 2021
000 2022

Importes abonados

6.1.9 AYUDA PARA GASTOS DE SEPELIO

Entre la accién protectora que presta el mutualismo ad-
ministrativo a través de la Mutualidad General Judicial
(MUGEJU] a los funcionarios publicos encuadrados en su
Régimen Especial de Seguridad Social, se encuentran pres-
taciones sociales de naturaleza econémica destinadas a
cubrir situaciones ordinarias de necesidad, en concreto,
hacemos referencia a las prestaciones de ayudas por gas-
tos de sepelio.

Esta ayuda se concede en los casos de fallecimiento de
mutualistas, titulares no mutualistas y beneficiarios in-
cluidos en el Documento de Afiliacién de ambos, siempre
que se encuentren en situacién de alta en el momento del
hecho causante, siendo perceptores de la misma:

a. En el supuesto de fallecimiento del mutualista (ti-
tular por derecho propio), las siguientes personas,
segln el orden de preferencia excluyente que se
indica: 1°) el cényuge viudo no separado judicial-
mente; 2°] el hijo de mayor edad de los incluidos
como beneficiarios en su Documento de Afiliacidn;
y 3°) la persona que acredite haber abonado los
gastos de sepelio.

b. Si el fallecido es un titular no mutualista (titular
por derecho derivado): la persona que acredite ha-
ber abonado los gastos de sepelio.

c. En el caso del fallecimiento de un beneficiario in-
cluido en el Documento de Afiliacién de un mutua-
lista, este Ultimo.

La prestacién social de Ayuda por gastos de sepelio esta
regulada en el Articulo 104 del Reglamento del Mutualismo
Judicial.

El Real Decreto-ley 20/2012, de 13 julio, de medidas norma-
tivas para garantizar la estabilidad presupuestaria y de fo-
mento de la competitividad disefia la estrategia de politica
econdmica, y esta prevision legislativa se ha traducido en
una notable reduccién de las disponibilidades presupues-
tarias de este Organismo para el ejercicio econémico 2013
y siguientes que hace imprescindible minorar la cuantia de
la prestacién de gastos de sepelio.

En consecuencia, con lo anterior, en la Resolucion de 19 de
diciembre de 2012 de la MUGEJU, se modifican las cuan-
tias econémicas de la ayuda de gastos de sepelio BOE
(29/12/2012).

El importe de la prestacién es de 250 euros, cuando el fa-
llecido es mutualista, y de 150 euros, en los demas casos.

Durante el afio 2022 se concedieron 185 prestaciones so-
ciales de Ayudas por un total de 40.838,13 Euros.
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EXPEDIENTES TRAMITADOS

195 14 209

2020
2021 265 17 282
2022 185 22 207
300
250 -
2007 m 2020
120 1 2021
100 1 m 2022
50 -
0
Concedidos Denegados TOTAL

Cuadro 6.1.9.2

EVOLUCION DEL COLECTIVO
N e === T

2018 263 57.291,00
2019 266 58.671,08
2020 195 42.686,50
2021 265 58.467,69
2022 185 40.838,13
80.000,00
2018
60.000,00
m 2019
4000000 - 2020
20.000,00 - 2021
000 2022

Importes abonados
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6.1.10 PRESTACIONES DEL FONDO
ESPECIAL

La Disposicién Adicional 21 de la Ley 50/1984, de Presu-
puestos Generales del Estado para 1985, posibilit la inte-
gracién en MUGEJU de las Mutualidades de Funcionarios de
la Administracién de Justicia.

Segun las previsiones contenidas en dicho precepto, por
Acuerdos del Consejo de Ministros de 10 de Abril de 1987,
de 3 de Febrero de 1989 y de 27 de Marzo de 1992, se llevé
a efecto, respectivamente, la integracién en el Fondo Espe-
cial de MUGEJU de la Mutualidad Benéfica de Funcionarios
de Justicia Municipal, de la de Previsién de Funcionarios de
la Administracién de Justicia y de la Benéfica de Auxiliares
de la Administracién de Justicia.

Los socios y beneficiarios de las referidas Mutualidades
conservan en el Fondo Especial los derechos adquiridos en

AND 2022

relacion con las prestaciones enumeradas en los Acuerdos
de integracion, rigiéndose su concesién y cuantia por lo
establecido en dichos Acuerdos, en los Reglamentos de las
respectivas Mutualidades y en la Disposicién Adicional 21
de la Ley 50/84.

A partir de la integracién, MUGEJU reconoce las prestacio-
nes causadas por los afiliados a las referidas Mutualidades,
que son distintas en cuanto a la cuantia y requisitos para
cada Mutualidad, pero todas recogen en sus Reglamentos
pensiones de jubilacién, de viudedad y orfandad, auxilios
por defuncién y becas de estudios para huérfanos.

A) EXPEDIENTES TRAMITADOS

La distribucién de los expedientes incoados por tipos de
prestacion y afios, es la figura en los cuadros siguientes:

Becas de estudios

Auxilios por defuncién ’6
Pensiones de jubilacién 46
Pensiones de viudedad 45

Pensiones de
orfandad

16 92
13 59
11 56

ANO 2021

Becas de estudios

Aucxilios por defuncién 111
Pensiones de jubilacién 49
Pensiones de viudedad 45

Pensiones de orfandad

19 130
18 67
12 57
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ANO 2020

Becas de estudios

Auxilios por defuncion 131 25 156
Pensiones de jubilacién 44 0 44
Pensiones de viudedad 53 0 53

Pensiones de orfandad

Cuadro 6.1.10.1 Mutualidad Mutualidad

DISTRIBUCIGN DE LOS EX- Tipo de Mutualidad j. Municipal Previsién T
prestacion

TOTAL

PEDIENTES APROBADOS POR 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022
MUTUALIDADES
Becas de 0 0 0 4 1 2 3 2 0 ? 3 2
estudios
Auxdlios por 50 43 24 22 29 20 s3 33 31 131 111 76
defuncién
Pensiones 8 12 13 4 2 4 32 35 29 44 49 46
jubilacién
Pensionesde g 13 14 13 2 13 20 20 18 53 45 45
viudedad
Pensiones de
orfandad ! 2 L 2 2
---nnn-m--m-
140
120
100
80 | 2020
60 2021
40 - m 2022
20 -
0 I T - T T -
Pensiones de Pensiones de Pensiones de Auxilios por Becas de estudios
jubilacién viudedad orfandad defuncién
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De las prestaciones reconocidas, el mayor nimero corres-
ponde a la Mutualidad Benéfica de Auxiliares de la Admi-
nistracion de Justicia, ya que cuenta con un total de 1.156
mutualistas, de los cuales 190 estan en activos y mutua-
listas jubilados son 966; figura a continuacién la Mutuali-
dad Benéfica de Funcionarios de Justicia Municipal con un
total de 516, de los cuales 60 mutualistas estan en activo
y mutualistas jubilados 456; y finalmente la mas pequefa
es la Mutualidad de Prevision de Funcionarios de la Admi-
nistracion de Justicia con un total de 134 mutualistas de
los cuales activos son 113 y 21 en pasivo.

ANO 2022

La composicidn del colectivo de mutualistas entre activos
y pasivos en cada una de las tres Mutualidades, asi como
la edad media del mismo, explica, en buena medida, la dis-
tribucién de las diferentes prestaciones reconocidas por
MUGEJU.

b) IMPORTES DE PRESTACIONES DE PAGO UNICO RECONO-
CIDAS

AUXILIOS POR DEFUNCION:

Mutualidades Importe total euros N° expedientes

Prevision 96.161,91
Justicia Municipal 57.096,13
Auxiliares 114.642,83

21
24
31

ANO 2021
Prevision 127.715,04
Justicia Municipal 112.689,72
Auxiliares 151.454,88

29
43
39

TOTALES 391.859,64 111

ANO 2020

Mutualidades

Prevision 114.192,27
Justicia 127.715,01
Municipal

Auxiliares 177.749,09

Importe total euros N° expedientes

22

50

59
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200.000,00€

150.000,00 €

2.020

100.000,00€ m 2021

50.00000€ m 2022
000€

Auxilios Previsién Auxilios Municipal Auxilios Auxiliares

BECAS Y AYUDAS DE ESTUDIOS

ANO 2022

Mutualidades Importe total euros N° expedientes

Prevision 1.153,94 2

Justicia Municipal 0 0

Auxiliares 0 0
owes | e | e
ANO 2021

Prevision 576,97 1

Justicia Municipal 0 0

Auxiliares 216,36 2
N T .
ANO 2020

Prevision 2.307,88 4

Justicia Municipal 0 0

Auxiliares 324,54 3

~N
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5.000,00€

4.000,00€ -

3.000,00€ 2020

2.000,00€ H 2021

1.000,00€ - m 2022
0,00€

Becas Prevision Becas Municipal Becas Auxiliares

c) PRESTACIONES DE PAGO PERIGDICO. NGMINA DE PEN-
SIONISTAS

Todas las pensiones reconocidas llevan implicito, el dere-
cho al cobro, no obstante, en algunos supuestos, funda-
mentalmente en las pensiones de jubilacién, no se perci-
ben cuando, la cuantia recibida por el mutualista por otras
pensiones concurrentes, alcanzan el tope maximo permiti-
do por las sucesivas Leyes de Presupuestos Generales del
Estado, en aplicacién de las normas sobre limite de percep-
cién y concurrencia de pensiones publicas.

En los cuadros siguientes se reflejan los importes totales
abonados en concepto de pensiones y otras prestaciones
de pago periddico.

IMPORTE ANUAL DE LAS PENSIONES DE JUBILACION

— Ao 2020 Mozt | aemez |

Prevision 33.131,49 28.424,94 24.957,08
Justicia Municipal 207.400,28 188.346,97 178.527,75
Auxiliares 682.936,55 663.191,25 635.555,38

923.468,32 879.963,16 839.040,21
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800.000,00 €

600.000,00 € 2.020

400.000,00 € m2.021

200.000,00 € i 22022
0,00€

Jub. Previsién Jub. Municipal Jub. Auxiliares

IMPORTE ANUAL DE LAS PENSIONES DE VIUDEDAD

Mutualidad Aho 2020 Ao 2021 Afo 2022
Previsién 341.556,80 313.565,97 292.642,09

Justicia Municipal 114.972,95 103.180,60 88.854,14
Auxiliares 274.984,99 260.112,88 242.875,68

TOTAL 731.514,74 676.859,45 624.371,91
600.000,00 € 2020
400.000,00€ m 2021

0,00€ | I —
Vdad. Prevision Vdad. Municipal Vdad. Auxiliares

IMPORTE ANUAL DE LAS PENSIONES DE ORFANDAD

— Ao 2020 Ao 2021 [ a2 |

Prevision 1.216,04 1.216,04 1.215,44
Justicia Municipal 17.460,57 16.292,06 14.623,48
Auxiliares 14.351,97 18.067,28 14.793,36

TOTAL 33.028,58 35.575,38 30.632,28
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10.000,00€

0,00€

Orfandad Prevision

Orfandad Municipal

IMPORTE ANUAL DE LAS AYUDAS A DISCAPACITADOS FiSICOS Y PSiQUICOS

— Ao 2020 Ao 2021 [ wem |

8.005,32
14.452,19
44.054,11

Prevision 8.131,68
Justicia Municipal 15.146,40
Auxiliares 46.518,26

Im 'Em

Orfandad Auxiliares

7.825,02
13.379,32
42.731,89

50.000,00 €

0,00€ | I —

Discap. Previsién

Discap. Municipal

d) PENSIONISTAS DEL FONDO ESPECIAL (Colectivo a 31 de diciembre)

Jubilacion M. Previsién
Jubilacién M. J. Municipal
Jubilacion M. Auxiliares
TOTAL (A)

Viudedad M. Prevision
Viudedad M. J. Municipal

523
1.026
1.580

440

°07

484
1.010
1.520

411

617

Discap. Auxiliares

456
966
1.443
377
536

2020

m2.021

m2.022

2.020
m2.021
m2.022
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Viudedad M. Auxiliares 615 573 531
TOTAL (B) 1.762 1.601 1.444
Orfandad M. Previsién 3 3 3
Orfandad M. J. Municipal 118 110 97
Orfandad M. Auxiliares 39 39 33
TOTAL (C)

4500
3000 2.020
U ' m2022

Pensiones de jubilacion FE Pensiones de Viudedad FE Pensiones de Orfandad FE

PERCEPTORES DE AYUDA A DISCAPACITADOS FiSICOS Y PSiQUICOS

Prevision
J. Municipal 60 55 51

Auxiliares

60
2.020

40 :
0 m2.022

Prevision Municipal Auxiliares
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La Ayuda por Discapacidad es una prestacién que los
Acuerdos de integracién declaran suprimida respetando-
se, no obstante, las ya concedidas por la Mutualidad. No se
producen, en su consecuencia, huevos reconocimientos.

e) COLECTIVOS INTEGRADOS EN EL FONDO ESPECIAL

En el cuadro que figura a continuacidn se recogen los datos
referentes a los distintos colectivos integrados en el Fondo
Especial de MUGEJU

ANO 2022
Mutualistas Perceptores
. Mutualistas jubilados no Pensionistas Pensionistas Pensionistas P
Mutualidad . L . ayuda por
activos perceptores de | de jubilacién de viudedad de orfandad . :
o discapacidad
pensi6n
Previsién 113 346 21 3r7 3 31 891
J. Municipal 60 203 456 536 97 51 1.403
Auxiliares 1940
T E T B T Y T 5 - 130
AND 2021
Mutualistas Perceptores
. Mutualistas jubilados no Pensionistas Pensionistas Pensionistas reepror
Mutualidad . L . ayuda por
activos perceptores de | de jubilacién de viudedad de orfandad . ’
o discapacidad
pensién
Previsién 118 364 26 411 3 31 953
J. Municipal /7 205 484 617 110 55 1.548
Auxiliares 1.010 2.062
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ANO 2020
Mutualistas

. Mutualistas jubilados no Pensionistas

Mutualidad X A T3
activos perceptores de | de jubilacién
pension

Previsién 133 302 31
J. Municipal 96 157 523
Auxiliares 1.026

. . Perceptores
Pensionistas Pensionistas ayuda por
de viudedad de orfandad . Y P
discapacidad
440 3 32 941
/07 118 60 1.661
2.103

2000

1500

1000

500 -

-ftl

2.020

m 2021

Mut. Jubilados
no perceptores

Mutualistas Jubilados FE

activos FE

6.2 PRESTACIONES SOCIALES

6.2.1 AYUDAS DEL PLAN DE ATENCION
SOCIO-SANITARIO

Por Resolucién de 20 de diciembre de 2021 (BOE de 31-
12-2021] se hicieron publicas las bases para la concesién
de unas ayudas del Plan de Atencién Socio Sanitaria para
el ejercicio de 2022. Estas ayudas se concretan en los si-
guientes Programas singulares:

— Programa de atencién a personas mayores.

— Programa de atencién a personas con discapacidad.

— Programas de atencion a personas drogodependien-
tes

La prérroga de los Presupuestos Generales del Estado del
afio 2019 al ejercicio presupuestario del afio 2020 deter-
mind que, en general, los niveles prestacionales se hu-
bieran de mantener dentro de los limites establecidos en
anteriores convocatorias y con analogos requisitos. Ello no

120 |

m2.022

Viudas FE Orfandad FE Discapacidad

FE

obstante, y con el fin de seguir atendiendo con la debida
sensibilidad y deferencia a nuestros colectivos mas vul-
nerables, se incluyeron pautas de progresividad por esti-
marlas mas ajustadas a criterios de equidad, de modo que
fueron establecidos tramos inversamente proporcionales a
los ingresos en las ayudas a personas mayores y personas
drogodependientes, y se incrementd el techo de la ayuda
para las primeras hasta los 350 euros al mes, y para las
segundas, hasta los 250 euros al mes.

Los Presupuestos Generales del Estado del afio 2021 al
ejercicio presupuestario del afio 2022 han permitido man-
tener los limites establecidos.

En tales términos, el Plan previsto e implementado para
2022 incluyé los tres Programas antedichos, que a conti-
nuacién se desglosan.

a) El Programa de Atencidn a personas mayores consiste
en la concesion, conforme a sus bases, de ayudas dirigidas
a atender estados de necesidad de quienes han alcanza-
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do una determinada edad y, como consecuencia de defi-
ciencias psicofisicas, estan impedidos para el desarrollo
normal de la vida diaria, y carecen de recursos suficientes
para hacer frente a dichos estados o situaciones.

Durante el ejercicio 2022, el Programa de Atencidn a Perso-
nas Mayores, ha tenido la siguiente evolucidn:

A 31-12-2022, el nimero de expedientes registrados ha
sido de 131de los cuales, 111 han sido aprobados, 20 dene-
gados, lo que implica que el porcentaje de reconocimiento
de las ayudas se sitda en algo mas del 85%.

El andlisis comparativo respecto del afo 2021 revela que
sigue disminuyendo el nimero de solicitudes tal y como se
observd en el ejercicio anterior, en este ejercicio se redujo
en un 15% respecto del afio anterior. Asimismo, en cuanto
a las peticiones atendidas, el nimero se ha reducido en un
15%.

Alfinal del ejercicio no quedd ningln expediente en tramite.

b) EI Programa de Atencidn a personas con discapaci-
dad tiene por finalidad contribuir a sufragar el coste de los
servicios, actividades o medios técnicos que precisen las
personas con discapacidad.

Los datos de gestién en 2022 son los siguientes:

Durante ese periodo tuvieron entrada 134 solicitudes,17
menos que el afio anterior, de las que 125 fueron aproba-
das,1denegadas, registrandose 3 desistimientos.

Al final del ejercicio quedaron 11 expedientes en tramite y
3 en tramite con requerimiento.

El andlisis comparativo respecto del afio 2021 revela lige-
ros descensos de las solicitudes, presentadas en ejercicios
anteriores, en este ejercicio se ha reducido en un11% res-
pecto del afo anterior. Si atendemos a las peticiones aten-
didas, el nimero se ha reducido alrededor de un 8%.

c) El Programa de Atenci6n a personas drogodependien-
tes tiene por objeto contribuir a la rehabilitacién de las per-
sonas que se encuentran en esta situacion.

Durante el ano 2022, tuvieron entrada tres solicitudes
y habia dos pendientes de ejercicios anteriores, una fue
aprobada, dos denegadas y otras dos se encuentran en
tramite.

6.2.2 AYUDA ECONOMICA TRATAMIENTO
PSICOTERAPIAYY LOGOPEDIA

Regulada en la Resolucién de 19 de diciembre de 2012 (BOE
de 29-12-2012). En el afo 2015 se modificé parcialmente,
con efectos en el ejercicio de 2016, mediante Resolucion de
15 de diciembre de 2015 (BOE de 21-12-2015), reducir las
variables exigibles a los mutualistas y para aumentar mas
del 16% el importe de las ayudas hasta situar su importe en
350 euros por afo natural. Por Resolucién de 23 de febrero
de 2017 y para agilizar la gestién y facilitar su tramitacién
a los mutualistas se suprimieron algunos requisitos y se
simplificaron ciertas categorias de procesos vinculados
con los tratamientos de psicoterapia y logopedia.

Esta prestacién tiene por objeto el abono de una ayuda
econdmica para completar el tratamiento de psicoterapia
de mutualistas y beneficiarios cuando precisen prolongar
el tratamiento de psicoterapia, previa cobertura por la En-
tidad Médica de las sesiones iniciales establecidas en el
Concierto de Asistencia que se halle en vigor, o de los Ser-
vicios Publicos de Salud gestionados por las Comunidades
Auténomas, o para atender otros procesos sin cobertura a
través de las Entidades Médicas o de los Servicios Publi-
cos de Salud que requieran tratamiento de psicoterapia,
asfcomo el abono de una ayuda econémica para atender el
tratamiento de procesos que precisen tratamiento logopé-
dico sin cobertura a través de las Entidades Médicas o los
Servicios Publicos de Salud.

Los datos de gestion de esta ayuda en el ejercicio 2022 se
consignan en el siguiente cuadro-resumen:
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Expedientes en tramite al inicio

Expedientes presentados durante 54 41 32 46 173
TOTAL 91 47 47 51
Expedientes resueltos durante
APROBADO 60 18 18 18 114
DENEGADO 19 6 6 13 44
DESISTIDO 2 2 1 3 ?
INADMISION A TRAMITE 0
CANCELADO POR DUPLICIDAD 4 6 5 5 20
TOTAL 85 32 29 39 185
Expedientes en tramite al final 6 15 5 8 34
Numero de expedientes 60 18 18 18 114
Importes totales 18.600,00 € 5.479,00 € 5.113,00 € 8.545,00 € 37.73700€

6.2.3 AYUDA POR HOSPITALIZACION
PSIQUIATRICA

Estd regulada en la Resolucién de 19 de diciembre de 2012  El importe de la ayuda es del 50% de la factura girada por
(BOE de 29-12-2012), y tiene por objeto el abono de unaayuda el internamiento hospitalario, con el limite maximo de 800
econdmica dirigida a contribuir a los gastos de hospitalizacién ~ euros al mes.

psiquidtrica en el caso de mutualistas acogidos a los servicios

publicos de salud de las Comunidades Auténomas, incluida la  Los datos de gestién de esta ayuda en el ejercicio 2022 se
hospitalizacién de dia, hasta el alta hospitalaria. consignan en el siguiente cuadro-resumen:

Expedientes en tramite al inicio

Expedientes presentados

durante 19 8 16 10 53

TOTAL 24 13 22 26 58

Expedientes resueltos durante 0
APROBADO 19 4 5 26 54
DENEGADO 3 1 4
DESISTIDO

INADMISION A TRAMITE

CANCELADO POR DUPLICIDAD
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TOTAL 19 ’ 6 26 58
Expedientes en tramite al final 5 6 16 0 0
Numero de expedientes 19 4 c 26 54
aprobados
Importes totales 11.511,89 € 2.356,20 € 4.000,00€ 18.310,14 € 36.178,23€

6.2.4 FONDO DE ASISTENCIA SOCIAL

Se trata de las ayudas que reconoce la Mutualidad des-
tinadas a paliar las necesidades de los mutualistas o los
familiares a su cargo a consecuencia de circunstancias es-
peciales como la enfermedad celiaca y las enfermedades
crénicas y oncoldgicas, y asi mismo aquellas situaciones
excepcionales de extrema necesidad en que puedan en-
contrarse.

La concesién de estas ayudas asistenciales no es automa-
tica, ni la prestacién se consolida, ya que estan limitadas
por el crédito asignado en el concepto presupuestario co-
rrespondiente y el solicitante tiene que justificar que redne
los requisitos establecidos.

La normativa basica en vigor se halla contenida en la
Resolucién de 26 de diciembre de 2012 (BOE n° 313 de
29/12/2012], con entrada en vigor el 1 de enero de 2013
que establecié una nueva regulacién de las ayudas para
procurar su acomodo al escenario presupuestario provo-
cado por la situacién econémica, aplicando criterios de
austeridad a unas politicas publicas enmarcadas en la con-
tencién del gasto, sin que ello significara renunciar a cubrir
hasta el maximo de ejecucién que resulte posible las situa-
ciones graves y excepcionales de necesidad en que pue-
dan encontrarse los mutualistas, derivadas de situaciones
como la enfermedad celiaca, enfermedades crénicas y on-
colégicas y estados de necesidad.

Consecuencia de las modificaciones realizadas en el ejer-
cicio de 2014, en el que la Mutualidad, cumpliendo el com-
promiso adquirido con los mutualistas de reimplantar las
ayudas conforme la situacién presupuestaria lo fuera per-
mitiendo, alz6 alguna de las medidas de reduccién del gas-

to tratando de que las ayudas del FAS llegaran a un mayor
nuimero de mutualistas, ampliando asi el dmbito subjetivo
de las ayudas con cargo a este Fondo, en los ejercicios
2015 y 2016 se observé un incremento mas que notable
en el nimero de solicitudes que fue ain mayor en relacién
con la cantidad de ayudas concedidas.

Esta tendencia al alza se habia recuperado en el afio 2019.
Sin embargo, en el afio 2021, la tendencia al alza se detuvo,
aligual que en el ejercicio 2022. Asi, el nimero de solicitu-
des alcanzé el nimero de 168, alrededor de un 2% menos
que el ejercicio anterior. De las que fueron aprobadas 117
denegandose 28. Quedan 5 expedientes en trdmite con
requerimiento, 22 expedientes pendientes de resolucién y
21 expedientes pendientes de tramite.

6.2.5 AYUDA DERIVADA PRODUCTOS
ORTOPROTESICOS

Es de destacar como novedad, la ayuda derivada de la
aportacién econémica en determinados productos orto-
protésicos. La Mutualidad General Judicial concede ayu-
das econdmicas para compra, alquiler, o reparaciones en
su caso, de una serie de productos ortopédicos conteni-
dos en el catalogo de material ortoprotésico conforme se
contiene en la Resolucion de 4 de diciembre de 2019 (BOE
18/12/2019).

Esta nueva ayuda va destinada a los mutualistas adscri-
tos a las entidades médicas privadas concertadas (en la
Seguridad Social ya estan contempladas], y establece las
reglas para el procedimiento de acceso a la prestacion, su
obtencién, los requisitos generales de la prescripcion y dis-
pensacion de los productos, asi como, para determinados
productos ortoprotésicos, la aportacién del usuario previs-
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ta en la Resolucion mencionada. La ayuda por la prestacién
de productos de ortoprdtesis externas se configura, por
tanto, como un reintegro de gastos acreditados segun fac-
tura.

Desde el 1 de enero al 30 de diciembre de 2022 han tenido
entrada 16 solicitudes junto con 5 expedientes pendientes
del ejercicio anterior. Se han aprobado a 30 de diciembre de
2022, 11 solicitudes. Hay cuatro expedientes pendientes
de tramite, dos expedientes en tramite y cuatro expedien-
tes en tramite con requerimiento.
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7.1 CONTRATACION

7.2 ADMINISTRACION FINANCIERAY
CONTABILIDAD

DESARROLLO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA

El presupuesto inicial de la Mutualidad General Judicial
para el afio 2022 fue de 125.044.460,00 euros. El presu-
puesto total mantuvo ese mismo importe.

El importe de las obligaciones reconocidas netas del afio
2022 fue de 112.089.974,64 euros, por lo que el grado de
ejecucion presupuestaria se sitda en el 89,64%, frente al
del ejercicio 2021 que fue del 96,29%. No obstante, dichas
obligaciones suponen un aumento de 4.555.650,59 euros
respecto al ejercicio anterior, pese a que la ejecucion pre-
supuestaria, en comparacién con el ejercicio 2021, ha sido
inferior respecto al presupuesto total.

Durante el afio 2022 se realizaron cinco modificaciones
presupuestarias, necesarias para adecuar las dotaciones
presupuestarias a las necesidades reales de gasto.

Estas modificaciones se articularon mediante trans-
ferencias de créditos entre aplicaciones presupuesta-
rias del Presupuesto de la Mutualidad por un importe de
1.375.383,84 euros

El detalle de dichas modificaciones es el siguiente:

e Las transferencias de crédito positivas, por un importe
total de 1.375.383,84 euros, se destinaron a:

— Programa 222M Prestaciones Econémicas del Mu-
tualismo Administrativo: 316.933,84 euros. De estos,
176.933,84 euros se destinaron al Capitulo 1 para cu-
brir el incremento salarial del 1,5 % para el personal
al servicio del sector publico recogido en el Real De-
creto-Ley 18/2022, el incremento del complemento
especifico del personal de justicia acordado entre el
Ministerio de Justicia y las Organizaciones Sindicales,
el déficit previsto para cubrir el coste de las partidas
de Otros Incentivos al rendimiento y de Trienios y
las necesidades salariales provocadas por el nom-
bramiento de interinos para cubrir bajas laborales y
la incorporacién de nuevos puestos de funcionarios
de la Administracion General del Estado. El resto,
140.000,00 euros, se transfirieron al Capitulo 2 para
hacer frente al déficit previsto por el incremento de
gastos provocados por el traslado de las instalaciones
a la calle Fuencarral, 45, de Madrid.

— Programa 312 E Asistencia Sanitaria del Mutualismo
Administrativo: 1.058.450,00 euros, destinados a cu-
brir el déficit previsto en la aplicacién presupuestaria
de Farmacia (484).
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* Las transferencias de crédito negativas, por un importe
total de 1.375.383,84 euros se realizaron en aquellas
aplicaciones en las que se estimé superavit presupues-
tario del Programa 312E Asistencia Sanitaria del Mu-
tualismo Administrativo: el concepto 251 que financia
los Conciertos de asistencia sanitaria con entidades
de seguro libre, por estimarse sobrante en el Convenio
firmado con las Entidades Médicas por un importe de
1.058.450,00 euros y en el subconcepto 485.00, des-
tinado a financiar las solicitudes de prétesis de los mu-
tualistas por la cantidad de 316.933,84 euros.

En el cuadro adjunto 7.2.1 se observa el resumen general,
por capitulos, de los créditos iniciales y definitivos y las
obligaciones contraidas en 2022.

Cuadro 7.2.1
FNHILES De EURos
Capitulos Créditos Presupuestarios Obligaciones Grado Ejecucion
Iniciales Modific. Definitivo Contraidas Presupuesto
Cap. 1 Gastos de personal 5.352,16 176,94 5.529,09 5.408,19 97,81
2 ient
Cap. 2 Gastos corrientes en 812,79 140,00 952,79 660,30 69,30
bienes y servicios
Cap. 2 Gastos corrientes 75.548 46 1.058,45 74.490,01 66.180,80 88,85

asistencia sanitaria

Cap. 3 Gastos financieros 0,57 0,00 0,57 0,00 0,00

Cap. 4 Transferencias
corrientes a familias e

R . 42.884,99 741,52 43.626,51 39.699,47 91,00
instituciones sin fines de

lucro

Cap. 6 Inversiones reales 434,67 0,00 434,67 141,21 32,49
Cap. 8 Activos financieros 10,82 0,00 10,82 0,00 0,00

TOTAL 125.044,46 m 125.044,46 112.089,97 89,64
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7.2.1 EJECUCION PRESUPUESTO CAPITULO IV

El presupuesto del Capitulo 4 Transferencias corrientes,en  En el cuadro 7.2.1.1 se refleja el grado de ejecucién presu-
su articulo 48, financia todas las prestaciones econémicas  puestaria de las prestaciones econdmicas, tanto directas
otorgadas por el Organismo. Con un crédito definitivo de  como indirectas, incluidas en el capitulo 4 Transferencias
43.626.506,16 euros y unas obligaciones reconocidas de  corrientes y la importancia de dichas prestaciones respec-
39.699.474,20 euros, se ha alcanzado un 91 % de ejecu-  to al total de las mismas.

cién presupuestaria.

Prestaciones econémicas Prest'Jp'u‘esto » Obllgacllones » Grado I?jec. Cuadro?7.2.1.1
Definitivo sobre total Contraidas sobre total | Prestaciones
EN MILES DE EUROS

Incapacidad Servicio 480.00 7.254,00 16,63 6.418,06 16,17 88,48
Invalidez Permanente 480.01 4.700,00 10,77 4.245,03 10,69 90,32
. 89,52
Gran Invalidez 480.02 1.500,00 3,44 1.342,76 3,38
Proteccién a la Familia y Minusvalias 481.00 2.100,00 4,81 2.135,55 5,38 100,69
Parto Mdltiple 481.01 190,20 0,44 52,13 0,13 2741
Subsidio de Jubilacién 482.00 2.059,36 477 1.866,68 4,70 90,64
Ayuda a Sepelio 482.01 58,67 0,13 40,84 0,10 69,61
Ayudas proteccién Socio-sanitarias 482.02 540,66 1,24 444 81 1,12 82,27
Asistencia Social 483.00 166,39 0,38 33,91 0,09 20,38
Psicoterapia e Internam. Psiquiatrico 483.02 125,00 0,29 73,92 0,19 59,13
Becas y Ayudas de Estudio 486.00 2,63 0,01 1,15 0,00 43,88
Aucxilio Rescate Defuncidn 486.01 419,66 0,96 267,90 0,67 63,84
Ayuda Discapacitados 486.02 69,89 0,16 63,94 0,16 91,48
Pensiones Funcionarios, caracter civil ~ 486.03 921,82 2,11 839,01 2,11 91,02
Pensiones a Familias de caracter civil 486.04 763,12 1,75 655,24 1,65 85,86
Farmacia 484 19.425,00 44,53 19.273,20 48,55 99,22
Prétesis 485.00 3.325,94 262 1.945,35 4,9 58,49
Otras Prestaciones 485.01 0,01 0,00 0,00

TOTAL m 100,00 39.699,47 100,00 m
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A. PRESTACIONES ECONOMICAS DIRECTAS

a. Incapacidad temporal para el servicio (480.00)

La dotacién presupuestaria para este subconcepto fue de
7.254.000,00 euros, superior en 600.000,00 euros al cré-
dito definitivo del ejercicio anterior, lo que supone un 9,2 %
mas que en 2021. No obstante, se contrajeron obligaciones
por 6.418.059,95, importe inferior a los 6.858.814,56 eu-
ros de 2021, con un porcentaje de ejecucién presupuesta-
ria del 88,48 %.

b. Invalidez permanente (480.01)

El crédito presupuestario para esta prestaciéon fue de
4.700.000,00 euros, manteniéndose como crédito defi-
nitivo, superior al ejercicio anterior en 500.000,00 euros,
lo que supone un incremento del 11,90 % respecto al afio
2021. Las obligaciones contraidas para esta prestacion
ascendieron a 4.245.032,63 euros, algo superior, concre-
tamente un 0,86%, a los 4.208.944,83 euros del ejercicio
anterior. La ejecucién presupuestaria en 2022 ha sido del
90,32 % del crédito asignado a la prestacién.

c. Graninvalidez (480.02)

La dotacién presupuestaria para este subconcepto fue
de 1.500.000,00 euros, igual a la del ejercicio anterior. Se
han reconocido obligaciones en el ejercicio por importe de
1.342.762,12 euros, mientras que en el ejercicio anterior el
importe fue de 1.284.641,29 euros, lo que ha supuesto un
incremento del 4,52%, y una ejecucién presupuestaria del
89,52 %.

d. Proteccidn a la familia. Minusvalias (481.00)

El crédito dotado para esta prestacion fue de 2.100.000,00
euros, manteniéndose el mismo importe que el ejercicio
2021. Se han contraido obligaciones en el ejercicio por im-
porte de 2.135.545,56 , un 4,65% mas que en el ejercicio
anterior en el que el importe fue de 2.040.588,74 euros. La
ejecucion presupuestaria de la prestacién en 2022 fue del
100,69%.

e. Parto Multiple (481.01)
Esta prestacién ha tenido una dotacién presupuestaria de
190.200,00 euros, inicialmente igual que la del ejercicio
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pasado aunque en ese caso el crédito definitivo disminuyé
hasta los 50.200,00 euros. Sin embargo, el importe de las
obligaciones reconocidas, 52.126,60 euros, ha sido inferior
en un 9,78% al ejercicio 2021. La ejecucién presupuestaria
en 2022 alcanzd el 2741 % del crédito definitivo de esta
prestacion.

f. Subsidio de jubilacién (482.00)

La dotacién presupuestaria fue de 2.059.360,00 euros, su-
perior en 300.000,00 euros al crédito definitivo de 2021,
que fue de 1.759.360,00 euros, lo que ha supuesto una
disponibilidad presupuestaria mayor de 17,05% con res-
pecto al ejercicio anterior. Las obligaciones contraidas para
esta prestacion han alcanzado el importe de 1.866.682,53
euros, frente alos 1.770.5¢6,28 euros del ejercicio anterior,
lo que supone un aumento de ejecucién del 5,43 %. El grado
de ejecucidn presupuestaria ha sido del del 90,64 %.

g. Ayuda de sepelio (482.01)
La dotacién presupuestaria fue de 58.670,00 euros, igual
a la del pasado ejercicio. Las obligaciones contraidas en
2022 fueron de 40.838,13, sensiblemente inferiores a lo
58.467,69 euros del ejercicio 2021, lo que supone una dis-
minucién en la ejecucidn presupuestaria del 30,15 %, al-
canzando ésta en el ejercicio 2022 el 69,61%.

h. Ayudas de proteccién socio-sanitarias (482.02)
El crédito para estas ayudas fue de 540.660,00 euros,
igual que el del ejercicio 2021. Las obligaciones contraidas
ascendieron a 444.813,13 euros, inferios a la ejecucién del
pasado afio que alcanzé el importe de 525.936,81 euros.
Por tanto, el gasto en esta partida ha disminuido en un
15,42 % y se ha alcanzado un grado de ejecucién presu-
puestaria para este ejercicio del 82,27%.

Las obligaciones reconocidas para esta prestacién se divi-
den entre varias partidas, concretando el objeto de la ayu-
da: para personas mayores, con un importe de 296.566,82
euros, lo que supone el 66,67 % del total de las obligaciones
de esta prestacion; la ayuda a personas con discapacidad,
con una cuantia de 145.318,56 euros, con un 32,67 % del
total reconocido; la ayuda para drogodependencia, con un
importe de 2.618,75 euros, que supone un 0,59 % de las
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obligaciones contraidas y la ayuda para productos ortopro-
tésicos con una cantidad de 309,00 euros, un 0,07 % de la
ejecucion total.

i. Fondo de asistencia social (483.00)

La dotacién presupuestaria fue de 166.390,00 euros, muy
superior al crédito definitivo del ejercicio 2021, por impor-
te de 46.390,00 euros. Sin embargo, la ejecucidn presu-
puestaria fue menor que la del afio pasando, ascendiendo
a 33.907,08 euros, un 32,70 % menos, ya que en 2021 el
gasto subié hasta 50.378,70 euros. El grado de ejecucién
presupuestaria ha sido del 20,38 %.

j- Psicoterapia e internamiento psiquiatrico (483.02)
La dotacién presupuestaria fue de 125.000,00 euros, su-
perior en 46.000,00 euros al presupuesto definitivo del
ejercicio anterior. Por tanto, el crédito disponible del ejerci-
cio 2022 ha sido un 58,23 % superior al del afio 2021. Las
obligaciones contraidas para esta prestaciéon fueron de
37.737,00 euros para la partida de psicoterapia y logope-
dia y de 36.178,23 euros para la partida de internamien-
to psiquidtrico, con una suma total para el subconcepto
de 73.915,23 euros, cantidad ligeramente superior a las
obligaciones de 2021, en el que alcanzaron el importe de
72.650,82 euros. El grado de ejecucion presupuestaria en
2022 fue del 59,13 %.

k. Prestaciones del Fondo Especial (486.00 486.01
486.02)

Estas prestaciones incluyen las becas y ayudas de estu-
dio (subconcepto 486.00), auxilio y rescates de defuncion
(486.01) y ayudas a discapacitados fisicos y psiquicos
(subconcepto 486.02). Su dotacién para este ejercicio fue
de 492.180,00 euros, ligeramente inferior al crédito defi-
nitivo del pasado ejercicio, por importe de 498.120,00 eu-
ros. El importe total de obligaciones contraidas ascendié a
332.991,04 euros, inferior a los 461.268,13 euros del ejer-
cicio 2021, un 27,81% menor. El grado de ejecucién, para
este ejercicio, considerando las tres prestaciones en su
conjunto fue del 67,66 %. Si consideramos individualmente
las ayudas, la de becas alcanzé el 43,88%, la de auxilios y
rescates de defuncién, el 63,84 % y, finalmente, las ayudas
a discapacitados el 91,48 %.

. Pensiones a funcionarios, caracter civil. Fondo
Especial (486.03)

La dotacidn presupuestaria para el pago de pensiones a
funcionarios de cardcter civil del Fondo Especial en la Mu-
tualidad fue de 921.820,00 euros, supera enun 5,62 % a la
dotacién final del ejercicio 2021, por importe de 872.760,00
euros. Las obligaciones reconocidas en el ejercicio ascen-
dieron a 839.007,76 euros, inferiores en un 4,63 % al ejerci-
cio anterior. Finalmente, el grado de ejecucidn presupues-
taria en 2022 ha sido del 91,02 %.

m. Pensiones a familias, caracter civil. Fondo Espe-
cial (486.04)

El crédito para el pago de estas pensiones fue de
763.120,00 euros. Esto supone un 6,39 % menos que el
ejercicio 2021, cuyo crédito definitivo fue de 815.210,00
euros. Las obligaciones contraidas en el ejercicio 2022
para el pago de estas pensiones, alcanzaron el importe de
655.242,81 euros, suponiendo un 7,95 % menos respecto
al ejercicio anterior, en el que el importe fue de 711.821,72
euros. El grado de ejecucién final en 2022 fue del 85,86 %.

En esta prestacidn se distinguen pensiones de viudedad
y pensiones de orfandad, habiéndose reconocido para las
primeras obligaciones por importe de 624.615,93 euros y
para las segundas 30.626,88 euros.

n. Prétesis y otras prestaciones (485.00 y 485.01)
El presupuesto inicialmente aprobado para la prestacion
de prétesis, subconcepto 485.00, fue de 3.642.870,00
euros, minorados en 316.933,84 euros mediante transfe-
rencia de crédito negativa, por lo que la dotacidn definitiva
fue de 3.325.936,16 euros, superior en 825.041,16 euros
a los 2.500.895,00 euros de 2021, es decir un 32,99 %
mas. El importe de obligaciones reconocidas ascendid a
1.945.350,67 , sensiblemente inferior a la ejecucién presu-
puestaria del ejercicio anterior que alcanzé el importe de
2.503.504,63 euros. El grado de ejecucién presupuestaria
fue del 58,49 %.

En el subconcepto 485.01 Otras Prestaciones, con un
crédito de 4.170,00 euros, no hubo gasto alguno en el
pasado ejercicio.
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B. PRESTACIONES ECONGMICAS INDIRECTAS

a. Farmacia (484)

La dotacién presupuestaria inicial para esta prestacion fue
de 18.366.550,00 euros, aumentado mediante una mo-
dificacién presupuestaria en 1.058.450,00 euros, por lo
que el presupuesto final ascendié a 19.425.000,00 euros,
ligeramente superior al presupuesto definitivo del ejercicio
anterior, cuyo importe fue de 19.216.550,00 euros. Las
obligaciones contraidas para esta prestacion ascendie-
ron a 19.273.198,96 euros, importe un 4,73 % mayor al
del ejercicio anterior en el que se contrajeron obligaciones
por 18.402.861,72 euros. La ejecucién presupuestaria fue
practicamente total, alcanzando el 99,22 %.

Este concepto esta formado por las partidas de: Pago a Co-
legios Farmacéuticos, con unas obligaciones reconocidas
en este ejercicio de 16.266.692,30 euros; Reintegro a mu-
tualistas de gastos de farmacia, 21.587,56 euros y Pago por
medicamentos dispensados en farmacias hospitalarias,
2.984.919,10 euros.

b. Asistencia sanitaria (250, 251 y 259)

La asistencia sanitaria a los mutualistas, si bien no es una
prestacién incluida presupuestariamente en el Capitulo 4
del Presupuesto de gastos, Transferencias corrientes, si es
un servicio que la Mutualidad presta a través de las entida-
des médicas privadas y la Seguridad Social. Como tal servi-
cio, estd incluido en el Capitulo 2 del Presupuesto, Gastos
corrientes en bienes y servicios. Engloba los conciertos de
asistencia sanitaria con la Seguridad Social (250), con en-
tidades de seguro libre [251) y otros conciertos de asis-
tencia sanitaria (259).

¢ Conciertos con la Seguridad Social (250): La dotacion
presupuestaria fue de 50.000,00 euros, la misma que
en 2021, sin que se hayan contraido obligaciones en el
ejercicio, a diferencia del afio anterior en que la ejecu-
cion fue de 16.886,32 euros.

e Conciertos con entidades de seguro libre (251): La
dotacién presupuestaria fue de 75.361.230,00 euros,
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minorada en 1.058.450,00 euros mediante transfe-
rencia de crédito, lo que supuso una dotacidn final de
74.302.780,00 euros, superior a la dotacion final del
ejercicio 2021 en 10.458.550,00 euros, lo que supone
un aumento del 16,38%.

Este concepto es sin duda el de mayor peso en el presu-
puesto de la Mutualidad General Judicial, habiendo repre-
sentado en el ejercicio 2022 el 59,42 % del presupuesto
total del Organismo.

Las obligaciones contraidas fueron de 66.128.795,31 euros
que, frente a los 61.506.512,60 euros de 2021, supone un
aumento de 4.622.282,71 euros, un 7,52 % mas que el afio
anterior, y una ejecucion presupuestaria del 89 % para el
2022.

« Otros conciertos de asistencia sanitaria (259): La dota-
cién presupuestaria fue de 20.000,00 euros, lo mismo
que el pasado ejercicio. Al igual que en ejercicios ante-
riores, no se contrajo ninguna obligacién para este con-
cepto.

c. Elaboracidn de talonarios de asistencia sanitaria
(220.03)
Aunque este objeto de gasto se incluye, a efectos presu-
puestarios, en los gastos corrientes, al igual que el gasto en
conciertos de asistencia sanitaria se considera una presta-
cién econdmica indirecta que se presta a los mutualistas.

El crédito de esta partida ha ascendido a 85.000,00 eu-
ros, igual que el del 2021. Por su parte la ejecucion presu-
puestaria ha alcanzado los 25.583,69 euros, inferior en un
12,62 % a la del ejercicio anterior, por importe de 29.280,06
euros.

El Cuadro resumen 7.2.1.2 recoge la totalidad de las pres-
taciones que otorga el Organismo, tanto las prestaciones
directas como las indirectas, asi como la importancia de
cada una de ellas respecto al total, y el grado de ejecucién
presupuestaria de todas y cada una de las prestaciones.
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Prestaciones econémicas MUGEJU Presupuesto % Sobre Obligaciones % Sobre Grado ejec. Cuadro?7.2.1.2
definitivo total contraidas total Prestaciones EN MILES DE EUROS

Incapacidad Servicio 480.00 7.254,00 29,97 6.418,06 31,42 88,48
Invalidez Permanente 480.01 4.700,00 19,42 4.245,03 20,78 90,32
Gran Invalidez 480.02 1.500,00 6,20 1.342,76 6,57 89,52
Proteccién a la Familia. Minusvalias 481.00 2.100,00 8,68 2.135,55 10,45 100,69
Parto Mdultiple 481.01 190,20 0,79 52,13 0,26 2741
Subsidio de Jubilacién 482.00 2.059,36 8,51 1.866,68 9,14 90,64
Ayuda a Sepelio 482.01 58,67 0,24 40,84 0,20 69,61
Ayudas proteccién socio-sanitarias 482.02 540,66 2,23 444 81 2,18 82,27
Asistencia Social 483.00 166,39 0,69 33,91 0,17 20,38
Psicoterapia e Internam. Psiquiatrico 483.02 125,00 0,51 73,92 0,36 59,13
Becas y Ayudas de Estudio 486.00 2,63 0,01 1,15 0,01 43,88
Auxilio Rescate Defuncidn 486.01 419,66 1,73 267,90 1,31 63,84
Ayuda Discapacitados 486.02 69,89 0,00 63,94 0,31 91,48
Pensiones Funcionarios, caracter civii  486.03 921,82 3,81 839,01 411 91,02
Pensiones a Familias de caracter civil 486.04 763,12 3,15 655,24 3,21 85,86
Prestaciones econdmicas 222M 20.871,40 18.480,93
Prétesis 485.00 3.325,94 13,74 1.945,35 9,52 58,49
Otras Prestaciones 485.01 4,17 0,02 0,00 0,00 0,00
Prestaciones econémicas 312E 3.330,11 1.945,35
ow | | 2020151 | 10000 | 2042628 | 100,00 | 8440
Farmacia 484 19.425,00 20,69 19.273,20 22,56 99,22
Elaboracidn Talonarios A. Sanitaria 220.03 85,00 0,10 25,58 0,03 30,10
Concierto Seguridad Social 250 50,00 0,05 0,00 0,00 0,00
Concierto Otras Entidades 251 74.302,78 79,14 66.128,80 741 89,00
Otros conciertos de A. Sanitaria 259 20,00 0,02 0,00 0,00 0,00
Asistencia Sanitaria 312E 93.882,78 100,00 85.427,58 100,00 91,00
Prestaciones econdmicas 222M 20.871,40 17,68 18.480,93 1746 88,55
Prestaciones econémicas 312E 3.330,11 2,82 1.945,35 1,84 58,42
Asistencia Sanitaria 312E 93.882,78 79,50 85.427,58 80,70 91,00

TOTAL 118.084,29 100,00 105.853,86 100,00 89,64
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Cuadro?.2.2.1
EN MILES DE EUROS
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7.2.2 EJECUCION PRESUPUESTO GASTOS
DE FUNCIONAMIENTO

Los Gastos de personal (capitulo 1), Gastos corrientes en
bienes y servicios (Capitulo 2) y Gastos financieros (ca-
pitulo 3), conforman los gastos de funcionamiento de la
Mutualidad General Judicial, exceptuando del capitulo 2
los conciertos de asistencia sanitaria (articulo 25 del Pro-
grama 312 E) y la elaboracion de talonarios de recetas de
asistencia sanitaria (subconcepto 220.03 del Programa
312 E).

El presupuesto final de esos gastos de funcionamiento
fue de 6.514.683,84 euros, superior en 174.058,84 eu-
ros al crédito del ejercicio 2021 que tuvo un importe de
6.340.625,00 euros, lo que supone un aumento del 2,75 %
en el presente ejercicio.

Las obligaciones contraidas por estos gastos alcanzaron
en 2022 el importe de 6.094.069,98 euros, cifra superior
a la del ejercicio 2021, que fue de 5.930.901,10 euros; esta
diferencia de 163.168,88 euros supone un aumento en la
ejecucion del 2,75%. El grado de realizacion fue del 93,54%,
mismo porcentaje que el del ejercicio 2021.

El presupuesto de gastos de personal, con un crédito total
de 5.529.093,84 euros es la partida de mayor relevancia
dentro de los gastos de funcionamiento, ya que suponen
el 84,87 % de los mismos. Su importe aumenté respecto
al crédito definitivo del ejercicio 2021, que alcanzé la ci-
fra de 5.415.035,00. Su grado de realizacién ha sido del
97,81 %, con un importe de 5.408.190,10 euros, frente al
96,25 % del afio anterior en el que se alcanzé el importe de
5.212.116,13 euros.

Las obligaciones de los gastos corrientes en bienes y ser-
vicios han supuesto un importe en el presente ejercicio de
685.879,88 euros, inferior a la del afio pasado, 718.352,23
euros. Teniendo en cuenta que el crédito definitivo para es-
tos gastos ha sido de 985.020,00 euros, el grado de reali-
zacién para este ejercicio ha sido del 69,63 %.

Por altimo, los gastos financieros han tenido un presupues-
to definitivo por importe de 570,00 euros, muy inferior al
del ejercicio anterior que alcanzé el importe de 2.570,00
euros, sin que hayan tenido ejecucién.

A continuacion, se refleja en el cuadro 7.2.2.1 el grado de
ejecucion presupuestaria de los gastos de funcionamiento.

. . . . Obligaciones Grado ejec.
Gastos de funcionamiento Presupuesto definitivo | % sobre total & , % sobre total ,J
contraidas Prestaciones

Gastos de personal 5.529,09
Gast.0§ corrientes en bienes y 985,02
servicios

Gastos financieros 0,57

84,87
15,12

0,01

5.408,19 88,75 97,81
685,88 11,25 69,63
0,00 0,01

TOTAL 6.514,68 100,00 6.094,07 100,00 m
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7.2.3 DESARROLLO DE LA EJECUCION
PRESUPUESTO EN INVERSIONES

El capitulo 6 Inversiones reales comprende las partidas
presupuestarias destinadas a las inversiones asociadas
al funcionamiento operativo de los servicios, tanto nueva
(concepto 620) como de reposicion (concepto 630).

La dotacién presupuestaria para 2022 fue de 434.670,00
euros, manteniéndose este importe a lo largo del ejercicio,
coincidiendo con el crédito definitivo del ejercicio 2021.

Las obligaciones contraidas totales fueron de 141.213,70
euros, frente a los 162.791,99 euros del ejercicio anterior,
lo que supone una disminucidn del 13,26%, alcanzando un
grado de ejecucidn presupuestaria en el ejercicio 2022 del
32,49 %.

7.2.4 OTRAS PARTIDAS DEL PRESUPUESTO
DE GASTOS

Completa el presupuesto de gastos la partida destinada a
la Concesién de préstamos fuera del sector publico - Fami-
lias e Instituciones sin Fines de Lucro, subconcepto pre-

supuestario 831.08. Ha tenido una dotacién de 10.820,00
euros, igual a la del ejercicio anterior, sin obligaciones reco-
nocidas para el ejercicio 2022.

7.2.5 DESARROLLO DE LA EJECUCION
PREVISIONES DE INGRESOS

Las previsiones del presupuesto de ingresos de la Mu-
tualidad General Judicial para el afio 2022 ascendieron a
125.044.460,

El importe de los derechos reconocido netos fue de
114.927.596,20 euros, lo que supone un grado de ejecu-
cion de las Previsiones de Ingresos del 91,91 %. Por su
parte, los derechos pendientes de cobro ascendieron a
28.827.978,46 euros, que suponen un 25,08 % de los dere-
chos reconocidos netos. Los derechos anulados fueron de
1.210,45 euros.

En el cuadro 7.2.5.1 se refleja el grado de ejecucidn presu-
puestaria de los ingresos, con las previsiones definitivas y
su porcentaje respecto al total, asi como los derechos reco-
nocidos netos y los importes pendientes de cobro.

’.2

Cuadro7.2.5.1
Ingresos Pre\{is'it')nes Dchos. Rec. % so‘br'e las Pendiente de EN MILES DE EUROS
definitivas Netos previsiones cobro
Cotizaciones Regimenes Funcionarios  1.120 120.159,46 96,09 109.476,22 91,11 23.638,31
Reintegros Ejercicio Cerrado 1.380 90,00 0,07 67,17 74,64 0,00
Otros Ingresos Diversos 1.399 0,00 0,00 1,25 e 0,00
Transferencias Corrientes Estado 1.401 4.600,00 3,68 5.199,67 113,04 5.199,67
Alquiler de Inmuebles 1.540 195,00 0,16 183,29 94,00 0,00

TOTAL 125.044,46 100,00 114.927,60 91,91 28.827,98
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Cuadro 7.2.5.2
EN MILES DE EUROS

a. Cotizaciones de los regimenes especiales de
funcionarios (1.120)
En este apartado se incluyen las cuotas aportadas por los
funcionarios a las Mutualidades, la aportacién obligatoria
del Estado a las Mutualidades de funcionarios y las cuotas
sociales de los funcionarios a las Mutualidades de justicia

Previsiones
Definitivas

Concepto 1.120

Cuotas de Funcionarios a

municipal, Mutualidad de previsién y Mutualidad de auxi-
liares de justicia.

En el cuadro 7.2.5.2 se reflejan los importes referidos a las
cuotas de funcionarios que forman parte de este concepto,
asi como la aportacion obligatoria del Estado.

Pendiente de
Cobro

% sobre las
previsiones

Dchos. Rec.
Netos

Mutualidades 1.120.01 26.965,16 22,44  25.70792 95,34 1.128,14
Aportacion Obligatoria del Estado 1.120.02 93.170,30 77,54 83.752,37 89,89 22.500,00
Cuotas Mutualidad Justicia Municipal ~ 1.120.03 700 0,00 4,72 6743 0,02
Cuotas Mutualidad de Prevision 1.120.04 9,00 0,01 6,79 75,44 0,03
Cuotas Mutualidad de Auxiliares 1.120.05 8,00 0,01 4,42 55,25 0,12

TOTAL 120.159,46 100,00 | 109.476,22 91,11 m

Como se ve en el cuadro anterior, la aportacién obligatoria
del Estado supone el apartado de mas peso dentro de las
cotizaciones sociales, representando ademas un 70,69 %
del total de las previsiones de ingresos de la Mutualidad.

b. Reintegros Ejercicio Cerrado (1.380)
El presupuesto de ingresos para este concepto ascendia
a 90.000,00 euros, y los derechos reconocidos netos han
sido de 67.172,09 euros, lo que ha supuesto el 74,64 % de
las previsiones iniciales. No ha quedado nada pendiente de
cobro a 31 de diciembre de 2022.

c. Otros ingresos diversos (1.399)
No se realizaron previsiones de ingresos para esta partida,
pero se han reconocido derechos por importe de 1.245,45
euros, habiéndose recaudado en su totalidad a 31 de di-
ciembre de 2022.

d. Transferencias corrientes de otros departa-
mentos ministeriales (1.401)
Las previsiones iniciales para este concepto ascendian a
4.600.000,00 euros, y los derechos reconocidos netos han
sido de 5.199.669,85 euros, alcanzandose una ejecucion
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del 113,04 % de las mismas. De los derechos reconocidos,
el importe de 3.024.154,84 euros corresponde a las trans-
ferencias corrientes del Estado para el Fondo General (un
58,16 % del importe total de este concepto), mientras que
el resto 2.175.515,01 euros (41,84 %), lo son de las transfe-
rencias corrientes del Estado para el Fondo Especial.

A 31 de diciembre de 2022, ha quedado pendiente de
cobro todo el importe de derechos reconacidos, esto es
5.199.669,85 euros.

e. Alquileres de locales (1.540)
En este concepto se recogen los ingresos procedentes del
alquiler de las oficinas sitas en la Calle Claudio Coello y la
Calle Rios Rosas

El importe de las previsiones iniciales para este concepto
ascendié a 195.000,00 euros, mientras que los derechos
reconocidos netos han sido de 183.288,60 euros, lo que
supone un 93,99 % de dichas previsiones. La totalidad del
importe de los derechos reconocidos se ha recaudado a 31
de diciembre de 2022.
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INFRAESTRUCTURA

En el Servicio de Informatica de la Mutualidad General Ju-
dicial, durante el ejercicio 2022, se han desarrollado los
siguientes proyectos y actividades:

8.1 INFRAESTRUCTURA

e Migracién de servicios del Centro de Proceso de Datos
(CPD) de la Mutualidad a las instalaciones en C\ Luis
Cabrera, segin la medida nimero 3.00.001.2 “Consoli-
dacién de Infraestructuras Comunes: comunicaciones
tanto internas como externas y los centros de proceso
de datos de la AGE” de la Comisién para la reforma de las
administraciones publicas (CORA)

e Configuracién y puesta en funcionamiento de sedes
temporales en Marqués del Duero,5 y San Bernardo,45.

* Configuracién y puesto en funcionamiento de una nue-
va sede para los servicios centrales, en la calle Fuenca-

rral,45.

e Migracién de la centralita telefénica de Marqués del

UNIDAD DE INFORMATICA

y los puestos de usuario, siguiendo las directrices del
Centro de Operaciones de Ciberseguridad (COCS) de la
Administracién General del Estado

Integracién con la base de datos del sistema nacional
de salud (SNS) del Ministerio de Sanidad y la base de
datos de aseguramiento sanitario (BADAS) del Instituto
Nacional de la Seguridad Social.

Envio programado de datos a la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

Envio programado de datos a la aseguradora SANITAS.

Continuacién del proyecto FARO de Telefénica, para la
migracion de lineas de cobre a fibra 6ptica en el acceso
a los edificios.

Soporte a la Fase Il del LOTE 1 (Datos) del contrato cen-
tralizado de telecomunicaciones de la Administracion
Pdblica.

Duero, 7. Esta centralita se ha migrado a un servicio de 82 RENOVAC'ON DEL PAROUE
telefonia web que permite proporcionar servicios de te- INFORMATICO
lefonia a la nueva sede de Fuencarral,45.
e Adquisicién de 70 ordenadores de sobremesa con SO
* Migracién del sistema antivirus de todos los servidores Windows 10 para conseguir el objetivo de actualizacion
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de puestos de usuario incluido en el Plan de Accién del
ejercicio.

Adquisicién de 25 ordenadores portatiles, para dar so-
porte a el teletrabajo y el trabajo a distancia del personal
de los servicios centrales de la Mutualidad.

Provisién de teléfonos moviles, para dar soporte a el
teletrabajo y el trabajo a distancia del personal de los
servicios centrales de la Mutualidad.

8.3 CENTRO DE ATENCION A USUARIOS

* Resolucién de mds de 3000 peticiones de servicio a

lo largo del afio mediante correo electrénico y la herra-
mienta informatica “Centro de soporte”, tanto de los ser-
vicios centrales como de las delegaciones provinciales.

8.4 DESARROLLOS Y PROYECTOS

* Desarrollo de la integracién con la base de datos del sis-

tema nacional de salud (SNS] del Ministerio de Sanidad
y la base de datos de aseguramiento sanitario (BADAS)
del Ministerio de Trabajo. Evolucidn de la aplicacién “Afi-
liacion” para gestionar los intercambios de informacién
resultado de estas integraciones.

Adaptacién a las necesidades de la Mutualidad y puesta
en funcionamiento de nuevas versiones de la aplicacién
MUFARMA, liberadas por la Mutualidad General de Fun-
cionarios Civiles del Estado (MUFACE).

UNIDAD DE INFORMATICA

* Revisién y homogenizacidn de los contenidos de la sede
electrénica y de la pagina www.mugeju.es

* Puesta en funcionamiento de un servicio en la sede
electrénica para enviar quejas, sugerencias y felicita-
ciones acerca del funcionamiento de los servicios que
proporciona la Mutualidad General Judicial.

* Nuevos desarrollos y adaptaciones de las aplicaciones
existentes en la Mutualidad, para utilizar las Ultimas ver-
siones de los servicios de autenticacién de CL@VE y de
la plataforma de firma electrénica @firma.

e Evolucidn de los cuadros de mando de la Mutualidad, de
acuerdo a las instrucciones impartidas por cada area
funcional de la Mutualidad.

e Soporte a la puesta en funcionamiento de un nuevo ser-
vicio de cita previa para la Delegacién de Barcelona, que
incluye que el mutualista pueda gestionar sus citas de
forma auténoma a través de Internet.

* Revisién de la documentacién y manuales de usuario
de las aplicaciones de gestion de expedientes.

* Revisién del catalogo de transmisiones de datos con
otras Administraciones.

8.5 SEDE ELECTRONICA

Los datos estadisticos de utilizacién de la Sede electrénica
de MUGEJU durante el afio 2022 son:



SEDE ELECTRONICA

Sesiones (visitas realizadas a sedemugeju.gob.es)
Paginas visitadas

Solicitudes electrénicas de prestacion
variacién respecto a 2021
% electrénicas sobre total de solicitudes
variacion % electronicas respecto a 2021

- Solicitudes electrdnicas de prestaciones complementarias
% electrénicas sobre total de estas solicitudes

variacién % electrénicas respecto a 2021

- Solicitudes electrénicas de talonarios de recetas

% electrénicas sobre total de estas solicitudes

variacién % electrénicas respecto a 2021

8.6 PAGINA WEB

En cuanto a la pagina web, las estadisticas de uso son las

siguientes:

Sesiones (visitas realizadas a mugeju.es)
variacién respecto a 2021

Paginas visitadas
variacion respecto a 2021

123.678
458.328

22.560
+41%
51,1%
+17%

21.805
59,57%
+20,31%
9.762
18,48%
+0,20%

361.987
-59,6%

1.037.680
-13,6%
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LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO

9.1 ESTADO DE LIQUIDACION DEL
PRESUPUESTO DEL EJERCICIO

9.1.1 LIQUIDACION PRESUPUESTO GASTOS

Créditos presupuestarios Obligaciones

Gastos Obligaciones pendientes

DL SR comprometidos | reconocidas de pagoa3i

(3=1+2) (4) netas (5) de diciembre
(7=5-6)

Partida
presupuestaria

Remanentes de

Descripcion crédito (8=3-5)

Iniciales (1)  Modific. (2)

2022 13222M  SUELDOS DEL GRUPO A1

182.040,00 4751,82 186.791,82 152.040,00  149.720,60 149.720,60 0 37071,22
12000 Y GRUPO A
202z 1322eM SUELDOSDELGRUPOAZ o0 ¢/ o 6.033,50 279.543,50 257.510,00 25632433  256.324,33 0 23.219,17
12001 YGRUPOB o e T o e = =
202213222M SUELDOSDELGRUPD 1051000 1885879 106709879 109874000 1094.54813  1.094.548,13 0 -27449,34
12002 C1YGRUPOC
2022 13222M  SUELDOS DEL GRUPO

71.390,00 1.073,10 72.463,10 83.390,00 82.604,66 82.604,66 0 10.141,56
12003 C2YGRUPOD
2022 13 222M
2005 TRIENIOS 44821000  15389,99  463.599,99 542.910,00 541.625,74 541.625,74 0 -78.025,75
R 46917000 1115644  480.326,44 469.170,00 461.016,10 461.016,10 0 19.310,34
12006 EXTRAORDINARIAS
S | SR I 69278000  12.658,16 705.438,16 612.780,00 60539214  605.392,14 0 100.046,02
12100 DESTING e AeiE 438, 780, 392, 392, 046,
B 850.860,00  29.321,34  880.181,34  1.025.860,00 1.023.066,37  1.023.066,37 0 142.885,03
12101 ESPECIFICOS
Sl e | R e 4.630,00 71,23 4701,23 4.830,00 4791,72 479172 0 90,49
12102 RESIDENCIA o ’ s R s e ’
R R 76.680,00 0 76.680,00 0 0 0 0 76.680,00
12181 ADICIONALES
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2022 13 222M

13000
2022 13 222M

13001

2022 13 222M
131

2022 13 222M

143
2022 13 222M

150
2022 13 222M
151
2022 13 222M

152
2022 13 222M

16000

2022 13 222M
16200

2022 13 222M
16201

2022 13 222M
16204

2022 13 222M
16209

2022 13 222M
202

2022 13 222M
205

2022 13 222M
212

2022 13 222M
213

2022 13 222M
215

2022 13 222M
216

2022 13 222M
22000

2022 13 222M
22001

2022 13 222M
22002

RETRIBUCIONES

BASICAS
OTRAS

REMUNERACIONES
LABORAL EVENTUAL

OTRO PERSONAL
PRODUCTIVIDAD

GRATIFICACIONES

OTROS INCENTIVOS AL
RENDIMIENTO

SEGURIDAD SOCIAL

FORMACION Y
PERFECCIONAMIENTO

DEL PERSONAL
OTROS GASTOS

SOCIALES.
ECONOMATOS Y

COMEDORES
OTROS GASTOS

SOCIALES ACCION
SOCIAL

GASTOS SOCIALES DEL
PERSONAL. OTROS

ARRENDAMIENTO DE
EDIFICIOS Y OTRAS
CONSTRUCCIONES
ARRENDAMIENTO
MOBILIARIO Y

ENSERES
EDIFICIOS Y OTRAS

CONSTRUCC

MAQUIN., INSTALAC. Y
UTILLAJE

MOBILIARIO Y
ENSERES

EQUIPOS PROCESOS DE
INFORMAC

ORDINARIO NO

INVENTARIABLE
PRENSA, REVISTAS,

LIBROS Y OTRAS

PUBLICACIONES
MATERIAL INF. NO

INVENTARIABLE

146

60.590,00

2300,00
42.100,00
94.210,00
93.030,00

30.920,00
160.040,00

638.220,00

10.000,00

86.660,00

9.230,00

2.350,00

13.600,00

300

78.640,00

22.360,00

3.280,00

117.360,00

36.000,00

2.000,00

10.070,00

610,87

74,76
0
0
1.368,00

452
75.113,84

0

45.000,00

56.000,00

61.200,87

?.374,76
42.100,00
94.210,00
94.398,00

31.372,00
235.153,84

638.220,00

10.000,00

86.660,00

9.230,00

2.350,00

13.600,00

300

123.640,00

22.360,00

3.280,00

173.360,00

36.000,00

2.000,00

10.070,00

41.590,00

5.300,00
0
96.310,00
93.030,00

30.920,00
235.153,84

638.220,00

86.283,20

9.230,00

9.595,90

102.672,10

4.669,59

144,47

134.204,13

18.902,97

1.154,91

13.131,°2

40.636,72

5.002,54
0
95.991,03
93.030,00

30.920,00
234.831,86

589.256,47

85.816,47

9.228,70

4.386,52

67.915,22

4.669,59

144,47

120.179,99

18.902,97

1.154,91

13.131,72

40.636,72

5.002,54
0
95.991,03
93.030,00

30.920,00
234.831,86

589.256,47

85.816,47

9.228,70

4.386,52

67915,22

4.669,59

144,47

120.179,99

18.902,97

1.154,91

13.131,72

20.564,15

2.372,22
42.100,00
-1.781,03
1.368,00

452
321,98

48.963,53

10.000,00

843,53

13

-2.036,52

13.600,00

300

55.724,78

17690,41

3.135,53

53.180,01

17.097,03

845,09

-3.061,72
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2022 13 222M

22100
2022 13 222M

22101
2022 13 222M

22106
2022 13 222M

22199
2022 13 222M

22200
2022 13 222M

22201

2022 13 222M
223

2022 13 222M

224
2022 13 222M

22502
2022 13 222M

22601
2022 13 222M

22602

2022 13 222M
22603

2022 13 222M

22606
2022 13 222M

22699
2022 13 222M

22700
2022 13 222M

22701

2022 13 222M
22706

2022 13 222M
22799

2022 13 222M

230
2022 13 222M

231
2022 13 222M

359
2022 13 222M

48000
2022 13 222M

48001
2022 13 222M

48002

ENERGIA ELECTRICA

AGUA

PRODUCTOS
FARMACEUTICOS

OTROS SUMINISTROS
TELEFONICAS

POSTALES
TRANSPORTES

PRIMAS DE SEGUROS

TRIBUTOS LOCALES

ATENC. PROTOCOL. Y

REPRESENTAT
PUBLICIDAD Y

PROPAGANDA
GASTOS DIVERSOS,

JURIDICOS,

CONTENCIOSOS
REUNIONES Y

CONFERENCIAS
GASTOS DIVERSOS

0TROS
LIMPIEZA'Y ASEO

SEGURIDAD

ESTUDIOS Y TRABAJOS
TECNICOS

TRABAJOS
REALIZADOS POR
OTRAS EMPRESAS

Y PROFESIONALES.
0TROS

DIETAS

LOCOMOCION

OTROS GASTOS

FINANCIERQS
INCAPACIDAD PARA EL

SERVICIO
INVALIDEZ

PERMANENTE
GRAN INVALIDEZ

72.000,00
8.500,00
5.000,00
5.000,00
5.390,00

95.220,00
26.700,00
9.700,00

43.260,00
2.340,00

3.000,00

5.000,00
2.000,00
500

890

18.100,00

206.580,00

10.000,00
10.000,00

570

7.254.000,00
4.700.000,00

1.500.000,00

39.000,00

72.000,00
8.500,00
5.000,00
5.000,00
5.390,00

95.220,00

26.700,00
9.700,00

43.260,00
2.340,00

3.000,00

5.000,00
2.000,00
500

890

18.100,00

245.580,00

10.000,00

10.000,00
570
7.254.000,00
4.700.000,00

1.500.000,00

69.502,12
6.356,87
5.03711
28.03775

0
0

9.280,70
5.423,76

41.031,11

0

16.499,47

2.80718

66,53

17.545,00

249.268,04

192,8

6.418.059,95
4.245.032,63

1.342.762,12

54.012,06
6.356,87
5.03711
28.03775

0
0

9.280,0
5.423,76

41.031,11

0

16.499,47

2.80718

66,53

17.545,00

247906,98

192,8

6.418.059,95
4.245.032,63

1.342.762,12

54.012,06
6.356,87
5.03711
28.03775

0

0
9.280,70
5.423,76
41.031,11

0

16.499,47

2.80718

66,53

17.545,00

247906,98

192,8

6.418.059,95
4.245.032,63

1.342.762,12

147

9.1

1798794
2.143,13
3711
-23.03775
5.390,00
95.220,00
17419,30
4.276,24
2.228,89
2.340,00

-13.499,47
-2.80718

5.000,00
1.933,47
500

890

555

-2.326,98

10.000,00
9.807,20

570
835.940,05
454.967,37

15723788
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2022 13 222M
48100

2022 13 222M
4810000

2022 13 222M
4810001

2022 13 222M
48101

2022 13 222M

48200
2022 13 222M

48201

2022 13 222M
48202

2022 13 222M

4820200
2022 13 222M

4820203

2022 13 222M
4820204

2022 13 222M
4820205

2022 13 222M

48300
2022 13 222M

48302
2022 13 222M

4830200
2022 13 222M

4830201
2022 13 222M

48600
2022 13 222M

48601

2022 13 222M
48602

2022 13 222M
48603

PROTECCION A LA
FAMILIA. MINUSVALIAS

AYUDA POR HIJO
DISCAPACITADO A
CARGO

AYUDA POR HIJO
DISCAPACITADO FiSICO
Y PSiQuICO

SUBSIDIO ESPECIAL
POR MATERNIDAD.

PARTO MULTIPLE
SUBSIDIO DE

JUBILACION
AYUDA DE SEPELIO

AYUDAS DE
PROTECCION SOCIO-

SANITARIA
AYUDA PERSONAS

MAYORES
AYUDA A PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

AYUDAA
DROGODEPENDENCIA

AYUDA A PRODUCTOS
ORTOPROTESICOS

FONDO DE ASISTENCIA
SOCIAL

PSIQUIATRIA

PSICOTERAPIA

INTERNAMIENTO

PSIQUIATRICO
BECAS Y AYUDAS

ESTUDIOS
AUXILIO Y RESCATE DE

DEFUNCION
AYUDAS A
DISCAPACITADOS
FISICOS Y PSIQUICOS
PENSIONES A
FUNCIONARIOS, DE
CARACTER CIVIL

148

2.100.000,00

190.200,00

2.059.360,00

58.670,00

540.660,00

166.390,00
125.000,00
0
0
2.630,00

419.660,00

69.890,00

921.820,00

2.100.000,00

190.200,00

2.059.360,00

58.670,00

540.660,00

166.390,00
125.000,00
0
0
2.630,00

419.660,00

69.890,00

921.820,00

2.123.862,12

11.683,44

52.126,60

1.866.682,53

40.838,13

296.566,82

145.318,56

2.618,75

309

33.90708
0
3773700
36.178,23
1.153,94

267.900,87

63.936,23

839.007,76

2.123.862,12

11.683,44

52.126,60

1.866.682,53

40.838,13

296.566,82

145.318,56

2.618,75

309

33.90708
0
3773700
36.178,23
1.153,94

267.900,87

63.936,23

839.00776

2.123.862,12

11.683,44

52.126,60

1.866.682,53

40.838,13

296.566,82

145.318,56

2.618,°5

309

33.907,08
0
37.737,00
36.178,23
1.153,94

267.900,87

63.936,23

839.00776

2.100.000,00

-2.123.862,12

-11.683,44

138.073,40

192.67747

17.831,87

540.660,00

-296.566,82

-145.318,56

-2.618,75

-309

132.482,92
125.000,00
-37.737,00
-36.178,23
1.4¢6,06

151.759,13

5.953,77

82.812,24
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2022 13 222M
48604

2022 13 222M
4860400

2022 13 222M
4860401

2022 13 222M
620

2022 13 222M
6200001

2022 13 222M
630

2022 13 222M
6300001

2022 13 222M
83108

2022 13 312E
22003

2022 13 312E
22799

2022 13 312E
250

2022 13 312E
251

PENSIONES A
FAMILIAS, DE

CARACTER CIVIL
PENSIONES A

FAMILIAS. VIUDEDAD

PENSIONES A
FAMILIAS. ORFANDAD
INVERSION NUEVA
ASOCIADA AL
FUNCIONAMIENTO
OPERATIVO DE LOS
SERVICIOS
ADQUISICION EQUIPOS
APLICACIONES
INFORMATICAS

INVERSION
REPOSICION ASOCIADA
FUNCIONAMIENTO
OPERATIVO DE LOS
SERVICIO

ADQUISICION EQUIPOS
Y APLICACIONES
INFORMATICAS
CONCESION FUERA
SEC. PUBLICO
PRESTAMOS LARGO
PLAZO A FAM. SIN F
LUCRO

TALONARIOS DE
ASISTENCIA SANITARIA
TRABAJOS
REALIZADOS POR
OTRAS EMPRESAS

Y PROFESIONALES.
OTROS.

CONCIERTOS
ASISTENCIA SANITARIA.
SEGURIDAD SOCIAL

GASTOS CORRIENTES.
CONCIERTOS
ENTIDADES SEGURO
LIBRE.

763.120,00

402.950,00

31.720,00

10.820,00

85.000,00

32.230,00

50.000,00

75.361.230,00

0 763.120,00
0 0

0 0

0 402.950,00
0 0

0 31.720,00

0 0

0 10.820,00

0 85.000,00

0 32.230,00

0 50.000,00

-1.058450,00 4.302.780,00

624.615,93 624.615,93

30.626,88 30.626,88

0 0

111.735,68 111.735,68

0 0
29.478,02 29.478,02
0 0
44.630,85 26.421,45
39.321,80 25.583,69
0 0

73.294.676,98 66.128.795,31

0 0
624.615,93 0
30.626,88 0

0 0
111.735,68 0

0 0
29.478,02 0

0 0
26.421,45 0
25.583,69 0

0 0

60.676.244,36  5.452.550,95
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763.120,00
-624.615,93

-30.626,88

402.950,00

-111.735,68

31.720,00

-29.478,02

10.820,00
58.5¢8,55

6.646,31

50.000,00

8.173.984,69
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2022 13 312E  OTROS CONCIERTOS DE

>cg ASISTENCIA SANITARIA 20.000,00 0 20.000,00 0 0 0 0 20.000,00
2022 13 312E
484 FARMACIA 18.366.550,00 1.058.450,00 19.425.000,00 0 0 0 0 19.425.000,00
S COI,_EGlOS 0 0 0 16.266.692,30 16.266.692,30 16.266.692,30 0 -16.266.692,30
4840000 FARMACEUTICOS

PAGO MEDICAMENTOS
2022 13 312E

REINTEGROS 0 0 0 21.587,56 21.587,56 21.587,56 0 -21.587,56
4840001

MUTUALISTAS
B 0 0 0 2.984919,10 298491910  2.984.919,10 0 2.984.919,10
4840002 HOSPITALES R T R T
222553 3128 PROTESIS 3.642.870,00 -316.933,84  3.325.936,16 0 0 0 0 3.325.936,16
2022 13 312E .

PROTESIS 0 0 0 1.945350,6¢  1.945.350,6¢  1.945.350,67 0 -1.945.350,67
4850000
2225113 3128 OTRAS PRESTACIONES 4.170,00 4.170,00 4.170,00

TOTAL 125.044.460,00 “ 125.044.460,00 | 119.438.108,80| 112.089.974,64 106.637.423,69 m 12.954.485,36

<> [ 150



ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO

SEGUIMIENTO PRESUPUESTO DE GASTOS (PROGRAMA 222 M)

20.000.000 W Oblig. Reconoc

15.000.000
10.000.000
5.000.000 -
0 4
Gtos. Personal Gtos. Transf. Invers. Reales
Corrientes Corrientes

OBLIGACIONES RECONOCIDAS

Gtos. Personal Gtos. Corrientes
20% 3%
Invers. Reales
1%

Transf. Corrientes
76%
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SEGUIMIENTO PRESUPUESTO DE GASTOS (PROGRAMA 312 E)

70.000.000
60.000.000 -
50.000.000
40.000.000
30.000.000
20.000.000
10.000.000

0 i

= Oblig. Reconoc

Gtos. Asist. Farmacia Prétesis y
Material Sanitaria Otras prest.

OBLIGACIONES RECONOCIDAS

Capitulo IV
22%

Capitulo I
78%

M Capituloll M Capitulo IV
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ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO

9.1.2 LIQUIDACION PRESUPUESTO INGRESOS

Previsiones presupuestarias reeeal| e Derechos
Partida Derechos reconocidos

. Descripcion )
presupuestaria Iniciales  Modific.  Definitivos  WelULECLEN D)) netos
(1) (2) (3=1+2)

CUOTAS DE FUNC.
12001 26.955.160,00 0,00 26.955.160,00 26.109.882,04 0,00 0,00 26.109.882,04
AMUTUALIDADES

APORTACION
OBLIGATORIA DEL

12002 ESTADOA LAS 93.440.300,00 0,00 93.440.300,00 89.713.769,12 0,00 0,00 89.713.769,12
MUTUALIDADES DE
FUNCIONARIOS
CUOTAS
FUNCIONARIOS

12003 2000,00 0,00 7000,00 3.278,05 0,00 0,00 3.278,05
DE LA JUSTICIA
MUNICIPAL.
CUQTAS DE LOS
FUNCIONARIOS DE

12004 9.000,00 0,00 9.000,00 6.073,68 0,00 0,00 6.073,68
LAMUTUALIDAD
DE PREVISION.
CUOTAS DE LOS
FUNCIONARIOS

12005 8.000,00 0,00 8.000,00 437291 0,00 0,00 4.372,91
DE LAMUT. DE
AUXILIARES
DE EJERCICIOS

380 100.000,00 0,00 100.000,00 94.119,54 0,00 0,00 94.119,54
CERRADOS
OTROS INGRESOS

39999 0,00 0,00 0 713 0,00 0,00 713
DIVERSQS
DE OTROS

401 DEPARTAMENTOS 4.600.000,00 0,00 4.600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MINISTERIALES.
TRANSFERENCIAS

40100 CORRIENTES. 0,00 0,00 0,00 2.191.139,46 0,00 0,00 2.191.139,46
FONDO GENERAL
TRANSFERENCIAS

40101 CORRIENTES. 0,00 0,00 0,00 2.003.831,34 0,00 0,00 2.003.831,34
FONDO ESPECIAL
INTERESES

520 DE CUENTAS 0,00 0,00 0,00 156.419,43 0,00 0,00 156.419,43
BANCARIAS
ALQUILERES DE

54010 195.000,00 0,00 195.000,00 205.800,00 0,00 0,00 205.800,00
LOCALES
REMANENTE DE

870 . 2.858.370,00 0,00 2.858.370,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TESORERIA

TOTALES 128.172.830,00 | 0,00 | 128.172.830,00 | 12048869270 | 000 | 000 | 120.488.692,70
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SEGUIMIENTO PRESUPUESTO DE INGRESOS

100.000.000 -
80.000.000
60.000.000
40.000.000 -
20.000.000 -

0 4

Cotizaciones Aport. Estatal Otros ingresos
DERECHOS RECONOCIDOS

Cotizaciones
23% Otros ingresos
5%

Aportac. Estatal
72%



BALANCE DE SITUACION

9.2 BALANCE DE SITUACION

ACTIVO

Ejerccio 2022 Ejercicio 2021

A) ACTIVO NO CORRIENTE 12.448.366,70 12.495.722,29

I. Inmovilizado intangible 224.504,76 225.081,69
U 08, [l 1. Inversién en investigacién y desarrollo 0,00 0,00
(2801)
203 (2803) . . o
(2903) 2. Propiedad industrial e intelectual /751 104,72
206 (2806) 3. Aplicaciones informaticas 224.427,25 224.976,97
(2906)
207 (2807) (2907) 4 InverS|o.nes sobre E?C'(IVOS utilizados en régimen de 0,00 0,00
arrendamiento o cedidos
208, 209 (2809] . " . .
(2909) 5. Otro inmovilizado intangible 0,00 0,00
6. Activos de concesién 0,00 0,00

210 (2810) (2910)

(2990)

211 (2811) (2911)

(2991)

212 (2812) (2912)

(2992)

213 (2813) (2913)

(2993)

214, 215, 216, 217,

218, 219, (2814)
(2815) (2816)

(2817) (2818)

(2819)

(2914] (2915)

(2916) (2917)

(2918)

(2919) (2999)

2300, 2310, 232,

233, 234, 235, 237,

2390

Il. Inmovilizado material

1. Terrenos

2. Construcciones

3. Infraestructuras

4. Bienes del patrimonio histdrico

5. Otro inmovilizado material

6. Inmovilizado en curso y anticipos

7. Activos de concesidn

Ill.Inversiones Inmobiliarias

11.509.428,57

8.293.930,98

2.837.368,04

0,00

0,00

378.129,55

0,00

0,00
688.433,37

11.549.881,73

8.293.930,98

2.876.685,92

0,00

0,00

379.264,83

0,00

0,00
692.158,87
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[22252[02]820] 1. Terrenos 447112,81 447112,81
221 (2821 (2921) 2.Construcciones 241.320,56 245.046,06
2301, 2311,2391 3. Inversiones inmobiliarias en curso y anticipos 0,00 0,00

IV. Inversiones financieras a largo plazo en entidades

del grupo, multigrupo 0,00 0,00

y asociadas

1. Inversiones financieras en patrimonio de entidades

200 (2] de derecho publico 0.00 0,00
2401, 2402, 2403 2. Inversiones financieras en patrimonio de sociedades 0.00 0.00
(248) (2931) mercantiles ’ ’
[2;';'4?122’92:55’ 3. Créditos y valores representativos de deuda 0,00 0,00
246, 247 4. Otras inversiones 0,00 0,00

V. Inversiones financieras a largo plazo 26.000,00 28.600,00
250, (259) (296) 1. Inversiones financieras en patrimonio 0,00 0,00
;E;[ZZZZP]ZF:QSZ]SG 2. Crédito y valores representativos de deuda 0,00 0,00
253 3. Derivados financieros 0,00 0,00
258, 26 4. Otras inversiones financieras 26.000,00 28.600,00
2521 (2981) VI. Deudores y otras cuentas a cobrar a largo plazo 0,00 0,00

B) ACTIVO CORRIENTE 43.418.317,73 34.896.637,03
38 (398) I. Activos en estado de venta 0,00 0,00

Il. Existencias 0,00 0,00
37 (397) 1. Activos construidos o adquiridos para otras entidades 0,00 0,00
[33?93]5 (390) 2. Mercaderfas y productos terminados 0,00 0,00
31, 32, 33, 34, 36,
{33411]] [22) () 3. Aprovisionamientos y otros 0,00 0,00
(396)

lll. Deudores y otras cuentas a cobrar 38.737.340,65 32.241.434,9¢7
12204230[;93050] 1. Deudores por operaciones de gestion 28.841.513,80 27.684.352,98
4301, 4311, 4431,
440,441, 442,
445,
446, 447,449, 2. 0tras cuentas a cobrar 9.895.826,85 4.557.081,99
(4901), 550, 555,
5580,

5581, 5584, 5585
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2400 (2930)

2401, 2402, 2403
(248) (2931)

47

450, 455, 456

530, (539) (593)

4302, 4312, 4432
(4902), 531, 532
535,

(594), (595)

536, 537,538

540 (549) (596)

4303, 4313, 4433
(4903), 541, 542,
544,
546, 547 (597)
(598)

543
545, 548, 565, 566
480, 567

577

556, 570, 571,
5721, 573, 575, 576

TOTAL ACTIVO (A+B) 55.866.684,43 47.392.359,32

IV. Inversiones financieras a largo plazo en entidades
del grupo, multigrupo y asociadas

1. Inversiones financieras en patrimonio de entidades
de derecho publico

2. Inversiones financieras en patrimonio de sociedades
mercantiles

3. Administraciones publicas

4. Deudores por administracion de recursos por cuenta
de otros entes

publicos

V.Inversiones financieras a corto plazo en entidades del
grupo, multigrupo

y asociadas

1.Inversiones financieras en patrimonio de sociedades
mercantiles

2. Créditos y valores representativos de deuda

3. Otras inversiones
Vi. Inversiones financieras a corto plazo

1. Inversiones financieras en patrimonio

2. Créditos y valores representativos de deuda

3. Derivados financieros

4. Otras inversiones financieras

Vil. Ajustes por periodificacion

Vill.Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

1. Otros activos liquidos equivalentes

2. Tesoreria

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
4.680.977,08
0,00

4.680.977,08

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
2.655.202,06
0,00

2.655.202,06
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PASIVO

100

120
129
11

136
133
134

130, 131, 132, 137

14

15
170, 177
176

171, 172, 173, 178, 180,

185

174

16

186

A) PATRIMONIO NETO

I. Patrimonio aportado

Il. Patrimonio generado

1. Resultados de ejercicios anteriores

2. Resultados de ejercicio

3. Reservas

lll. Ajustes por cambio de valor

1. Inmovilizado no financiero

2. Activos financieros disponibles para la venta
3. Operaciones de cobertura

IV. Otros incrementos patrimoniales pendientes
de imputacidn a resultados

B) PASIVO NO CORRIENTE

I. Provisiones a largo plazo

Il. Deudas a largo plazo

1. Obligaciones y otros valores negociables
2. Deudas con entidades de crédito

3. Derivados financieros
4. Otras deudas

5. Acreedores por arrendamiento financiero a
largo plazo

lll. Deudas con entidades del grupo, multigrupo
y asociadas a largo plazo

IV. Acreedores y otras cuentas a pagar a largo
plazo

V. Ajustes por periodificacién a largo plazo

49.798.632,37
0
49.785.060,08
41.583.269,90
3.1A
0

0
0
0
0

13.572,29

107.714,74
76.814,74
30.900,00

0

0

0

30.900,00

0

0

41.597.623,20
0
41.583.269,90
46.558.453,23
8.201.790,18
0

0
0
0
0

14.353,30

269.674,94
241.074,94
28.600,00

0

0

0

28.600,00

0

0

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 55.866.684,43 47.392.359,32
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BALANCE DE SITUACION
50.000.000 38.737.341
40.000.000
30.000.000 11.509.429
20.000.000 -2UI
10.000.000 = 224505 688.433 4.680.977 28.600
0 1 \
Inmovilizado Inmovilizado Inversiones Deudores Cuentas Inversiones
inmaterial material inmobiliarias financieras Financieras
ACTIVO
Cuentas
Inmovilizado financieras
material 5% Inversiones
21% inmobiliarias
1%
Inmovilizado
inmaterial
0%

Deudores
73%

159



Mutualidad General Judicial memoria 2022 LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO

BALANCE DE SITUACION

60.000.000
50.000.000 -
40.000.000 -
30.000.000
20.000.000 -
10.000.000 -

0

49.798.632

5.960.337

107715 I

Patrimonio neto Pasivo no corriente Pasivo corriente

PASIVO

Pasivo
11%

Patrimonio neto
89%
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CUENTA DEL RESULTADO ECONGMICO-PATRIMONIAL

9.3 CUENTA DEL RESULTADO ECONOMICO-PATRIMONIAL
wcimes | bmcin | Gecdomze | Gemzon |

720,721, 722, 723, 724, 725,
726, 727,728,73

740, 742

44

729

/51
750

752

7530

754

700, 701, 702, 703, 704, (706),
(708), (709)
741, 705

’07

71*, 7930, 7937, (6930),
(6937)
780, 781, 782, 783

776,777
795

(640), (641)
(642), (643), (644), (645)

-65

1. Ingresos tributarios y cotizaciones
sociales

a) Impuestos

b) Tasas

c) Otros ingresos tributarios

d) Cotizaciones sociales

2. Transferencias y subvenciones
recibidas

a) Del gjercicio

a.1) subvenciones recibidas para financiar
gastos del ejercicio

a.2) transferencias

a.3) subvenciones recibidas para la
cancelacion de pasivos que no
supongan financiacion especifica de un
elemento patrimonial

b) Imputacién de subvenciones para el
inmovilizado no financiero

c) Imputacién de subvenciones para
activos corrientes y otras

3. Ventas netas y prestaciones de
servicios

a) Ventas netas

b) Prestacién de servicios

c) Imputacién de ingresos por activos
construidos o adquiridos para

otras entidades

4. Variacion de existencias de productos
terminados y en curso de

fabricacién y deterioro de valor

5. Trabajos realizados por la entidad para
su inmovilizado

6. Otros ingresos de gestién ordinaria

7. Excesos de provisiones

A) TOTAL INGRESOS DE GESTIGN ORDINARIA
(1+2+3+4+5+6+7)

8. Gastos de personal

a) Sueldos, salarios y asimilados

b) Cargas sociales

9. Transferencias y subvenciones
concedidas

115.175.664,30

0,00

0,00
0,00
115.175.664,30

5.147.876,28
5.147.095,27
308.228,11
4.838.867,16

0,00

781,01

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

183.288,60
174.332,18

120.681.161,36

-5.390.954,36
-4.719.501,94
-671.452,42

-39.709.546,18

9.3

98.144.224,22

0,00

0,00
0,00
98.144.224,2°2

4.430.396,71

4.429.544,54
311.914,23

4.117.630,31

0,00

852,17
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

192.580,56
24.052,06

102.791.253,55

-5.218.071,96
-4.500.439,37
-717.632,59

-39.902.395,80

161 =



Mutualidad General Judicial

memoria 2022

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO

162 |

10. Aprovisionamientos 0,00 0,00
(600], (601), (602), (605),  a) Consumo de mercaderias y otros 0.00 0.00
(607), 606, 608, 609, 61* aprovisionamientos ’ ’
) (22 (2, o, 2 e e
7932, 7933 - . ’ '

aprovisionamientos

11. Otros gastos de gestion ordinaria -67.258.511,71 -62.581.527,43
-62 a) Suministros y otros servicios exteriores -67.217.480,60 -62.540.111,45
-63 b) Tributos -41.031,11 -41.415,98
(676) (677) c) Otros 0,00 0,00
-68 12. Amortizacion del inmovilizado -185.969,29 -195.464,52

B) TOTAL DE GASTOS DE GESTIGN ORDINARIA
(8+9+10+11+12)
Resultado (Ahorro o desahorro) de la

-112.544.981,54

-107.897.459,71

- . 8.136.179,82 -5.106.206,16
gestion ordinaria (A+B])
13. Deterioro de valor y resultados por
enajenacién del inmovilizado no 0,00 -1.355,15
financiero y activos en estado de venta
(690], (691), (692), (6938), .
290, 791, 792, 799, 7938 a) Deterioro de valor 0,00 0,00
770,771,772, 774, (670), . . .
(671), (672), (674) b) Bajas y enajenaciones 0,00 -1.355,15
2531 .C] Imp.u_tauon de_subve_enuones para el 0,00 0,00
inmovilizado no financiero
14. Otras partidas no ordinarias 65.610,36 123.388,50
773,778 a) Ingresos 68.417,54 132.989,82
-678 b) Gastos -2.807,18 -9.601,32
II. Resu.ltado de las operaciones no 8.201.790.18 4.984.172,81
financieras (I +13+14)
15. Ingresos financieros 0,00 -153.344,28
a) Dfe parjuupauones en instrumentos de 0,00 0
patrimonio
2630 a.1) _En entidades del grupo, multigrupo y 0,00 0
asociadas
760 a.2) En otras entidades 0,00 0
b) pe v.alores. pegomables y de créditos del 0,00 153.344,28
activo inmovilizado
7631, 7632 b.1) I?n entidades del grupo, multigrupo y 0,00 0
asociadas
761, 762, 769, 76454, (66454]) b.2) Otros 0,00 -153.344,28
16. Gastos financieros 0,00 -432,74
663 a) qu deudas con.entldades del grupo, 0,00 0
multigrupo y asociadas
(660), (661), (662, (669),
76451, (66451) b) Otros 0,00 -432,74
784, 785, 786, 787 17. Gastos financieros imputados al activo 0,00 0,00
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18. Variacion del valor razonable en

activos y pasivos financieros
7646, (6646), 76459, (66459]) a] Derivados financieros 0,00 0,00
7640, 7642, 76452, 76453,

0,00 0,00

b] Otros activos y pasivos a valor razonable

(6640), (6642), (66452), . . 0,00 0,00
(66453) con imputacién en resultados
c) Imputacidn al resultado del ejercicio por
7641, (6641) activos financieros 0,00 0,00
disponibles para la venta
768, (668) 19. Diferencias de cambio 0,00 0,00
20. Deterioro de valor, bajas y
enajenaciones de activos y pasivos 0,00 -12.602,63
financieros
7960, 7961, 7965, 766,
(6960), a) De entidades del grupo, multigrupo y 0.00 0.00
(6961), (6965), (666], 7970, asociadas ’ ’
(6970), (6670])
765, 7966, 7971, (665), (6671),
(6962), (6966), (6971) b) Otros 0,00 -12.602,63
755, 756 21 Sub.venclo.nes p.ara la financiacién de 0,00 0,00
operaciones financieras
lll Resultado de las operaciones
financieras (15+16+17+18+19+20+21) 00 TS
IV Resultado [{\horrt.) o desahorro) neto del 8.201.790,18 5.150.552,46
ejercicio (11 +111)
(+-) Ajustes en la cuenta del resultado del ejercicio anterior

Resultado del ejercicio anterior ajustado -4.975.183,33
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10. DIRECTORIO
10.1 SERVICIOS CENTRALES

Madrid — Servicios Centrales de la Mutualidad
C/ Marqués del Duero, 7 -28001 - MADRID
Tlfno: 91-586.03.00 Fax: 91-435.63.61

Correo electrénico: mugeju@justicia.es
Pagina Web: www.mugeju.es

Sede electrénica: https://sedemugeju.gob.es

10.2 DELEGACIONES PROVINCIALES

ALACANT/ALICANTE Palacio de Justicia
C/ Pardo Gimeno, 43-22 planta. 03007 - ALICANTE
Teléfono (96) 569.35.88— Fax (96) 569.35.90
Correo electrénico: mugeju.alicante@justicia.es

ALBACETE Palacio de Justicia

Avda. de la Mancha,l (esquina calle Gregorio Arcos).

02005 - ALBACETE
Teléfono (967) 59.65.59 - Fax.- (967) 59.65.59
Correo electrénico: mugeju.albacete@justicia.es

ALMERIA Ciudad de la Justicia

Carretera de Ronda 120 12 planta Bloque A — 04006
ALMERIA

Teléfono (950) 25.27.56 — 600.15.90.69 - Fax (950]
20.42.62

Correo electrénico: mugeju.almeria@justicia.es

ARABA/ALAVA Audiencia Provincial
Avda. Gasteiz, 18- 22 planta. 01008 - VITORIA
Teléfono (945) 14.30.90 - Fax.- (945) 00.48.40
Correo electrénico: mugeju.alava@justicia.es

ASTURIAS Tribunal Superior de Justicia
Pza. Porlier, s/n. 33003 - OVIEDO

Teléfono (985) 98.84.21 — Fax (985) 20.33.63
Correo electrénico: mugeju.oviedo@justicia.es

AVILA Juzgado de lo Social

Plaza. De la Santa,2. 05001 - AVILA

Teléfono (920) 35.24.92 - Fax.- (920) 21.11.23
Correo electrénico: mugeju.avila@justicia.es

BADAJOZ Palacio de Justicia

Avda. de Coldn, 8. 12 planta. 06005 - BADAJOZ
Teléfono (924) 28.42.05 — Fax (924) 28.42.04
Correo electrénico: mugeju.badajoz@justicia.es

BARCELONA

Roger de Flor 62-68 planta baja.08013 - BARCELONA
Teléfono (93) 488.32.01 —Fax (93) 487.64.51
Correo electrénico: mugeju.barcelona@justicia.es

BIZKAIA Palacio de Justicia

C/ Barroeta Aldamar n° 10- 82. 48001 - BILBAO
Teléfono (944) 01.64.55 — Fax (944) 24.34.08
Correo electrénico: mugeju.vizcaya@justicia.es

BURGOS Palacio de Justicia

(Martes, miércoles y jueves)

Paseo de la Audiencia, 10. 09003 - BURGOS
Teléfono (947) 25.99.02 - Fax.- (947) 25.99.01
Edificio Juzgados

(Lunes y viernes)

Avda. Reyes Catdlicos, 51bis 09005 - BURGOS
Teléfono (947) 28.43.48 - Fax.- (947) 28.43.42
Correo electrénico: mugeju.burgos@justicia.es
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CACERES Nuevo Palacio de Justicia
Avda. Hispanidad s/n 10002 - CACERES
Teléfono (927) 62.02.62 — Fax (927) 62.04.36
Correo electrénico: mugeju.caceres@justicia.es

CADIZ Audiencia Provincial

C/ Cuesta de las Calesas, s/n. 11006 - CADIZ
Teléfono (956) 28.26.11. Fax.- (956).01.17 03
Correo electrénico: mugeju.cadiz@justicia.es

CANTABRIA Complejo Judicial “Las Salesas”
Avda. Pedro San Martin, s/n. 39010 - SANTANDER

Teléfono (942) 35.71.31— Fax (942) 35.71.44

Correo electrénico: mugeju.santander@justicia.es

CASTELLO/CASTELLON Ciudad de la Justicia
Bulevar Blasco Ibafez, 10 - 22 planta. 12003-CASTELLON
Teléfono (964) 23.20.80 Fax.- (964) 23.36.84

Correo electrénico: mugeju.castellon@justicia.es

CEUTA Juzgado de lo Contencioso Adminis-
trativo 2

C/ Fernandez, 2. 51001 - CEUTA

Teléfono (956) 52.51.62 — Fax (956) 52.51.91

Correo electrénico: mugeju.ceuta@justicia.es

CIUDAD REAL Edificio Nuevos Juzgados
C/ Eras del Cerrillo, n® 3 32 planta. 13004 - CIUDAD REAL
Teléfono (926) 27.90.15 — Fax (926) 27.90.18

Correo electrénico: mugeju.ciudadreal@justicia.es

CORDOBA Ciudad de la Justicia
Calle Isla de Mallorca, s/n. 14011 - CORDOBA
Teléfono (957) 45.48.74 —Fax (957) 61.44.13
Correo electrénico: mugeju.cordoba@justicia.es

CORUNA, A Palacio de Justicia

C/ Cigarreras, 1 Edificio Fabrica de Tabacos -15006
A CORUNA

Teléfono (981) 15.17.52 — Fax 881.06.48.55
Correo electrénico: mugeju.coruna@justicia.es

168 |

DIRECTORIO

CUENCA Edificio Nuevos Juzgados

C/ Gerardo Diego, n° 8, 2° planta — 16001 - CUENCA
Teléfono (969) 24.70.00 — (969) 24.71.36 -
24.72.31 - Fax (969) 22.89.75

Correo electrénico: mugeju.cuenca@justicia.es

(969)

GIPUZKOA Palacio de Justicia

Pza. Teresa de Calcuta, 1. 20012 - SAN SEBASTIAN
Teléfono (943) 28.90.72 Fax.- (943) 00.43.57
Correo electrénico: mugeju.gipuzkoa@justicia.es

GIRONA Palacio de Justicia

Plaga Josep Maria Lidén Corbi, 1. 17001 - GIRONA
Teléfono (972) 94.25.26 — Fax (972) 94.23.82
Correo electrénico: mugeju.girona@justicia.es

GRANADA Edificio Juzgados

Pza. Nueva 8 planta baja. 18009 - GRANADA
Teléfono 600.15.64.92 — Fax (958) 22.53.03
Correo electrénico: mugeju.granada@justicia.es

GUADALAJARA Edificio Juzgados

C/ Mirador del Balcolcillo,19 19002 - GUADALAJARA
Teléfono (949) 39.27.20 — Fax (949) 20.95.91
Correo electrénico: mugeju.guadalajara@justicia.es

HUELVA Palacio de Justicia

C/ Alameda de Sundheim, 28.- planta baja. 21003 - HUELVA
Teléfono (959) 28.54.67- Fax (959) 26.17.39

Correo electrénico: mugeju.huelva@justicia.es

HUESCA Palacio de Justicia

C/ Calatayud, s/n — 12 planta. 22005 - HUESCA
Teléfono (974) 29.01.85 — Fax (974) 29.01.87
Correo electrénico: mugeju.huesca@justicia.es

ILLES BALEARS Edificio Judicial de sa Gerreria
Travessa d’en Ballester, s/n planta 3. 07002

PALMA DE MALLORCA

Teléfono (971) 72.55.30 — (971) 72.55.30

Correo electrénico: mugeju.baleares@justicia.es
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JAEN Palacio de Justicia

C/ Arquitecto Berges, 16. 23007 - JAEN
Teléfono (953) 26.60.58 — Fax (953) 25.21.32
Correo electrénico: mugeju.jaen@justicia.es

LEON Edificio Juzgados

C/ Saenz Miera, 6. 24009 - LEON

Teléfono (987) 25.88.66 — Fax (987) 29.67.22
Correo electrénico: mugeju.leon@justicia.es

LLEIDA Palacio de Justicia

C/ Canyeret, 5- bajo. 25007 - LLEIDA

Teléfono (973) 70.01.95, (973) 70.58.43 - Fax (973)
70.02.81

Correo electrénico: mugeju.lerida@justicia.es

LUGO Audiencia Provincial

Pza. Avilés, s/n. 27002 - LUGO

Teléfono (982) 29.48.31 — Fax (982) 29.48.34
Correo electrénico: mugeju.lugo@justicia.es

MALAGA Ciudad de la Justicia

C/ Fiscal Luis Portero, s/n. 42 planta. 29010 - MALAGA
Teléfono 677.98.26.22 — Fax (952) 30.93.56

Correo electrénico: mugeju.malaga@justicia.es

MELILLA

Edificio V Centenario Torre Norte 72
Pza. del Mar s/n. 52004 - MELILLA
Teléfono: (952) 69.89.65 Fax: (952) 69.55.38
Correo electrénico: mugeju.melilla@justicia.es

MURCIA Ciudad de la Justicia

Avda. Ciudad de la Justicia, s/n. Edificio Fase |-42 Planta.

30011 - MURCIA
Teléfono (968) 22.92.48 — Fax (986) 21.30.59
Correo electrénico: mugeju.murcia@justicia.es

NAVARRA Tribunal Superior de Justicia
Plaza Juez Elio s/n . 31011 - PAMPLONA

Teléfono (848) 42.40.38

Correo electrénico: mugeju.navarra@justicia.es

OURENSE Edificio Xulgados

Juzgado de lo Social Nimero 4

Rua Velazquez, s/n, 42 planta. 32002 - OURENSE
Teléfono (988) 68.74.19 — Fax (988) 68.74.18
Correo electrénico: mugeju.orense@justicia.es

PALENCIA Audiencia Provincial

Plaza de los Juzgados 1. 34001 - PALENCIA
Teléfono (979) 16.77.01-02 — Fax (979) 74.64.56
Correo electrénico: mugeju.palencia@justicia.es

PALMAS, LAS Ciudad de la Justicia

C/ Malaga, 2, Torre 3, planta 1%. 35016 - LAS PALMAS
Teléfono (928) 42.99.80 — Fax (928) 42.97.81
Correo electrénico: mugeju.laspalmas@justicia.es

PONTEVEDRA Audiencia Provincial

C/ Rosalia de Castro, 5. 36001 - PONTEVEDRA
Teléfono (986) 80.39.61 — Fax (986) 84.01.13
Correo electrénico: mugeju.pontevedra@justicia.es

RIOJA, LA Nuevo Palacio de Justicia
C/ Marqués de Murrieta, 45-47 Edificio B planta -1
Zona Norte 26005 - LOGRONO

Teléfono (941) 29.63.62 — Fax (941) 29.63.63
Correo electrénico: mugeju.logrono@justicia.es

SALAMANCA Palacio de Justicia

Pza. de Coldn, 8. 37001 - SALAMANCA

Teléfono (923) 26.05.12 — Fax (923) 28.45.48
Correo electrénico: mugeju.salamanca@justicia.es

SANTA CRUZ DE TENERIFE Palacio de Justicia
Avda. 3 de Mayo, 3. 38003 - SANTA CRUZ DE TENERIFE
Teléfono (922) 34.95.52 — Fax (922] 34.95.51

Correo electrénico: mugeju.santacruzdetenerife@justicia.es

SEGOVIA Audiencia Provincial

C/ San Agustin, 28. 40001 - SEGOVIA

Teléfono (921) 46.32.43 — Fax (921) 46.32.54
Correo electrénico: mugeju.segovia@justicia.es
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SEVILLA Edificios Juzgados

C/ Menéndez Pelayo, 2 12 planta. 41004 - SEVILLA
Teléfono (95) 453.83.66 - 600.15.75.85 -

Fax (95) 442.54.69

Correo electrénico: mugeju.sevilla@justicia.es

SORIA Audiencia Provincial

C/ Aguirre, 3. 42002 - SORIA

Teléfono (975) 23.47.03 — Fax (975) 22.66.02
Correo electrénico: mugeju.soria@justicia.es

TARRAGONA

Avda. Roma n® 7 A bajo

(entrada por Pasaje Mas del Po) 43005 - TARRAGONA
Teléfono (977) 23 98 29 Fax (977) 23 98 48

Correo electrénico: mugeju.tarragona@justicia.es

TERUEL Audiencia Provincial

Pza. San Juan, 6. 44001 - TERUEL

Teléfono (978) 64.75.08 — Fax (978) 64.75.21
Correo electrénico: mugeju.teruel@justicia.es

TOLEDO Edificio Juzgados

C/ Marqués de Mendigorria, 2. 45003 - TOLEDO
Teléfono (925) 25.30.52 — Fax (925) 39.61.08
Correo electrénico: mugeju.toledo@justicia.es

VALENCIA/VALENCIA Ciudad de la Justicia

Avda. Profesor Lépez Pifiero, 14. 46013 - VALENCIA
Teléfono (96) 192.72.17 — Fax (96) 192.72.18
Correo electrénico: mugeju.valencia@justicia.es

VALLADOLID Tribunal Superior de Justicia

C/ Angustias, 21. 47003 - VALLADOLID
Teléfono (983) 41.32.29 — Fax (983) 36.16.69
Correo electrénico: mugeju.valladolid@justicia.es

ZAMORA Palacio de Justicia

C/ San Torcuato, 7. 49004 - ZAMORA

Teléfono (980) 55.97.06 — Fax (980) 53.09.49
Correo electrénico: mugeju.zamora@justicia.es
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ZARAGOZA Ciudad de la Justicia
Avda. José Atarés, 89-97, Esc. E, planta 12.
(Edificio Fueros de Aragén)

50018 - ZARAGOZA

Teléfono (976) 20.82.62 — Fax (976) 20.82.73
Correo electrénico: mugeju.zaragoza@justicia.es
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