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RESOLUCION DE LA GERENTE DE LA MUTUALIDAD GENERAL JUDICIAL SOBRE
LA CONTINUIDAD DE LA ACTIVIDAD DE ESTE ORGANISMO Y LA REINCORPO-
RACION PAULATINA DE SU PERSONAL, ATENDIDA LA EVOLUCION DE LAS
MEDIDAS DE CONFINAMIENTO DERIVADAS DE LA DECLARACION DEL ESTADO
DE ALARMA Y SUS PRORROGAS PARA LA GESTION DE LA SITUACION DE
CRISIS SANITARIA OCASIONADA POR EL COVID-19.

La declaracidn del estado de alarma por Real Decreto 463/2020 de 14 de marzo y sus sucesivas prorrogas
han ido marcando, a su vez, las consecutivas medidas adoptadas en la Mutualidad General Judicial para
asegurar la adecuada prestacion de los servicios considerados esenciales para los mutualistas y
beneficiarios, conjugadas con la necesidad de proteger la salud de quienes prestan servicios en este
organismo y contribuir cabalmente al cumplimiento de las medidas de confinamiento decretadas, en
distintos grados de intensidad, por el Gobierno de la Nacién como instrumento para frenar la expansién
del COVID-19.

Asi, a partir de la Resoluciéon de 16 de marzo de 2020 sobre la continuidad de la actividad de este
organismo de conformidad con las previsiones establecidas como consecuencia de la aprobacién de Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacién
de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, se establecié el marco general de la organizacién del
personal al servicio de esta Mutualidad tanto en los servicios centrales como en las delegaciones
provinciales. La prérroga decretada mediante Real Decreto 479/2020, de 27 de marzo y, especialmente,
las disposiciones contenidas en el Real Decreto-ley 10/2020, de 29 de marzo, que endurecieron los niveles
de confinamiento, dio lugar a una decision correlativa de esta Gerencia que implicé la reduccién del
trabajo presencial en los servicios centrales y la suspensién temporal de toda actividad en las delegaciones
provinciales. Las sucesivas prdrrogas del estado de alarma aprobadas por el Congreso de los Diputados
han resituado el grado de confinamiento y ampliado los margenes de contencién de la movilidad de la
poblacién lo que, desde el punto de vista de nuestro colectivo, se estd traduciendo en la paulatina
reactivacién de la actividad en los érganos judiciales y la correlativa reincorporacién del personal a su
servicio, personal que constituye el grueso de nuestros mutualistas.

La evolucidn descrita aconseja, por tanto, adaptar la actividad de la Mutualidad General Judicial y de
quienes la realizan a la situacion actual, y proceder a su progresiva ampliacidn cuantitativa al tiempo que
se va produciendo la paulatina reincorporacién presencial del personal al servicio de MUGEJU a las tareas
que, estimadas de atencidon urgente y/o preferente por los responsables de cada area, no puedan ser
llevadas a cabo mediante otros medios que los presenciales en el lugar de trabajo. Todo ello, enmarcado
en las lineas generales establecidas en la Instruccién de la Secretaria General de Funcién Publica sobre
medidas y lineas de actuacidn en materia de prevencion de riesgos laborales frente al covid-19 de cara a
la reincorporacion presencial del personal, de fecha 22 de abril pasado.

Por ello, y a tales fines, se establecen las siguientes medidas de aplicacién en la Mutualidad General
Judicial (MUGEJU), sus Servicios Centrales y sus Delegaciones Provinciales:

1. Se mantienen en su condicion de servicios basicos esenciales de la Mutualidad General Judicial los
establecidos en las Resoluciones de 16 y 30 de marzo de 2020.
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En los Servicios Centrales de MUGEJU, la organizacion del trabajo se establecerd por las personas
responsables de cada area mediante un sistema de turnos que asegure la atencién de los servicios
esenciales y la prestacidon de aquellos otros especificos de cada drea que requieran de atencién
preferente y/o urgente a juicio de su responsable.

Quienes no hayan de acudir al centro de trabajo, por virtud del turno que se establezca conforme al
apartado anterior, deberan permanecer localizables y a disposicion de la persona responsable de su
area.

El trabajo se desarrollara en horario de 9.00 a 14.30 horas.

En las Delegaciones Provinciales de MUGEJU, para la atencién prioritaria de los servicios esenciales
y de aquellas tareas en las que se aprecie retraso o necesidad de atencidén inmediata, el personal se
organizara conforme a las previsiones establecidas en la Resolucién de la Gerencia de 16 de marzo
pasado, del siguiente modo:

- En aquellas Delegaciones Provinciales dotadas de dos o mas personas a su servicio (Barcelona;
Malaga; Sevilla; Valencia y Zaragoza), se estableceran turnos alternos de servicio, organizados y
supervisados por los/as Delegados/as Provinciales correspondientes previa su puesta en
conocimiento del drea de régimen interior de MUGEJU.

- Enelresto de las Delegaciones Provinciales, la persona a su servicio realizara presencialmente las
tareas indicadas los lunes y los jueves de cada semana, debiendo asegurarse, mediante los medios
de publicidad que se estime mas eficientes, la puesta en conocimiento general de todos los
mutualistas del calendario vigente y del horario de apertura de la Delegacién. Si el dia de apertura
de la Delegacion fuese festivo, el servicio se prestara en el siguiente dia habil.

El trabajo se desarrollara en horario de apertura y atencion al publico de 9.00 a 14.30 horas.

Lo dispuesto en esta Resolucién respecto del trabajo presencial de los funcionarios al servicio de este
organismo, se ha de entender sin perjuicio de lo establecido en la Resolucién dictada por esta
Gerencia el pasado dia 12 de marzo, siendo por tanto aplicable al personal que no se halle en las
situaciones contempladas en aquélla.

Esta Resolucidn surtira efectos desde el dia 4 de mayo de 2020.

En Madrid, a treinta de abril de dos mil veinte.
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